ALLEGATO1

SCHEDA ANAGRAFICO-DESCRITTIVA

PARTE 1 - ANAGRAFICA

	Nome del Centro
	

	Indirizzo
	

	Telefono
	

	Email
	

	Sito: www
	

	Soggetto gestore e titolare del Centro
	

	Forma giuridica (Associazione, Organizzazione Onlus, Società, Società Cooperativa, altro
	

	Sede soggetto gestore e titolare (se diversa dalla sede del Centro)
	

	Ente proprietario delle strutture (se diverso dal soggetto gestore)
	

	Rappresentante Legale
	

	Nome del coordinatore del Centro (se diverso dal rappresentante legale
	

	Anno di inizio attività
	

	Anno di accreditamento alla Redus
	

	Centro di nuova costituzione
	SI NO

	Partnership con Enti locali finalizzati alla realizzazione di progetti a medio – lungo termine
	SI NO

	
	


PARTE 2: DESCRIZIONE DELLA STRUTTURA, DEGLI SPAZI E ATTREZZATURE

(Questa parte della scheda può essere duplicata nelle copie necessarie a descrivere la sede del Centro e tutte le eventuali strutture periferiche o luoghi naturali dove vengono svolte le attività)

	STRUTTURA

	Localizzazione della sede (Centro urbano/

Ambiente rurale / area naturale/Altro)
	

	Caratteristiche (residenzialità, centro di ristoro, aree attrezzate, ecc…)
	

	Accessibile ai disabili
	

	
	

	SPAZI INTERNI

	n. totale locali
	

	Superficie totale in mq.
	

	Spazi comuni di lavoro
	

	Spazi uffici/informazioni
	

	Aree per attività didattiche ed educative mq
	

	Spazi x la ricettività (stanze, bagni, cucina, presenza di camere da letto)
	

	Accessibile ai disabili
	

	Presenza di arredi e di materiali ecologici
	

	Presenza di fonti alternative di energia
	

	Contenitori raccolta differenziata
	

	SPAZI ESTERNI

	Tipologia (es. giardino, orto, parco, etc.)
	

	Superficie in mq
	

	Aree per attività didattiche ed educative mq
	

	ATTREZZATURE

	N. di scrivanie
	

	N. di computer
	

	N. di stampanti
	

	N. di fotocopiatrici
	

	Tipologia e numero di strumenti per la visualizzazione di audiovisivi (videoproiettore, videoregistratore, televisione, tablet, lavagna luminosa, videocamera, macchina fotografica, ecc...
	


PARTE 3: RISORSE UMANE

(da duplicare nelle copie necessarie a coprire tutto il personale del Centro ed allegare curriculum)

	NOME

COGNOME
	

	Titolo di studio
	

	Funzione (Coordinatore/ Direttore/Personale tecnico/Operatore/Animatore/educatore/Altro
	

	Ruolo/funzione (socio, dipendente, Altro)
	

	Tipo di contratto (part-time, full-time, Altro)
	


PARTE 4: RISORSE FINANZIARIE

(si riferisce nello specifico alle fonti di finanziamento dell’attività dell’ultimo triennio; allegare copia degli ultimi 3 bilanci/rendiconti approvati)

	FONTI DI FINANZIAMENTO (ENTRATE/ANNO)
	€

	Contributi pubblici
	

	Sponsorship
	

	Autofinanziamento (capitale proprio; vendita servizi e beni, Altro)
	


1

