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LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2011, n. 165, e le successive modifiche ed
integrazioni;

VISTA la Legge Regionale 2 marzo 1996, n. 12, concernente la Riforma
dell’Organizzazione regionale, ancorché le successive modifiche ed integrazions;

VISTA la D.G.R. n. 11 del 13 gennaio 1998 con la quale sono stati individuati gli atti
rientranti in via generale nelle competenze delle Giunta Regionale;

VISTA la “Disciplina dellliter procedurale delle proposte di deliberazione della Giunta
regionale e dei provvedimenti di impegno e di liquidazione della spesa”, approvata con
D.G.R. n. 539 del 23 aprile 2008, e che ha integrato e modificato le DD.GG.RR. n.
2903/04 e n. 637/2006;

VISTAla D.G.R. n. 227 del 19/02/2014 relativa alla nuova denominazione e
configurazione dei Dipartimenti regionali relativi alle Aree istituzionali “Presidenza della
Giunta” e “Giunta regionale”;

VISTA la D.G.R. n. 693 del 10 giugno 2014 con la quale si & proceduto a ridefinire la
configurazione dei dipartimenti regionali relativi alle Aree istituzionali “Presidenza della
Giunta” e “Giunta regionale” a parziale modifica della D.G.R. n. 227 /2014;

VISTA la D.G.R. n. 694 del 10 giugno 2014 recante ~ in sostituzione della D.G.R. n.
2017705 e sue successive modificazioni - l'individuazione delle strutture e delle posizioni
dirigenziali individuate per ciascun dipartimento e stabilisce la declaratoria dei compiti
loro assegnati;

VISTA la D.G.R. n. 689 del 22 maggio 2015 relativa al dimensionamento ed articolazione
delle strutture e delle posizioni dirigenziali che introduce significative modifiche
allimpianto organizzativo delle Aree istituzionali “Presidenza della Giunta” e “Giunta
regionale”. Modifiche alla DGR n, 694/2014;

VISTA la D.G.R. n. 691 del 26/05/2015 con la guale sono stati nominati i dirigenti degli
Uffici regionali;

VISTA la D.G.R. n. 771 del 09/06/2015 con la quale sono state apportate rettifiche alle
suddette D.G.R. n. 689 del 22/05/2015 e D.G.R. n. 691 del 26/05/2015;

CONSIDERATE:

- la L. R. n. 40/1995, e le successive LL.RR. nn. 64/'95, 18/97 ¢ 40/99, finalizzate
allindividuazione del “comprensorio” interessato dalle estrazioni petrolifere, quale
territorio di 30 comuni, all’interno del quale operare azioni tese allo sviluppo
economico ed allincremento industriale;

- la D.G.R. n. 838/2003 con la quale, sulla base di quanto stabilito dalla L.R. n. 30/97
ed in ossequio al D. Lgs. n. 625/96 - come modificato dalla L. n.140/99 -, & stato
adottato 'Accordo di Programma tra la Regione Basilicata, le Comunita Montane e le
Amministrazioni Comunali interessate territorialmente sul Programma Operativo “Val
d’Agn, Melandro, Sauro, Camastra”,

- la deliberazione del Consiglio Regionale n. 645 del 27.05.2003, con la quale & stato
definitivamente approvato lo schema di Accorde di Programma con lallegato
documento dal titolo <<Programma Operativo “Val d’Agri - Melandro - Sauro -
Camastra”. Per uno sviluppo territoriale di qualita>>;

PRESO ATTO che in data 06.06.2003 i soggetti istituzionali, di cui al precedente punto,
hanno sottoscritto 'Accordo di Programma,;
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VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale 16 dicembre 2009, n. 2198, con la quale si &
proceduto a modificare la Tabella “A” della L.R. n. 40/95 e ss. mm. ii. Con l'inserimento
dei Comuni di Accettura, Castelmezzano, Cirigliano, Pietrapertosa e Stigliano,
individuando cosi il territorio di competenza del Programma Operativo in 35 comuni;

VISTA la D.G.R. n. 428/2012 con la quale é stato approvato lo schema definitivo del gia
citato <<Accordo di Programma di adesione delle Province di Potenza e di Matera all’
Accordo di Programma Operativo “Val d’Agri — Melandro - Sauro — Camastra” >;

PRESQO ATTO che in data 16.04.2012 i sopraelencati soggetti istituzionali hanno
sottoscritto 1’Accordo di Programma di cui al precedente punto;

VISTA la D.G.R. n. 155 del 19.02.2007, con la quale si ¢ proceduto all’approvazione ed
adozione del Marchio del Programma Operativo “Val d'Agri - Melandro - Sauro -
Camastra” e del regolamento sull'uso dello stesso;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e
sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n.
1083 /2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale
europeo abrogante il Regolamento (CE)} n. 1081 /2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014
che integra il regolamento (UE} n. 1303/2013 del Parlamento europec e del Consiglio
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca.

VISTO il Programma Operativo F.S.E. Basilicata 2014-2020 CCI 2014IT05SFOPO16
approvato con Decisione della Commissione europea n C(2014) 9882 final del 17
dicembre 2014:

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale nn. 71 del 20 gennaio 2015 che prende atto
della summenzionata Decisione della Commissione Europea C(2014) 9882 di adozione
del P.O. FSE Basilicata 2014-2020, cosi come proposto alla CE con la D.G.R. n.
926/2014 e modificato dall’Autorita di Gestione del PO FSE Basilicata 2014-2020, su

mandato della Giunta, nel corso della procedura di adozione di cui all’art. 29 del Reg. UE
1304/2013;

VISTA la Legge n. 381/91 “Disciplina delle cooperative sociali” e s.m.i.;

VISTO il D. Lgs. n. 469 del 23 dicembre 1997, con il quale sono state conferite alla
Regione e agli Enti Locali funzioni e compiti in materia di mercato del lavoro;

VISTA la Legge n. 68 del 12 marzo 1999, “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” e
S.m.i.;

VISTO il D.P.C.M. del 13 gennaio 2000 “Atto di indirizzo e coordinamento in materia di
collocamento obbligatorio dei disabili, a norma dell’art. 1, comma 4, della Legge 68/99;

VISTO il D.P.R. del 10 Ottobre 2000 n. 333, “Regolamento di esecuzione per l'attuazione
della legge 12 Marzo 1999, n. 68, recante nome per il diritto al lavoro dei disabili™;
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VISTA la L. R. 20 luglic 2001 n. 28, “Promozione dell’accesso al lavoro delle persone
disabili” coordinata con la L. R. 1 marze 2002, n. 13;

VISTO il D. Lgs. n. 297/2002 “Disposizioni meodificative e correttive del decreto
legislativo 21 aprile 2000, n. 181, recante norme per agevolare l'incontre tra domanda e
offerta di lavoro, in attuazione dell'articolo 45, comma 1, lettera a) della legge 17 maggio
1999, n. 144";

VISTA la Legge n. 30 del 14 febbraio 2003 “Legge delega sul mercato del lavoro”;

VISTO il D, Lgs. n. 276/2003 “Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alla legge n. 30/20037;

VISTA la Legge Regionale dell’l1/12/2003 n. 33 “Riordino del sistema formativo
integrato” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Legge Regionale n. 4 del 14/02/2007 “Rete regionale integrata dei servizi di
cittadinanza sociale”;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 2310 del 29/12/2009 di approvazione del
“Progetto Match., Servizi di inclusione sociale e lavorativa di persone in situazione dl
svantaggio”;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 96 del 26/01 /2010 “Indirizzi Operativi di
Riforma del Sistema Pubblico di Mediazione tra Domanda e Offerta di lavoro, in
attuazione del D. Lgs. 297/2002 - Collocamento obbligatorio L. 68/99 - conferma ed
approvazione del testo nuovamente esaminato ¢ parzialmente modificato”;

VISTA la D.G.R n. 1625/2011 “Repertoric dei Profili Professionali della Regione
Basilicata”;

VISTA la D.G.R. n. 625/2012 “Repertoric Regionale delle Attestazioni — standard
minimi”; '

VISTA la Legge 28 giugno 2012, n. 92 e s.m.i., “Disposizioni in materia di riforma del
mercato del lavoro in una prospettiva di crescita”;

VISTA la D.G.R. n. 167 del 14/02/2013 di istituzione del “Repertorio Regionale delle
Qualificazioni della Basilicata”;

VISTA la D.G.R. n. 116 del 30 gennaio 2014 di approvazione del “Disciplinare in matenia
di tirocini extracurriculari”;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 638 del 10/06/2014 di approvazione dello
scorrimento delle graduatorie del “Progetto Match. Servizi di inclusione sociale e
lavorativa di persone in situazione dl svantaggio” di cui alla D.G.R. n. 2310/2009;

VISTA la D.G.R. 787 del 16/06/2015, relativa all’approvazione del “Manuale delle
Procedure Operative per il Sistema di Gestione e Controllo (SIGECQO)” per Pattuazione del
Programma Operativo Val d’Agri ¢ integrazione e aggiornamento del Manuale delle
Procedure operative per il Sistema di Gestione e Controllo (SIGECQO) del Fondo di
Sviluppo e Coesione 2007-2013;

VISTA la Legge Regionale n. 12 del 20 marzo 2015 “Promozione e sviluppo della
Cooperazione”;

VISTO il D. Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordine della normativa
in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3,
della legge 10 dicembre 2014, n. 1837;

PRESO ATTO della Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 34 del
23/12/2015 “D. Lgs. n. 150/2015 recante “disposizioni per il riordino della normativa in
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materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183" — prime indicazioni”;

VISTA la Legge Regionale 13 agosto 2015, n. 30 “Sistema integrato per l'apprendimento
permanente ed il sostegno alle transizioni nella vita attiva”;

VISTO il comma 1 dell'art. 6 della Legge Regionale 30 dicembre 2015, n. 55 che
stabilisce che “nelle more del completamento delle procedure di avvio dell’Agenzia
regionale per il lavoro e le transizioni nella vita attiva di cui all’art. 26 della legge
regionale 13 agosto 2015, n. 30, ed al fine di garantire la continuita amministrativa, le
Province, anche per il tramite delle Agenzie provinciali per la formazione professionale,
l'orientamento e l'impiego, costituite ai sensi della legge regionale 11 dicembre 2003, n.
3, completano le attivita gia assegnate dalla Regione ed eseguono le ulteriori azioni che la
Regione assegna loro, nei limiti di quanto previsto dall’art. 29 della legge regionale 13
agosto 2015, n. 307;

CONSIDERATO che al fine di garantire lo svolgimento effettivo delle funzioni
amministrative di cui alla L. R. 13 agosto 2013, n. 30 sopracitata, il soggetto attuatore €
individuato nella Provincia di Potenza {nelle more del processo di riordino del sistema
formativo integrato) per il tramite dei Cpl e dell’Agenzia in house per I'Orientamento ¢ la
Formazione APOF-IL per le azioni formative, nelle more della piena operativita
dell’Agenzia regionale per il lavoro e transizioni nella vita attiva (L.A.B. — Lavoro e
Apprendimento in Basilicata) istituita con L. R. 13 maggio 2016, n. 9;

VISTA la D.G.R. n. 557 del 24/05/2016 “Tirocini finalizzati allinclusione sociale”.
Approvazione principi applicativi in attuazione delle “Linee guida per i tirocini di
orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale,
all’autonomia delle persone ed alla riabilitazione” approvate il 22 gennaio 2015 dalla
Conferenza Permanente Stato-Regioni;

RILEVATO che il Programma Operativo “Val d’Agri — Melandro - Sauro - Camastra”
all'interno della Tematica C “Elevazione della qualita della vita”™ ascrive quale indicazione
operativa, una Linea di Intervento C.5 “Servizi sanitari e socio-assistenziali e di
inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati” finalizzata ad attivare azioni e programmi,
gestiti dai Centri per 1Tmpiego, di inserimento lavorativo di persone in stato di disagio
e /o di bisogno;

RAVVISATA la necessita di attivare delle misure di politiche attive del lavoro a favore di
alcune categorie di soggetti che, residenti nel comprensorio interessato dal P.O. Val
d’Agri, versano in condizioni di particolar stato di disagio sociale al fine di migliorarne le
competenze professionali e loccupabilita attraverso un percorso di tirocinio e di
apprendimento on the job;

RITENUTO, pertanto opportunog, promuovere alcune azioni e servizi volte a favorire
l'inclusione sociale e lavorativa di alcuni soggetti che versano in particolari condizioni di
disagio ricorrendo allo strumento dei tirocini finalizzati all'inclusione sociale, per
Finserimento ¢ reinserimento al lavoro dei disabili di cui all’art.l, comma 1, della legge
68/99 ed ai sensi della D.G.R. n. 557 del 24/05/2016 di approvazione det principi
applicativi delle *“Linee guida per i tirocini di orientamento, formazione e
inserimento/reinserimento finalizzati all'inclusione sociale, all’autonomia delle persone
ed alla riabilitazione”;

CONSIDERATO che 1'Ufficio Progetti Speciali "Val d’'Agri - Senisese” ha elaborato una
proposta progettuale denominata “Obiettivo Inclusione” rivolto alle persone con
disabilita, allegata al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale (Allegato
A}, in coerenza con i contenuti trattati dal Comitato di Coordinamento € Monitoraggio
nella seduta del 12 gennaio 2016;
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RITENUTO opportuno individuare la Provincia di Potenza quale soggetto attuatore delle
azioni di politica attiva previste dal progetto “Obiettivo Inclusione” rivolto alle persone
con disabilita, allegato alla presente deliberazione e, pertanto, si rende necessario
sottoscrivere apposita convenzione per la regolazione dei rapporti e la definizione degli
aspetti amministrativi e gestionali;

VISTO lo schema di convenzione (Allegato B}, allegato al presente atto per formarne parte
integrante e sostanziale, per la realizzazione dei tirocini extracurriculari finalizzati
all'inserimento/reinserimento dei disabili previsti dal progetto richiamato al precedente
punto;

CONSIDERATO che per il finanziamento delle azioni previste dal progetto predetto pud
stabilirsi quale dotazione finanziaria I'importo di € 758.656,00 a valere sulla Linea di
Intervento C.5 “Servizi sanitari e socio-assistenziali e di inserimento lavorativo di soggetti
svantaggiati” del P.O. Val d’Agri;

RILEVATA la disponibilita finanziaria per un importo complessivo di € 758.656,00 sul
capitolo U19460 Missione Programma 05.02 del corrente esercizio di Bilancio Regionale
cui affferisce a’anzidetta Linea C, onde poter procedere all’assunzione di prenotazione di
spesa;

VISTA la Legge Regionale del 6 settembre 2001 n. 34, relativa al nuovo ordinamento
contabile della Regione Basilicata;

VISTE :

- la Legge Regionale 9 febbraio 2016, n. 3 “Legge di Stabilitad Regionale 20167,

- la Legge Regionale 9 febbraio 2016, n. 4, “Bilancio di Previsione per l'Esercizio
Finanziario 2016 e Bilancio Pluriennale per il triennio 2016-2018%

- la D.G.R. n. 111 del 10/02/16 di “Approvazione della ripartizione finanziaria in
capitoli dei titoli, tipologie ¢ categorie delle entrate e delle missioni, programmi e titoli
delle spese del Bilancio di Previsione per I'Esercizio Finanziario 2016 e Bilancio
Pluriennale 2016-20187;

- la Legge Regionale 4 marzo 2016, n. 5 “Collegato alla legge di Stabilita Regionale
20167,

Visto quanto premesso;
SU PROPOSTA del Presidente della Giunta Regionale;
Ad unanimiti di voti;

DELIBERA

Per tutto quanto espresso in narrativa, che qui deve intendersi riportato e trascritto:
1. di approvare la proposta progettuale denominata “Obiettivo Inclusione” finalizzata

all’attivazione di tirocini di inclusione sociale delle persone con disabilita - Allegato A
- allegata al presente atto per formarne parte integrante ¢ sostanziale;
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2. di individuare la Provincia di Potenza quale soggetto attuatore delle azioni previste
dall’Allegate A alla presente deliberazione, per il tramite dell’Agenzia in house per
I’Orientamento e la Formazione Apofil per le azioni formative, nelle more della piena
operativita dell’Agenzia regionale per il lavoro e transizioni nella vita attiva (L.A.B. —
Lavoro e Apprendimento in Basilicata) istituita con la L. R. 13 maggio 2016, n. 9;

3. di approvare lo schema di convenzione - Allegato B - allegato alla presente
deliberazione per la regolazione dei rapporti e la definizione degli aspetti
amministrativi ¢ gestionali legati alla realizzazione delle azioni previste dal progetto
“Obiettivo Inclusione” rivolto alle persone con disabilita;

4, di dare atto che la somma necessaria pari ad € 758.656,00 per il finanziamento dei
tirocini, finalizzati all'inclusione sociale dei disabili previsti dal progetto richiamato al
precedente punto, trova copertura sul capitolo U19460 Missione Programma 05.02
del corrente esercizio di Bilancio Regionale che presenta la necessaria disponibilita
finanziaria onde poter disporre la relativa prenotazione di impegno;

5. di demandare al Dirigente dell'Ufficio Progetti Speciali “Val d’Agri-Senisese” la
predisposizione degli atti successivi e necessari in esecuzione del presente
provvedimento, ivi compresa la sottoscrizione di apposita convenzione con la
Provincia di Potenza sulla base dello schema di cui all’Allegato B approvato con il
presente atto deliberativo;

6. di disporre la pubblicazione integrale del presente atto sul Bollettino Ufficiale della
Regione Basilicata e di renderlo disponibile sul sito internet waay.regione. basilicata.it.

IL RESPONSABILE R.O. o e IL BIRIGENTE _ L
Ing. Giuseppe Eligiato)

In ossequic a quanto previsto dal D. Lgs. 33/2013 1a presente deliberazione € pubblicata sul portale istituzionale
nella sezione Amministrazione Trasparente:

Tipologia atto Provvedimenti crgani indirizzo pelitico (art. 23)
Pubblicazione allegati SiX No O
Note Fare clic qui per immetiere testo,

Tutti gli atti ai quali e fatto riferimento nella premessa o nel dispositive della deliberazione sono depositati presso
la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa e nel dispositive della deliberazione sonc depositati
presso la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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Del che & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO M)LJ' - ’LPRES’DE"Tth _/,L I

/

S
Si attesta che copia conforme della presente deliberazione & stata trasmessa in data /['D < D‘«( ‘CZ,QL_G_
al Dipartimento mteressato)@'al Consiglio regionate O

L' IMPIEGATO ADDETTO
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