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SCHEDA METODOLOGICA

Indicatore 14. Numero di giovani di eta compresa tra 15 e 29 anni che ricevono
sostegno

La natura dell’indicatore ¢ misurare un “risultato” e si collega all’ indicatore FSE+ EECO07

denominazione descrizione indicatore

14. Numero di giovani |11 numero di partecipanti di eta
di eta compresa tra 15| compresa tra 15 e 29 anni che hanno
e 29 anni che ricevono | ricevuto sostegno in denaro o in
sostegno natura mediante misure nell'ambito
del dispositivo. II sostegno ¢
conteggiato per misura di
concessione del sostegno, anche se
dura diversi anni. Inoltre, un giovane
che riceve due sostegni diversi
dovrebbe essere contato due volte,
una per misura di concessione del
sostegno (come definito nei principi
generali). [...]

Momento di misurazione:

GOL: Il beneficiario ¢ conteggiato al termine della stesura del patto di servizio (LEP D) o
all’avvio di almeno uno dei LEP E, F1, F2, H, ], O (il beneficiario ha cio¢ ricevuto il ‘sostegno’),
qualora queste attivita avvengano nel semestre di riferimento. Nella nota operativa sono definiti
1 codici della SAP e i relativi stati che possono essere considerati ai fini dell’indicatore.

DUALE vedi indicatore 10 per la platea di eta indicata.
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Metodologia di conteggio:

GOL

Casistica conteggio

1) Nello stesso semestre o in|Il beneficiario viene contato
semestri diversi, il beneficiario |[una sola volta quando ha
riceve piu sostegni legati allo|ricevuto 1 primo sostegno
stesso patto di servizio (LEP).

2) Il beneficiario riceve piu|ll beneficiario viene contato
sostegni legati a patti di servizio |una volta per ciascun patto di
diversi servizio in relazione a sostegni
ricevuti in semestri diversi

DUALE: vedi indicatore 10 per la platea di eta indicata

Tempistiche di alimentazione e rendicontazione

Gli indicatori comuni vengono alimentati mensilmente, entro il dieci del mese successivo rispetto
al mese di riferimento. L’indicatore viene poi rendicontato SEMESTRALMENTE secondo le
seguenti scadenze:

GOL:
* 10 gennaio (con riferimento al periodo 1 luglio-31 dicembre dell’anno precedente)

* 10 luglio (con riferimento il periodo 1 gennaio-30 giugno del medesimo anno)

DUALE:

e 10 luglio (I semestre di rendicontazione): iscritti dal 01/12 dell’anno precedente al
semestre di rendicontazione al 31/05 dell’anno cortrispondente al semestre di
rendicontazione

e 10 gennaio (II semestre di rendicontazione): iscritti dal 01/06 al 30/11 dell’anno
corrispondente al semestre di rendicontazione




