DELIBERAZIONE N° A © Tt PRESIDENZA DELLA GIUNTA

SEDUTA DEL 1 2 u-”. 2010 DIPARTIMENTO

OGGETTO Direttiva per la valutazione dei risuitati e la Premialita economica dei dirigenti Generali, dei Dirigenti
Regionali degli Organismi strumentali (Sprovvisti di Organi specifici di Valutazione delle Prestazioni).
Integrazione D.G.R. n. 780 del 5.5.2009 per I'annualita 2008 e conferma direttiva di cui alla DGR. n. 431
del 1° marzo 2005 per le annualita 2009 e 2010.

Relatore PRESIDENTE' {

La Giunta, riunitasi il giorno alle ore JL{ /l 5 nella sede dell'Ente,

12077, 2010

Prasente Assente

1. Vito DE FILIPPO Presidente X
2. Agatino MANCUSI Vice Presidente X
3. Rosa GENTILE Componente X
5 4. Aftilio MARTORANC Componente )(
5. Rosa MASTROSIMONE Componente X
6. Vilma MAZZOCCO Componente X
7. Erminio RESTAINO Componente X

Segretario: Dr. Arturo AGOSTINO

I atto si compone di N® 5 pagine compreso il frontespizio
ha deciso in merito all’argomento in oggetto, ! 0 e slecati
seconde quanto ripartato neile pagine successive. s e d dllegal)

UFFICIO RAGIONERIA GENERALE

O Prenotazione di impegno N° UPB Cap. per €

O Assunto impegno contabile N° o “UPB - Cap.

Esercizio per €

IL DIRIGENTE

Atto soggetto a pubblicazione O integrale O per estratto
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LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni ed integrazioni:

VISTA laL.R. 2marzo 1996 n. 12 e sue successive modificazioni concernente la “Riforma
dell'organizzazione amministrativa regionale™

VISTA la D.G.R. n. 11/98 con cui sono stati individuati gli atti rientranti in via generale nelle
competenze della Giunta Regionale;

VISTE le deliberazioni della Giunta Regionale n. 1148/2005 e n. 1380/2005, inerenti la
denominazione e configurazione dei dipartimenti regionali relativi alle aree istituzionali della Giunta
Regionale e della Presidenza della Giunta:

VISTA la D.G.R. n. 2017/05 e sue successive modificazioni con cui sono state individuate
le strutture dirigenziali ed & stata stabilita ed integrata la declaratoria dei compiti alle medesime
assegnate;

VISTA la D.G.R. n. 2020/05 e sue successive modificazioni, di conferimento degli incarichi
dirigenziali;

VISTA la Legge Regionale n. 34 del 06.09.2001, relativa al nuovo ordinamento contabile
della Regione Basilicata;

VISTA la D.G.R. n. 539/08 recante la disciplina dell'iter procedurale delle determinazioni e
disposizioni dirigenziali della Giunta regionale e 'avvio del Sistema Informativo di Gestione dei
provvedimenti amministrativi;

VISTO il D.gs. 30 Luglio 1999 n. 286 recante norme sul riordino e potenziamento dei
meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati
dell'attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche;

VISTA la L.R. n. 28 del 5.8.2010 di “Assestamento del Bilancio di previsione per l'esercizio
finanziario 2010 e Bilancio pluriennale 2010/2010:

VISTA la deliberazione del Consiglio Regionale del 21 febbraio 2006 n. 90 con la quale &
stato approvato il Documento Strategico Regionale (DSR 2007-2013), nelle more della definizione
del nuovo Documento Annuale di Programmazione Economica e Finanziaria ai sensi deila L.R.
34/2001;

VISTO il Bilancio di Direzione per I'esercizio 2010 approvato con DGR n. 95 del 26 gennaio
2010;

VISTA la L.R. 14 aprile 2000 n. 48 di modifica della L.R, 2 marzo 1996 n. 12;

VISTA la D.G.R. n. 780 del 5.5.2009 con la quale, nelle more della necessaria riforma che
attiene al sistema dei controlli e della valutazione neila pubblica amministrazione secondo guanto
disposto dal D.Lgvo 150/2009, & stata confermata per Fannualitda 2008 la direttiva per la
valutazione dei risuitati e la premialita dei Dirigenti Generali, dei dirigenti regionali e dei dirigenti
degli Organismi Strumentali (sprovvisti di organi specifici di valutazione delle prestazioni) gia
assunta con D.G.R. n.431 del 1.3. 2005;

Pagina 2 di



CONSIDERATO che, per mero errore materiale, nella citata D.G.R. 780/2009 di proroga
della direttiva per I'annualita 2008 non & stata riportata la disciplina inerente Iattribuzione della
quota aggiuntiva di indennita di risultato per i dirigenti titolari di incarichi “ad interim” gia definita
con D.G.R. n.19 del 21.1.2008 per I'annualita 2007;

ATTESO che la proposta di nuova direttiva per la valutazione e la premialita economica
della Dirigenza regionale per gli anni 2008/2010, gia oggetto di apposita concertazione sindacale,
necessita, prima defla definitiva adozione, di modifiche che possano soddisfare l'esigenza di
uniformare e meglio raccordare i processi di valutazione delle prestazioni dei Dirigenti Generali, dei
Dirigenti di Struttura della Giunta Regionale e dei Dirigenti degli Organismi Strumentali (sprowvisti
di organi specifici di valutazione delle prestazioni), alle nuove disposizioni con le quali si procedera
alladeguamento della normativa regionale al D.Lvo 150/2009 in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro e di effiicienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni di cui al
disegno di legge approvato con D.G.R. n.1054/2010 e trasmesso al Consiglio Regionale per
'esame e la definitiva approvazione:

RITENUTO indispensabile, nelle more dell'adozione del nuovo modello organizzativo e dei
nuovo assetto dei controili orientato all'assunzione di criteri rivolti ad assicurare un “migliore
impiego delle risorse” e una “maggiore soddisfazione dei bisogni dei cittadini”, confermare, anche
per le annualita 2009 e 2010 il sistema regionale di valutazione per la dirigenza regionale gia
adottato con D.G.R. n. 431 del 1.3.2005 e tuttora in vigore con le integrazioni di cui alla D.G.R.
n.19 del 21.1.2008 in materia di attribuzione degli incarichi “ad interim™:

RITENUTO altresi, a causa del notevole ritardo nella definizione del processo valutativo dei
dirigenti, di prevedere I'erogazione di un acconto dellindennita di risultato relativa allannualita
2009, quantificabile in una somma corrispondente al 10% dell'indennita di posizione in godimento,
esclusivamente per i dirigenti che, entro la data ultima stabilita dall'Ufficio Organizzazione,
Amministrazione e Sviluppe delle risorse umane, abbiano provveduto all'inoitro della
documentazione necessaria per la valutazione delle attivita svolte;

DATO ATTO che la presente & stata trasmessa per la dovuta informazione preventiva di cui
alfart.7 del CCNL 23.12.1999 dell'Area della Dirigenza, alle 00.SS. di categoria con nota prot. n.
174699/71AJ del 22.9.2010 e che non & stata richiesta, entro i 10 giorni gia decorsi, I'attivazione
della concertazione;

DELIBERA

1) di confermare anche per le annualita 2009 e 2010 la direttiva per la valutazione dei risultati e la
premialita dei Dirigenti Generali, dei Dirigenti Regionali e dei Dirigenti degli Organismi Strumentali
(sprowvisti di organi specifici di Valutazione delle Prestazioni) assunta con D.G.R. n. 431 del 1°
marzo 2005 con le integrazioni di cui alla D.G.R. n.19 del 21.1.2008;

2) di autorizzare I'Ufficio Organizzazione, Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane,
allerogazione di un acconto dell'indennita di risultato relativa al'annualita 2009, quantificabile in
una somma corrispondente al 10% deil'indennita di posizione in godimento, esclusivamente peri
dirigenti che, entro la data ultima stabilita dall’Ufficio stesso, abbiano provveduto alfinoltro della
documentazione necessaria per la valutazione delle attivita svolte, fatto salvo il relativo conguaglio
a seguito della definizione del processo valutativo;
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3) di confermare la D.G.R. n.19 del 21.1.2008 anche nella parte in cui riconosce ai dirigenti
regionali titolari di formali incarichi “ad interim” un compenso aggiuntivo pari al 50% dell'indennita
di risultato in relazione all'esito ottenuto dal processo valutazionale della struttura di cui sono
titolari per le annualita 2008, 2009 e 2010;

4) di demandare all’'Ufficio Organizzazione, Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane,
tramite la Posizione Organizzativa dedicata, gli adempimenti conseguenti.

5) di pubblicare la presente deliberazione in forma integrale sul B.U.R.

‘\ g
IL RESPONSABILE P.O. \C.Q-ua,\/\\«\.,\_)\ IL DIRIGENTE M\

~

Milione Francesca dottl ud onea

K

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono depositati
presso la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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Del chg & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

If PRESIDENT,

J\

Si attesta che copia conforme della presente deliberazione & stata trasmessa in data /f é{ / /LO / /LO

al Dipartimento interessato {al Consiglio regionale O

L'IMPIEGATO ADBETTO

<V
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