DELISERAZIONE N° j %

2 1 GEN. 2008

SEDUTA DEL

PRESIDENZA GIUNTA - UFFICIO
ORGANIZZAZIONE, AMMINISTRAZIONE
E SVILUPPO RISORSE UMANE
BDIPARTIMENTO

OGGETTO

Direttiva per la Valutazione dei risultati e la Premialita economica dei Dirigenti Generali, dei Dirigenti
Regionali e dei Dirigenti degli Organismi Strumentali (Sprovvisti di Organi specifici di Valutazione defle
Prestazioni). Anno 2007. Conferma direttiva di cui alla DGR n.431 del1 marzo 2005.
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LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la L.R. 12/96 e successive modifiche ed integrazioni concernente la “Riforma
dell’organizzazione amministrativa regionale”;

VISTA fa DGR 11/98 con cui sono stati individuati gli atti rientranti in via generale nelle
competenze della Giunta Regionale;

VISTE le DGR 1148/05 e la DGR 1380/05 relative alla denominazione e configurazione
dei Dipartimenti Regionali;

VISTA la DGR 2017/05 con cui sono state individuate le strutture dirigenziali ed é stata
stabilita la declaratoria dei compiti alle medesime assegnati;

VISTO il D.gs 30 Luglio 99 n.286 recante norme sul riordino e potenziamento dei
meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei
risultati dell’attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche;

VISTA la L.R. 14 aprile 2000 n.48 di modifica della L.R. 2 marzo 1996 n.12;

VISTO in particolare l'art.3, commi 5 e 6, della predetta L.R. 14 Aprile 2000 N.48 che
prevede la costituzione presso la Presidenza della Giunta, di un Nucleo di Valutazione
composto da tre esperti esterni alla Amministrazione regionale cui affidare le funzioni di
controllo interno concernenti:

a) il controllo strategico delle attivita dei dirigenti generali dei dipartimenti;

b) il supporto alla valutazione dell’attivita dei dirigenti generali dei dipartimenti;

¢) la valutazione ex ante ed ex post delle metodoiogie di graduazione e di valutazione

relative alle posizioni e prestazioni dei dirigenti e dei dipendenti della Regione;
d)

VISTA la D.G.R. n.1923 del 19 dicembre 2006 di nomina dei componenti del N.D.V. nelle

persone dei Sigg.. Avv. Albano Paolo Presidente, Dott. Spirito Carlo e Dott. Summa
Antonio componenti;

PRESO ATTO che con DGR n.555 del 27/aprile/07 ¢ stata confermata per I'anno 2006
la direttiva in essere negli anni precedenti 2004/05 ( DGR n.431 del 1° marzo 20095) in

conformita ai processi valutazionali stante I'esigenza di formulare valutazioni ex-post che
non consentono modifica di modalita alcuna;
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PRESO ATTO che in relazione al sistema di valutazione delle prestazioni della dirigenza
per I'anno 2007, si ritiene di riproporre la direttiva di cui sopra sussistendo 'esigenza di
procedere al conseguimento di processi valutazionali ex-post;

ATTESO che il CCNL 1998/2001 relativo allArea della Dirigenza allart.14 comma 3
afferma che gli enti adottano preventivamente i criteri generali che informano i sistemi di
valutazione delle prestazioni e delle competenze organizzative dei dirigenti nonché dei
relativi risultati di gestione e che tali criteri, prima della definitiva adozione sono oggetto di
concertazione ai sensi dell’art.8 e i sistemi stessi di valutazione sono comunicati ai
dirigenti prima dell'inizio dei relativi periodi di riferimento;

CONSIDERATO che in attuazione della suddetta direttiva, nelle more di realizzazione
della direttiva 2008/10, in data 7 dicembre 2887, sentite ie 00.SS. ¢& altresi emersa la
necessita di attribuire ai dirigenti regionali titolari di formali incarichi ad interim quale
conseguenza immediata e diretta dell'applicazione della c¢.d. legge sullesodo ( L.R.
n.18/06 ) avendo essa determinato vacanze di posti in organico, un compenso aggiuntivo
— per I'anno 2007 - pari al 50% della indennita di risultato in relazione all'esito ottenuto dal
processo valutazionale per la struttura di cui sono titolari;

RITENUTO di confermare anche per 'annualitd 2007 la direttiva approvata con DGR

n.431 del 1 marzo 2005 che tuttora costituisce il sistema regionale di valutazione
adottato;

DELIBERA

- di confermare per 'anno 2007 la direttiva per la valutazione dei risultati e la premialita
dei Dirigenti Generali, dei Dirigenti Regionali e dei Dirigenti degli Organismi Strumentali

(sprovvisti di Organi specifici di Valutazione delle Prestazioni) assunta con D.G.R. n.431
del 1° marzo 2005.

- di attribuire ai dirigenti regionali titolari di formali incarichi “ad interim” un compenso
aggiuntivo, per I'anno 2007, pari al 50% dell'indennita di risultato in relazione all'esito
ottenuto dal processo valutazionale per la struttura di-cui sono titolari;

- di demandare all'Ufficio Organizzazione, Amministrazione e Sviluppo delle Risorse
Umane, tramite la Posizione Organizzativa dedicata, gli adempimenti conseguenti.
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- di pubblicare la presente deliberazione sul B.U.R.

Tutti gli atti ai quali é fatto riferimento nelle premesse e nel dispositivo del presente

provvedimento sono depositati presso 'Ufficio Organizzazione, Amministrazione e
Sviluppo delle Risorse Umane.

LUISTRUTTORE

{"[Inserire Nome e Cognome]")

o
JLRESPONSABILERD. . IWDIRIGENTE /7 7@;

(-'-'{.I-r-l-s;r-ire Notme & Cognome]" ) ("[Inser@nﬁ e fnom(l" )

Tuiti gli atti ai quali & fatta riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sonc depositati
presso la struttura propeonente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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Del che & redalto il presente verhale che, ietic e confe&; viene sottoscritio come segue:

IL SEGRETARIO @fm

Si attesta che copia conforme della presente delib ZOI/Q trasmessa in data. ,{, b X 08

al Dipartimento interessalo X al Consiglio regionfle O

L'IMPIEGATO ADDETTO
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