DELIBERAZIONE N° A 51{ A

SEDUTADEL - 9 UTT. ZUIZ

==

- REGIONE BASILICATA

7202

DIPARTIMENTO

OGGETTO  Art. 21 LEGGE REGIONALE N. 16 DEL 08/08/2012 - APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO DI DIRETTORE RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO
INTERAZIENDALE DEL SSR "CENTRALE DI COMMITTENZA"

ASSESSORE DIPTO SALUTE, SICURETZA ¢ ‘
elatore SOUDARIETA
elator SOCIALE, SERVIZI ALLA PERSONA £ ALLA COMUMT,

La Giunta, riunitasi il giorno - g o1l 2012 alte ore 3’ S O

nelia sede dell’Ente,

Prasente Assente

—_

Vito DE FILIPPO

Presidente

X

2. Agatino Lino MANCUSI Vice Presidente j )< ‘
3. Attilio MARTORANO Componente )(
4. Rosa MASTROSIMONE Componente X
-5, Vilma MAZZOCCO Componente X
8. Maurizio Marcelio PITTELLA Componente § /(
7. Vincenzo Edoardo VITI Componente X
Segretario: dr. Arturo AGOSTINO
L'atto si compone di N® 5 pagine compreso il frontespizio
ha deciso in merito all'argomento in oggetto, i N® legati
secondo guanto riportato nelle pagine successive. ed 1 aslegati
UFFICIO RAGIONERIA GENERALE
O Prenotazione di impegno N° UPB Cap. per €
O Assunto impegno contabile N° uPB Cap.

Esercizio per €

IL DIRIGENTE

Atto soggetto a pubblicazione O integrale @ per estratto
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il D.Igs 30.03.2001 n.165 e s.m.i,;

la legge regionale 2 marzo 1996, n.12 e successive modificazioni e integrazioni;

la D.G.R. n. 11 del 13.01.1998 concernente l'individuazione degli atti di competenza
della Giunta Regionale; '
la D.G.R. n. 2093 del 13.12.2004 cosl come modificata dalla D.G.R. n. 637/06;

la D.G.R. 23 maggio 2005 n. 1148 relativa alla denominazione e configurazione: dei
Dipartimenti regionali relativi alle aree istituzionali della Giunta regionale e della
Presidenza deila Giunta;

la D.G.R. 5 ottobre 2005 n. 2017 e s.m.i. con la quale sono state individuate le strutture
dirigenziali ed & stata stabilita la declaratoria dei compiti alle medesime assegnate;

la D.G.R. n. 539 del 23.04.2008 che disciplina l'iter procedurale delle determinazioni e
disposizioni regionali;

la D.G.R. n. 108 del 07/02/2012 di conferimento dellincarico di Dirigente Generale del
Dipartimento Salute, Sicurezza e Solidarietd Sociale, Servizi alla Persona e alla
Comunita;

il D. Lgs 30.12.92, n. 502 e s.m.i. di riforma del Servizio Sanitario Regionale;

L'art. 5, comma 7 del D. Lgs n. 229/99 che ha previsto la soppressione della contabilita
finanziaria;

la L.R. 27.3.1995, n. 34 che ha definito il quadro normativo per l'attivazione della
contabilita economico patrimoniale e del controllo di gestione nelle Aziende Sanitarie
UU.SS.LL e nelle Aziende Ospedaliere;

la L.R. 31.10.2001, n. 39 relativa al “riordino e razionalizzazione del Servizio Sanitario
Regionale” che all’art. 44 ha disciplinato il controllo degli atti delle Aziende Sanitarie
UU.SS,LL. e delle Aziende Ospedaliere;

lalegge n. 12 del 01/07/2008 e s.m.i. di riordino del SSR;

l'art. 21 della L.R. n. 16 dell’ 08/08/2012;

VISTI altresi

l'art. 1 L.n. 266/2005, commi 157 ¢ 158

l'art. 1 comma 455 della L. n. 296/06

laLegge n. 122 del 30.07.2010;

l'art. 11 del D.L. n. 98/2011;

l'art. 33 del D.Lgs. n. 163 del 2006;

il D.P.R. n. 207 del 2010, che ha meglio delineato I'ambito dei compiti affidati alle Centrali di
Acquisto;

la legge n. 136 del 2010 che, nell'ambito del Piano straordinario contro le mafie, ha promosso
«listituzione, in ambito regionale, di una o pii stazioni uniche appaltanti (SUA), al fine di
assicurare la trasparenza, la regolarita e 'economicitd della gestione dei contratti pubblici e di
prevenire il rischio di infiltrazioni mafiose»;

l'art.17 comma 1 del D.L. n.98/11 convertito in Ln111/11;

VISTI altresi
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VISTI

la LR n. 26 del 30/12/2011 - Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione
Annuale e Pluriennale della Regione Basilicata- Legge finanziaria 2012;

la LR n. 27 del 30/12/2011 con la quale & stato approvato il Bilancio di Previsione
dell'esercizio finanziario 2011 ed il Bilancio Pluriennale per il triennio 2012-2014;

la D.G.R. n° 1 del 12/01/2012 con la quale & stata approvata la ripartizione finanziaria in
capitoli delle Unita Previsionali di Base del Bilancio Finanziario 2012 e del Bilancio Pluriennale
per il triennio 2012-2014: ' } '

La LR. n. 16 del 08/08/2012 di Assestamento a! Bilancio di Previsione per 'esercizio
finanziario 2012 e del Bilancio Pluriennale 2012/2014;

La D.G.R. n. 1090 del 08/08/2012 di approvazione della ripartizione finanziaria in capitoli
delle Unita Previsionali di Base variate: '

in particolare

I'art. 11 del DL n. 98/2011 che ha emanato misure dirette ad incrementare i processi di
centralizzazione degli acquisti di beni e servizi;

il comma 1 dell’art. 21 della L.R. n. 16 del 08/08/2012 che ha istituito a decorrere dal
01 ottobre 2012 il Dipartimento Interaziendale “Centrale di Committenza”, finalizzato
alla gestione della rete regionale degli acquisti del servizio sanitario regionale, con
sede presso I'Azienda Ospedaliera Regionale” San Carlo” di Potenza;

icommi 3 e 4 dell’art. 21 della L.R. n, 21/2012;

CONSIDERATO che

il comma 3 dell’art. 21 della L.R. n. 16 del 08/08/2012 stabilisce che all'individuazione
del direttore di dipartimento “Si procede con apposita procedura selettiva non
comparativa . A tal fine la Giunta Regionale, entro 30 giorni dalla entrata in vigore della
presente legge , emana apposito avviso pubblico a cui possono candidarsi i soggetti in
possesso dei sequenti requisiti: a) Aver esercitato per almeno cinque anni, nell’ultimo
decennio, funzioni dirigenziali nella pubblica amministrazione; b) Possedere adeguate
conoscenze in materia di gare e contratti di servizi, forniture o lavori pubblici”.

il comma 4 del citato articolo prevede che “L'incarico del Direttore ha durata non
inferiore a tre anni e non superiore a cinque anni ed il relativo trattamento economico ¢
commisurato a quello di Responsabile di Unita Operativa Complessa amministrativa o
tecnica delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale con la maggiorazione della
retribuzione di posizione nella misura prevista per gli incarichi di direzione di
Dipartimento”,

RAVVISATA

La necessita di esperire la suddetta procedura selettiva non comparativa cosi come
previsto dall’art. 21 comma 3 della Legge Regionale n. 16 del 08/ 08/2012;

RITENUTO

di dover approvare e pubblicare l'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di
Direttore del Dipartimento Interaziendale del SSR “Centrale di Committenza”, allegato
al presente provvedimento di cui fa parte integrante e sostanziale;

RITENUTO
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- altresi di dare mandato al Dirigente Generale del Dipartimento Salute, Sicurezza e
Solidarieta Sociale, Servizi alla Persona e alla Comunit3, di porre in essere tutti gli atti
necessari all'espletamento del procedimento di cui al comma 3,\'della LR n 16/12

' Al ok, 2.4

Su proposta dell’Assessore al ramo
Ad unanimita di voti

DELIBERA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente ri portati:

- di approvare !'avviso pubblico allegato al presente provvedimento dj cuj & parte
integrante e sostanziale, per procedere alla nomina del Direttore del Dipartimento
Interaziendale “Centrale di Committenza”;

- distabilire che I'incarico avra durata triennale;

- di pubblicare il suddetto avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, e sul
Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata;

di dare mandato al Dirigente Generale del Dipartimento Salute, Sicurezza e Solidarieta
Sociale, Servizi alla Persone e alla Comunita, di porre in essere tutti gli atti necessari
all'espletamento del procedimento

L'ISTRUTTORE

("[fnserire Nome e Cognomej")

4 r
I RESPONSABILE P.0, WWQU IL DIRIGENTE GENERA\E
19 4

(Antonio Altieri} {dott. Domenico Tripaldi)

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono depositati
presso [a struttura proponente, che ne curerd 1a conservazione nei termini di legge.
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO TRIENNALE DI
DIRETTORE RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO INTERAZIENDALE DEL SSR
“CENTRALE DI COMMITTENZA”

In esecuzione dell’art. 21 della Legge regionale n. 16 del 08/08/2012 & indetto avviso pubblico per
il conferimento di incarico di Direttore Responsabile del Dipartimento interaziendale del SSR
“Centrale di Committenza” istituito presso I’ Azienda ospedaliera “San Carlo” di Potenza.

ART. 1 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono partecipare all’avviso i candidati dell’'uno e dell’altro sesso che siano in possesso dei
sottoelencati requisiti generali e specifici; si specifica che i termini candidati e/o aspiranti vanno
sempre intesi con riferimento ai candidati dell’uno e dell’altro sesso:

a) Aver esercitato per almeno 5 anni, nell’ultimo decennio, funzioni dirigenziali nella pubblica
amministrazione;

b) Possedere adeguate conoscenze in materia di gare e contratti di servizi, forniture o lavori
pubblici;

I suddetti requisiti, a pena di esclusione, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nel presente avviso per la presentazione delle domande di ammissione.

ART. 2 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Per partecipare al presente avviso gli aspiranti dovranno far pervenire domanda, redatta su carta
libera, al Presidente della Giunta Regionale di Basilicata, Via Vincenzo Verrastro n. 4- 85100

Potenza, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dello stesso sulla Gazzetta
Ufficiale.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine é prorogato al primo giomo successivo non festivo.

Si considerano utilmente prodotte le domande spedite entro il termine stabilito, a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento.

A tal fine fara fede la data dell’ufficio Postale accettante.

Gli aspiranti nella domanda devono indicare le generalita complete ed il possesso dei requisiti.

Gli aspiranti devono indicare il recapito presso il quale deve essergli fatta pervenire ogni necessaria
comunicazione relativa all’avviso.

Il Dipartimento Salute non assume alcuna responsabilitd per il caso di dispersione o di mancata o
tardiva consegna di documentazione che dipendano da inesatta indicazione, da parte dell’aspirante,
del relativo recapito o da eventuali disguidi o ritardi postali, o da colpe non imputabili al
Dipartimento stesso. :

La firma in calce alla domanda non va autenticata e ad essa va allegata copia di un valido
documento di riconoscimento.

ART. 3 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda gli aspiranti devono allegare:
1. Curriculum professionale sottoscritto da cui si evinca, mediante elencazione analitica delle
attivita svolte:



a. il possesso di adeguate conoscenze in materia di gare ¢ contratti di servizi, forniture o
lavori pubblici ;
b. ’aver svolto per almeno 5 anni, nell’ultimo decennio, funzioni dirigenziali nella
pubblica amministrazione;
2. Copia di un valido documento di riconoscimento.

Alla domanda di partecipazione possono essere allegati tutti i titoli, certificazioni e altro che gli
aspiranti ritengono opportuno presentare ai fini della valutazione

Detta documentazione deve essere prodotta in originale o copia autenticata nei modi di legge
ovvero autocertificata.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, ed allegate, in copia autentica, alla domanda.

Alla domanda deve essere allegato, in triplice copia, un elenco dei documenti e titoli presentati,
debitamente firmato e datato.

ART. 4 - ADEMPIMENTI ISTRUTTORI

1 Dirigente Generale dei Dipartimento Salute, Sicurezza e Solidarieta Sociale, Servizi alla Persona
e alla Comunit, previa valutazione del possesso dei requisiti di cui al punto precedente, predispone
apposito elenco degli aspiranti idonei al conferimento dell’incarico.

ART. 5 - CONFERIMENTO DELL’INCARICO

La nomina del Direttore del Dipartimento Interaziendale del SSR “Centrale di Committenza™ ¢
effettuata con provvedimento motivato della Giunta Regionale tra gli aspiranti inclusi nell’elenco di
cui all’articolo precedente.

Il candidato prescelto per il conferimento dell’incarico sara invitato, dal Dirigente Generale del
Dipartimento Salute, Sicurezza e Solidarietd Sociale, Servizi alla Persona e alla Comunita, a
produrre nel termine di trenta giorni dalla data della richiesta, ¢ sotto pena di decadenza, gli ulterion
documenti ritenuti necessari per dimostrare il possesso di tutti i requisiti, ove non in possesso della
Pubblica Amministrazione.

A seguito dell’avvenuto accertamento del possesso dei requisiti prescritti, secondo quanto sopra
indicato, il Dirigente Generale del predetto Dipartimento regionale Salute trasmette la predetta
documentazione, unitamente al provvedimento di nomina della Giunta regionale, al Direttore
Generale dell’Azienda Ospedaliera San Carloe che provvede a formalizzare e sottoscrivere
apposito contratto di diritto privato di durata triennale per lo svolgimento dell’incarico di Direttore
del Dipartimento Interaziendale del SSR “Centrale di Committenza”, in cui saranno esplicitate le
modalita e le condizioni che regoleranno il rapporto di lavoro.

L’incarico del Direttore ha durata triennale ed il relativo trattamento economico ¢ commisurato a
quello di Responsabile di Unita Operativa complessa amministrativa o tecnica delle Aziende del
Servizio sanitario regionale con la maggiorazione della retribuzione di posizione nella misura
prevista per gli incarichi di direzione di Dipartimento.

ART. 6 - INFORMATIVA

Tutti i dati personali di cui I’ Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento
dell’avviso verranno trattati nel rispetto del D.LGS 30/6/2003, n. 196; la presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle



domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure concorsuali. Gij stessi
potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto interesse nei confront
della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della legge 241/90 ¢
successive modificazioni ed integrazioni.  Questo Dipartimento precisa che, data la natura
obbligatoria de] conferimento dei dati, un eventuale rifiuto od omissione nej termini stabiliti, sara
causa di esclusione dalla procedura concorsuale di che trattasi.

Il presente avviso, per giustificati motivi, Puo essere revocato o anche non comportare il
conferimento dell’incarico

Il Dirigente Generale
Dott. Domenico Tripaldi



.

Del che & redatto il presente verbale che, letto e confermata, viene sottoscritto come segue:

Si attesta che copia conforme della presente deliberazione & stata trasmessa in dgta AC _IOI ,6

al Dipartimento interessato & al Consiglio regionale O

L'IMPIEGATO ADDETTO

Fforny
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