
DENOMINAZIONE/ 

RAGIONE SOCIALE 

ATTIVITA' SVOLTE IN FAVORE DELL'AMMINISTRAZIONE/ 

ATTIVITA' DI SERVIZIO PUBBLICO AFFIDATE

MISURA DELLA 

PARTECIPAZIONE
DURATA DELL'I INCARICO

ONERE COMPLESSIVO 

ANNUALE A CARICO 

DELLA REGIONE (2017)

NUMERO 

RAPPRESENTANTI DELLA 

REGIONE NEGLI ORGANI 

DI GOVERNO

TRATTAMENTO 

ECONOMICO 

COMPLESSIVO DEI 

RAPPRESENTANTI 

DELLA REGIONE NEGLI 

ORGANI DI GOVERNO

AMMINISTRATORI E TRATTAMENTO 

ECONOMICO

risultato di gestione 

2017: €.501.099

https://www.osp

edalesancarlo.it/

node/6915

DG

 €. 160.605,83

risultato di gestione 

2016:  €. 2.015.082

https://www.osp

edalesancarlo.it/

node/6113

DA

 €. 127.968,20

https://www.ospedales

ancarlo.it/trasparenza_v

alutazione_merito/trasp

arenza/disposizioni_gen

erali/atti_generali/dgr_r

egionali

risultato di gestione 

2015:  €. 78.718

https://www.osp

edalesancarlo.it/

node/5544

DS

 €. 127.968,20

ENTI SSR

2

2.Il trattamento economico è riportato al netto di oneri accessori 

Dott. Rocco Alessandro 

Maglietta  dal 01/01/2017  al 

06/01/2017 (365 gg)

1. Dr.  Rocco Alessandro Maglietta  inizio mandato 22/10/2014 fine mandato 06/01/2019

Obiettivi regionali distinti in obiettvi  di mandato di 

mandato assegnati in sede di conferimento 

dell’incarico, di cui alla DGR n. 29/2015, di seguito 

indicati, e obiettivi di cui alla DGR 662/2015 e 

aggiornati per l'anno 2017 dalla DGR 167 del 

02/03/2017. I primi sono di seguito riportati:

a) Livelli essenziali di assistenza (LEA);

b/) Garanzia dell’equilibrio economico-finanziario della 

gestione;

c) Garanzia del rispetto del corretto, completo e 

tempestivo adempimento del debito

informativo;

d) Rispetto pieno della tempistica prevista per le liste di 

attesa;

e) Mobilità sanitaria;

f) Disposizioni e indirizzi prescritti da leggi e atti 

programmatori nazionali e regionali, nonché le 

direttive e gli obiettivi stabiliti dalla Giunta Regionale su 

specifici tematiche

FUNZIONI ATTRIBUITE/OBIETTIVI

Riferimenti:

DGR n. 29/2015:

DGR  662 del 2015 aggiornata 

per l'anno 2017 dalla DGR 167 

del 02/03/2017 

1

Azienda Ospedaliera San 

Carlo di Potenza
no no no no

L’Azienda, in quanto struttura ospedaliera di 

riferimento regionale: provvede all’erogazione 

di prestazioni sanitarie di alta complessità  e di 

efficacia clinica, assumendo la connotazione  

di  struttura  a valenza regionale; eroga 

prestazioni sanitarie finalizzate a garantire la 

diagnosi, cura e riabilitazione di numerose 

patologie, anche di medio-bassa complessità, 

aventi elevato impatto assistenziale; definisce 

e sviluppa le attività  di formazione, ricerca ed 

innovazione al fine di offrire servizi sempre più 

qualificati ai cittadini, per valorizzare le 

capacità e gli impegni dei professionisti; 

contribuisce altresì alla promozione, al 

mantenimento e allo sviluppo dello stato di 

salute della popolazione del territorio 

regionale, sviluppando sinergie con le Aziende 

Sanitarie. A tal fine ricerca l’integrazione con 

esse, al fine di implementare e sviluppare un 

modello organizzativo a rete integrata e 

multidisciplinare di servizi, volto ad offrire 

un’ampia gamma di prestazioni.

RISULTATI DI BILANCIO DEGLI ULTIMI 3 

ESERCIZI FINANZIARI

anno  2017
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