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NUMERO RAPPRESENTANTI 

DELLA REGIONE NEGLI ORGANI DI 

GOVERNO

TRATTAMENTO ECONOMICO 

COMPLESSIVO DEI RAPPRESENTANTI 

DELLA REGIONE NEGLI ORGANI DI 

GOVERNO

RISULTATI DI BILANCIO DEGLI 

ULTIMI 3 ESERCIZI FINANZIARI

AMMINISTRATORI E TRATTAMENTO 

ECONOMICO

IRRCS di Rionero in 

Vulture

PREVISTI DALLA DGR 48 DEL 

22.01.2018OBIETTIVI A PENA DI 

DECADENZA 1- Livelli Essenziali di 

Assistenza (LEA). A Garanzia dell' 

equo accesso al Sistema Sanitario 

Regionale e a garanzia dei livelli di 

assistenza del Sistema Sanitario 

Regionale il Direttore Generale è 

tenuto ad assicurare i Livelli 

Essenziali di Assistenza. Il Direttore 

Generale è tenuto a garantire gli 

adempimenti relativi ai Livelli 

Essenziali di Assistenza (LEA) ed in 

particolare: Implementazione di tutte 

le attività finalizzate al 

raggiungimento del livello totale di 

adempienza rispetto agli 

adempimenti previsti nel 

questionario LEA. - Il mancato 

superamento a livello regionale degli 

adempimenti previsti dal tavolo 

L'IRCCS CROB, in

coerenza con le

disposizioni di legge

vigenti per gli Irccs e negli

ambiti disciplinari

individuati in conformità

alla programmazione

nazionale e regionale,

persegue le seguenti

finalità:svolgere, nel

rispetto delle vigenti

disposizioni di legge e

negli ambiti disciplinari

individuati in sede di

riconoscimento e in

conformità alla

programmazione 

nazionale e regionale, 

no 3 ANNIFINO A NUOVA NOMINA

http://www.crob.it/crob-

cma/files/docs/14/28/15

/DOCUMENT_FILE_1428

15.pdf   

http://www.crob.it/crob-

cma/files/docs/14/28/05

/DOCUMENT_FILE_1428

05.pdf

no no

4981739     

http://www.crob.it/cr

ob-

cma/files/docs/14/57

/26/DOCUMENT_FILE

_145726.pdf

http://www.crob.it/crob-

cma/files/docs/14/28/15/DO

CUMENT_FILE_142815.pdf   

http://www.crob.it/crob-

cma/files/docs/14/28/05/DO

CUMENT_FILE_142805.pdf; 

http://www.crob.it/crob-

cma/files/docs/14/28/07/DO

CUMENT_FILE_142807.pdf
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