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REGIONE BASILICATA
LA GIUNTA
. T
2 /1 q % | Dipartimento Formazione Lavoro Cultura
DELIBERAZIONE N° - e Sport
i 7402 - Direzione Generale
SE0UTA DEL 1 6 D | c. 2009 | OIPARTIMENTO

0GGETTO Programma QOperativo FSE Basilicata 2007-2013 - Documento di Descrizione del sistema di gestione e

controllo - Presa d'atto del parere di conformita della Commissione Europea cen il disposto degli artt.
58-62 del Reg. (CE) N.1083/2006.

ASSESSORE DIPTO FORMAZIGNE,

Relatore LAYORO, CULTURA E SPORT
La Giunta, riunitasi il giorno alle ore /{ -2/‘ 3 O nella sede dell’Ente,
16 DIC. 2009
Presente  Assente
1. Vito DE FILIPPO | Presidente >(
2. Vincenzo SANTOCHIRICO Vice Presidente >
3. Antonio AUTILIO Componente x>
4. Rocco VITA Componente x
5. Antonio POTENZA Componente >
6. Gennaro STRAZIUSO Componente X
7. Vincenzo VITI Componente x

Segretario: Avv. Maria Carmeia SANTORO
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HISENTE € LA PRESENTE DEUBERA%OSE
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

LA GIUNTA REGIONALE

il D.LLgs. n.165/2001, concernente le norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbiiche;

la L.R. n.12/1996 e successive modifiche ed integrazione, in materia di
“Riforma del’organizzazione regionale”;

la D.G.R. n.11/1998 che individua gli atti rientranti in via generale nelle
competenze della Giunta Regionale;

le DD.GG.RR. n.1148/2005 e n.1380/2005 relative alla denominazione e
configurazione dei Dipartimenti Regionali;

la D.G.R. n.2017/2005 e successive modifiche ed integrazioni, concernente la
individuazione delle strutture e delle posizioni dirigenziali individuali e delle
declaratorie dei compiti alle medesime assegnati;

la D.G.R. n.637/2006 concernente la disciplina dell'iter procedurale delle
proposte di deliberazione della Giunta Regionale e dei provvedimenti di
impegno e liquidazione della spesa;

il Regolamento (CE) n.1081/2006 recante disposizioni generali relative al
Fondo Sociale Europeo e recante l'abrogazione del Regoclamento (CE)
n.1784/1999;

il Regolamento (CE) n.1083/2006 recante disposizioni generali sul Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di
Coesione e che abroga il Regolamento (CE) n.1260/19989;

it Regolamento Unico di applicazione del 15 febbraio 2007, corrigendum al
Regolamento (CE) n.1828/2006 che stabilisce le modalita di applicazione del
succitato Regolamento (CE) n.1083/2006;

la Deliberazione CIPE n.36 del 15 giugno 2007 che definisce i criteri di
cofinanziamento pubblico nazionale degii interventi socio-strutturali comunitari
per il periodo di programmazione 2007-2013;

il Quadro Strategico Nazionale 2007-2013 approvato dalla Commissione
Europea con Decisione n. C (2007) 3329 del 13 tuglio 2007;

il Programma Operativo Basilicata FSE 2007-2013 adottato daila
Commissione Europea con Decisione n. C{2007) 6724 del 18 dicembre 2007;

la Deliberazione di Giunta Regionale n.224 del 26 febbraio 2008 di presa d'atto
della sopra richiamata Decisione della Commissione europea;

la Deliberazione di Giunta Regionaie n.1690 del 6 ottobre 2009 di presa d'atto
delle modifiche ed integrazioni di lieve entita al Programma Operativo FSE
2007-2013, approvate nella Il riunione del 23 giugno 2009 del Comitato di
Sorveglianza del citato Programma Operativo;

in particolare, il gia summenzionato Regolamento (CE) n.1083/2006 che:
- dallart.58 all'art.62 del Capo | “Sistemi di gestione e controllo” detta i principi



VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

RITENUTO

generali dei sistemi di gestione e controllo e prevede la designazione e le
funzioni delle Autorita di Gestione, di Certificazione e Audit;

- allart.71 co.1 prevede la trasmissione alla Commissione europea da parte
degli Stati membri della descrizione dei sistemi di gestione e controllo, prima
della presentazione della prima domanda di pagamento intermedio o al piu
tardi entro dodici mesi dall'approvazione di ciascun programma operativo;

altresi, l'art.21 della Sezione 3 "Sistemi di Gestione e Controllo” del gia citato
Regolamento (CE) n.1828/2006 concernente ia descrizione dei sistemi di
gestione e di controlio;

la nota prot. n.127157/7402 del 30 giugno 2008 con la quale I'Autorita di
Gestione PO FSE 2007-2013, ai fini dell'acquisizione del parere di conformita
da parte della Commissione Europea, ha trasmesso al Ministero del'Economia
e Finanze — IGRUE it documento di Descrizione gestione € controllo relativo al
Programma Operativo summenzionato;

la nota prot. 120541/7402 del 19 giugno 2009 con la quale & stata inviata al
Ministero del’Economia e deile Finanze la nuova versione de! documento di
Descrizione del sistema di gestione e controllo del Programma Operativo FSE
Basilicata 2007-2013, integrata degli elementi @ documenti richiesti dalla
Commissione europea — DG Occupazione, Affari Sociali € Pari Opportunita con
lettera prot.2738 del 16 febbraio 2009;

la nota prot.15600 del 10 agosto 2009, che si allega alla presente
deliberazione, con la quale la Commissione europea - DG Occupazione, Affari
Sociali e Pari Opportunitd, ai sensi dellart.71 del sopra richiamato
Regolamento (CE) n.1083/2006 ha espresso “il parere di conformita con il
disposto degli articoli da 58 a 62" del gia citato Regolamento in merito al
documento di Descrizione del sistema di gestione e controllo del Programma
Operativo FSE Basilicata 2007-2013;

di prendere atto del su richiamatc parere di conformita espresso dalla
Commissione europea e di fare propria la nuova versione del documento
approvato dalla stessa Commissione, composto da:

1) Descrizione del sistema di gestione e controllo
2) Allegato A (Schema di accordo Regione / Organismi Intermedi)
3) Allegato B:
- B1. Piste di controlio e descrizioni (PDC)
- B2. Check list per le verifiche di primo livello documentali (CLD)
- B3. Check list per le verifiche di primo livello in loco (CLL)
4) Allegato C (Delibere di Giunta Regionale)
5) Allegato D (Misure di sicurezza adottate nel Sistema Informativo per la
Formazione e I'Orientamento Professionale)

Su proposta dell’Assessore alla Formazione, Lavoro, Cultura e Sport

Ad unanimita di voti espressi nei modi di legge



DELIBERA
Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono richiamate e trascritte,

1. di prendere atto del parere di conformita con il disposto degli articoli da 58 a 62" del
Regolamento (CE} n.1083/2006 in merito al documento di Descrizione del sistema di gestione
e controlio del Programma Operativo FSE Basilicata 2007-2013, espresso dalla Commissione
europea con nota prot. 15600 del 10 agosto 2009, che si allega alla presente deliberazione:

2. di fare propria la nuova versione del documento approvato dalla stessa Commissione,
composto da:

Descrizione del sistema di gestione e controllo

Allegato A (Schema di accordo Regione / Organismi Intermedi)

Allegato B:

- B1. Piste di controllo e descrizioni (PDC)

- B2. Check list per le verifiche di primo livello documentali (CLD)

- B3. Check list per le verifiche di primo livello in loco (CLL)

> Allegato C {Delibere di Giunta Regionale)

> Allegato D (Misure di sicurezza adottate nel Sistema Informativo per la Formazione e
I'Crientamento Professionale )

» Dettaglio attivita di controllo

YvyY

3. di demandare all'Autorita di Gestione del PO FSE Basilicata 2007-2013 la pubblicazione
integraie del documento nella sezione Programmazione FSE 2007-2013 de! sito web
http://www.regione.basilicata.it/dipformazione e tutti gli ulteriori adempimenti conseguenti;

4. di pubblicare per estratto ia presente deliberazione su! Bollettino Ufficiale della Regione
Basilicata.

L'ISTRUTTORE bl T I ‘(k‘i%u_&_
(Carmela DI CAPUA)
#

L
IL RESPONSABILE P.QO. e 4 o] .

(dott.ssa Chiara DIANA)

Tutti gli atti ai quali é fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono depositati
i Fressc la strutture proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge,
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. COMMISSIONE EUROPEA
: 1: DG Occupazione, affari sociali ¢ pari opportunita
W *** Dirszione Generale
1l Direttore generale agglunto

Bruxelles, 15600 10

EMPL/DGA/LS/sa D(2009) 17637

Dott.ssa Maria Teresa LAVIERI
Dipartimento Formazione, Lavoro,
Cultura e Sport — Direzione
Generale.

Via Vincenzo Verrastro, 8

I - 85100 Potenza

Dott.ssa Silvana AMADORI
Ispettore Generale Capo
Ispettorato Generale per i Rapporti
Finanziari con 1'Unione Europea
Via XX Settembre, 97

1- 00187 ROMA

Dott.ssa Matilde MANCINI
Direttore Generale

Ministero del Lavoro

D.G. Politiche per I'Orientamento ¢
la Formazione

Via Fornovo, 8 —pal. C

1-00192 ROMA

Oggetto: Procedura per la valutazione della conformita a norma dell'articolo
71 del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio: Accettazione
della Commissione

Rif.: Programma operativo CCI 2007TT051P0O004 — POR BASILICATA

Gentilissima Dott.ssa Lavieri

1l 14 Luglio 2009 ¢ stata presentata, tramite I'SFC 2007, una descrizione dei sistemi di
gestione e di controllo del programma operativo sopra menzionato, insieme alla relazione
ed al parere dell'organo designato sulla conformita di tali sistemi agli articoli da 58 a 62
del regolamento (CE) n. 1083/2006.

11 22 Luglio 2009 ¢ stata presentata tramite I'SFC ulteriore documentazione in risposta
alle carenze individuate dall' Ispettorato Generale per i Rapporti Finanziari con I'Unione
Europea del Ministero del Tesoro.

Commission suropéenne, B-1049 Bruxelles / Europese Commissie, B-1049 Brussel - Beigio. Telefono: (322299 11 11,
http:/fec.europa.eu
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Sulla base delle verifiche la Commissione considera accettabili i documenti di
valutazione della conformitd presentati e ritiene pertanto che i sistemi di gestione e di
controllo del programma operativo sopra menzionato soddisfino i criteri di conformita
con il disposto degli articoli da 58 a 62 del regolamento (CE) n. 1083/2006. Di
conseguenza sono soddisfatte anche le condizioni per il primo pagamento intermedio di
cui all'articolo 85 del regolamento (CE) n. 1083/2006.

Va tuttavia formulata la seguente osservazione cui verra dato un seguito in futuro durante
riunioni bilaterali con le autorita di gestione e di audit:

o Come anche evidenziato nella relazione dell'organo designato alla valutazione della
conformit dei sistemi, la scheda anagrafica delle piste di controllo non individua tutte
le informazioni indicate nella descrizione di sistema. Si raccomanda pertanto di
completare tale scheda al fine di assicurare una completa registrazione delle
informazioni.

L'accettazione dei documenti a norma dell'articolo 71 del regolamento (CE) n. 1083/2006
da parte della Commissione non implica che le norme sull'ammissibilita istituite a livello
nazionale o regionale ed esposte nella descrizione del sistema di gestione e di controllo
siano conformi al diritto comunitario.

La valutazione svolta dalla Commissione a norma dell'articolo 71, paragrafo 2, del
regolamento (CE) n. 1083/2006 ¢ stata effettuata al fine di accertare che il sistema di
gestione e di controllo istituito sia conforme alle disposizioni di cui agli articoli da 58a
62 del regolamento (CE) n. 1083/2006 e non pregiudica pertanto le osservazioni che la
Commissione potrebbe formulare in seguito sull'efficacia pratica del sistema di gestione e
di controllo descritto.

Vorrei anche ricordare che l'articolo 11, paragrafo 3, lettera b) del regolamento (CE) n.
1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio da la possibilitd di dichiarare cost
indiretti sotto forma di importi forfettari fino al 20% dei costi diretti giustificati. Le
modalita precise della dichiarazione di costi indiretti su base forfettaria sono gia state
descritte nella lettera del Signor Van der Pas del 22 ottobre 2007, di cui accludo copia.
Come proposto in questa lettera, qualora si scegliesse di inviare ai servizi della
Commissione le disposizioni particolareggiate, il Signor Robert Verrue, Direttore
Generale della DG Occupazione, Affari Sociale ¢ Pari Opportunita, emettera un parere
ufficiale su queste disposizioni.

Distinti saluti




Del che ¢ redatto il presente verbale che, letto e gonfermato, yiene sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO @%M—(M I¥ PRESID Ti
4‘;{
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Si attesta che copia conforme della presente deliBerazicne & stata trasmessa in data Z, '1 . | L0 ‘1
al Dipartimento interessato 9 al Consiglio regionale O

L' IMPIEGATO ADDETTO
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