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1. DATI GENERALI

1.1 Informazioni presentate da:
1.1.1 Stato Membrdtalia

1.1.2 Titolo del programmaProgramma Operativo Obiettivo Convergenza - Foisixiale
Europeo Regione Basilicata 2007-2013

1.1.3 CCI(Codice Comune di Identificazion€007 IT 051 PO 004

1.1.4 Referente principalein qualita di Organismo responsabile del coondgieato delle
descrizioni: Autorita di Gestione del Programma @peo FSE Basilicata 2007-2013 - Dirigente
Generale pro-tempore del Dipartimento Formaziongyoko, Cultura e Sport - Via Vincenzo
Verrastro, 4 - 85100 Potenza - Posta elettronicly_formazione.lavoro@regione.basilicata.it
adg_fse@regione.basilicata-itel. +39 0971 668088 - fax: +39 0971 668085

1.2 Le informazioni fornite descrivono la situaziome al (gg/mm/aa): 19 Giugno 2009

1.3 Struttura del sistema

Viene di seguito illustrata una descrizione sictetiel sistema di gestione e controllo della Region
Basilicata e della relativa struttura organizzatidattata.

Informazioni generali

Le informazioni generali riportate di seguito sauntenute nel Paragrafo 5.1 del PO FSE 2007-
2013 approvato dalla Commissione.

Nel rispetto del principio della separazione ddilmzioni di cui all'art. 58, lettera b), del
Regolamento (CE) del Consiglio n. 1083/2006, at fith garantire I'efficace e corretta attuazione
del Programma Operativo e il corretto funzionamehb sistema di gestione e controllo, sono
individuate tre Autorita:’Autorita di Gestione, I'Autorita di Certificazion e e I'Autorita di
Audit.

Le tre Autorita sono istituite presso Dipartimemegionali differenti, ossia il Dipartimento
Presidenza della Giunta ed il Dipartimento FormiagjoLavoro, Cultura e Sport, allo scopo di
garantire la separatezza delle funzioni (art. 5§.R683/2006).

Il modello organizzativo prescelto, in coerenza tdisposizioni della L.R. n. 12/1996 si basa su
una struttura di tipo funzionale, in cui l'articalane organizzativa tra le Autorita riflette la

ripartizione e la separatezza delle funzioni infoonita alle prescrizioni della normativa di

riferimento.

L’Autorita di Gestione opera attraverso:

* | Responsabili di Asse con competenze di gestiatiecentrollo;
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* | Responsabili della Programmazione, dei Sisterarinativi e Monitoraggio, degli Affari
generali e della Comunicazione istituzionale.

Oltre alle tre Autorita sono previsti:

e una Struttura responsabile dell’esecuzione dei pagd e dei controlli contabili
individuato nell’'Ufficio “Ragioneria Generale” pras il Dipartimento Presidenza della
Giunta;

e una Struttura responsabile del controllo internaregjolarita amministrativa individuato
nell’'Ufficio “Controllo Interno di Regolarita Ammistrativa” presso il Dipartimento
Presidenza della Giunta,

» eventuali Organismi Intermedi individuati secondariodalita di cui al PO FSE Basilicata
2007/2013.

La struttura organizzativa che assicura la sepamazidelle funzioni ai sensi dell'art. 58 del
Regolamento (CE) del Consiglio N. 1083/2006 e siz#tata nel seguente organigramma generale
delle strutture partecipanti al sistema di gesti@mentrollo.
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TABELLA 1 — Organigramma generale delle strutture partecipanti al sistema di gestione controllo

Presidente Giunta

Giunta Regionale Regionale

Commissiane
Europea

Dipartimento
FLCS

Dipartimento
Presidenza della
Giunta

Autorita di
Gestione

Ufficio Autorita di Ufficio Controllo Autorita di

i i e . Interno di .
Ragioneria A s
e erie Certificazion Regolarita Audit

Amm.va

Coordinament
attuazione

Responsabile Responsabile Responsabile
Asse | Asse Il Asse Il

Responsabile Responsabile
Asse IV Asse...
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1.3.1 Autorita di Gestione

L’Autorita di Gestione € responsabile della gestiom attuazione del Programma Operativo
conformemente al principio di buona e sana gestaoneinistrativa e finanziaria.

La responsabilita dell’Autorita di Gestione &€ usaponsabilita plurifunzionale, ovvero riguardante
una molteplicitd di funzioni diversificate (gestenmonitoraggio, controllo di primo livello,
contributo alla sorveglianza).

La funzione di Autorita di Gestione del Programmaetativo FSE e svolta dal Dirigente Generale
pro temporedel Dipartimento Formazionkavoro, Cultura e Sport i cui riferimenti sono :

Struttura competent®ipartimento Formazione, Lavoro Cultura e Spoliirezione Generale
Indirizza -Via Vincenzo Verrastro, 8 - 85100 Potenza
Posta elettronica dg formazione.lavoro@regione.basilicataatlg fse@regione.basilicata.it

Alla data di chiusura del presente documento, iigéhte Generale & la dott.ssa Maria Teresa
Lavieri, nominata con Deliberazione di Giunta Regie n.884 del 3 luglio 2007.

1.3.2 Organismi Intermedi

La Regione Basilicata intende individuare ai setediart. 42 del Reg. CE 1083/2006 Organismi
Intermedi ai quali delegare la gestione di SovvemziGlobali, nel rispetto delle modalita ivi
previste.

Inoltre, ai sensi dell'art.59 del Reg CE 1083/20G6,Regione Basilicata ha individuato, quali
Organismi Intermedi, i seguenti Enti Pubblici Temiali ai quali, ai sensi della L.R. 33/2003 étata
riconosciuta una delega di funzioni:

> Amministrazione Provinciale di Potenza
» Amministrazione Provinciale di Matera

Nel rispetto del principio di sussidiarieta, le ¥rme operano, nei limiti delle funzioni loro
attribuite dall’'art. 13 e ss. della Legge Regioridlaedicembre 2003 n. 33.

Nell’esecuzione delle operazioni relative allevétdi previste dall’art.16 e ss. della L.R. n.33/200
le Province si avvalgono delle Agenzie Provincr I'lstruzione, la Formazione Professionale,
I'Orientamento e I'lmpiego, quali strutture “in herl’ degli Organismi Intermedi.

Le agenzie provinciali sono enti strumentali ddleovince per I'esercizio dei compiti e delle
funzioni indicati e conferiti con la L.R. n.33/2Q03i esse le Province si avvalgono per la gestione
del relativo servizio di interesse pubblico privo rdevanza economica, mediante affidamento
diretto, ai sensi dell’art. 113/bis del D.Lgs. 28080, come modificato dal D.L. 269/2003. Esse
sono dotate di personalita giuridica, di autonoimparenditoriale e di proprio statuto, approvato dai
rispettivi consigli provinciali.
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La relazione interorganica tra la singola Ammirggione Provinciale e la struttura in house
legittima l'affidamento diretto, senza previa gada] servizio di un ente pubblico a una persona
giuridicamente distinta, dal momento che le Prawiasercitano sulle rispettive strutture in house un
controllo analogo a quello dalle stesse Provineogsto sui propri servizi. Inoltre, gli Enti in
house realizzano la parte piu importante della gpaopttivita con I'ente o con gli enti che i
controllano.

Ciascuna Provincia ha il totale della proprietachgitale ed inoltre esercita una forma di conroll
effettiva, vista la presenza dei seguenti elementi:

> il controllo del bilancio;

> il controllo sulla qualita della amministrazione;

> la spettanza di poteri ispettivi diretti e congret

> la totale dipendenza dell’affidatario diretto @mta di strategie e politiche aziendali.

Il ruolo delle Province, nonche la definizione delblo delle rispettive strutture in house, e
disegnato attraverso I'Intesa Interistituzionalegi®ee / Province, adottata ufficialmente dalla
Regione Basilicata con D.G.R. n. 31 del 13 Gen8i@9, e sottoscritta dalla Regione Basilicata e
dalle due Province di Potenza e di Matera in dat&ennaio 2009.

La summenzionata Intesa Interistituzionale contienele Allegato 2, lo Schema di Accordo tra
Regione Basilicata — Autorita di gestione e gli @rnigmi Intermedi, ai sensi e per gli effetti det.Pa

5.2.6 del POR Basilicata 2007 — 2013 e degli dit2pPar. 6° e art. 59 Par. 2° del Reg. (CE)
1083/2006 del Consiglio dell’ll Luglio 2006. La Rmwe Basilicata, attraverso I'Autorita di

gestione del PO FSE 2007-2013, e le Province, ialitqudi Organismi Intermedi, si sono

impegnate a sottoscrivere tale accordo una volienoto il parere di conformita del Ministero
del’Economia e delle Finanza — IGRUE e della Cossinne Europea.

I riferimenti dell’Organismo Intermedio Provinciaotenza sono i seguenti:
Struttura competenté&ettore lavoro, formazione e politiche sociali
Indirizza Via delle Medaglie Olimpiche, Potenza

Posta elettronica renato.marchese@provinciapotenza.it

La struttura in house dell’Ol Provincia di Potetzal seguenti riferimenti:
Struttura competent&POF-IL

Indirizza Via dell’Edilizia Potenza

Posta elettronica direzione @apof-il.it

| riferimenti dell’Organismo Intermedio ProvinciaMatera sono i seguenti:
Struttura competentéJfficio Formazione

Indirizza Via Ridola, Matera
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Posta elettronica s.petruzzellis@provincia.matera.it

La struttura in house dell’Ol Provincia di Materairseguenti riferimenti:
Struttura competentGEFORMA

Indirizza C.da Rondinelle, Matera

Posta elettronica info@ageforma.it

1.3.3 Autorita di Certificazione

L’Autorita di Certificazione e responsabile dellaretta certificazione delle spese erogate a valere
sui fondi comunitari/statali per I'attuazione debramma Operativo.

La funzione di Autorita di Certificazione del Pragima Operativo FSE, gia svolta dal dirigente
pro temporedell’Ufficio Organizzazione, Amministrazione e Sypo delle Risorse Umanheé
stata, con D.G.R. n. 220 del 10 Febbraio 2009,gasda in via definitiva, in conformita al Par.
5.1.2 del PO FSE 2007 — 2013, al dirigemte temporedell’Ufficio Risorse Finanziarie, Bilancio e
Fiscalitd Regionale, incardinata presso il Dipagtimo Presidenza della Giunta, i cui riferimenti
sono:

Struttura competenteDipartimento Presidenza della Giunta - Ufficios&ise Finanziarie,
Bilancio e Fiscalita Regionale

Indirizza Via Vincenzo Verrastro, 4 — 85100 Potenza
Telefono +39 971 668248ax +39 971 668302
Posta elettronicamariagrazia.delleani@regione.basilicatagdc fse@regione.basilicata.it

1.3.4 Autorita di Audit

L’Autorita di Audit € responsabile della verificaltlefficace funzionamento del sistema di gestione
e di controllo.

La funzione di Autorita di Audit del Programma Ogigro FSE e svolta dal dirigenpgo tempore
dell’'Ufficio Controllo Fondi Europej alle dirette dipendenze del Presidente della @iRkegionale,
ai sensi della DGR n.464 dell’8 Aprile 2008, i cifierimenti sono:

Struttura competenté’residenza della Giunta - Ufficio Controllo Fordiropel
Indirizza Via Vincenzo Verrastro, 4 — 85100 Potenza
Telefono +39 971 66827Fax +39 971 668336

Posta elettronicaemilio.libutti@regione.basilicata;inda fse@regione.basilicata.it

" La comunicazione delle irregolarita riguarda sqleelle accertate; infatti, come chiarito nell’aaborsiglato in
Conferenza Unificata del 20 settembre 2007, I'agblidi comunicazione sorge qualora l'organo dec@®n
competente, a seguito di una segnalazione perveatléa effettuato un primo verbale amministrativgiudiziario

Descrizione dei sistemi di gestione e di controllo 8
PO FSE 2007/2013 - Regione Basilicata Marzo 2009



= /oy 5

4 *

REGIONE BASILICATA XG> ~ Unione urope

4

1.3.5 Struttura responsabile dell’esecuzione deggmaenti e dei controlli contabili

La struttura responsabile dell’esecuzione dei paydimuna volta ricevuti i contributi comunitari e
nazionali, € responsabile dell'esecuzione dei pag@imnei confronti dei Beneficiari, degli
Organismi intermedi e dei Destinatari,

Struttura competentd®ipartimento Presidenza della Giunta — UfficiogiRReneria Generale
Indirizza Via Vincenzo Verrastro, 8 - 85100 Potenza

Telefono +39 971 668271Fax +39 971 668302

Posta elettronica nicola.coluzzi@regione.basilicata.it

1.3.6 Struttura responsabile del controllo intemtiacegolarita amministrativa

La Struttura responsabile e responsabile del chmirderno di regolarita amministrativa degli atti
dei dirigenti regionali e dei dirigenti generalhdilizzata a garantire la regolarita e la corretiezz
dell'azione amministrativa.

Struttura competent®ipartimento Presidenza della Giunta — Ufficion@ollo Interno di
Regolarita Amministrativa

Indirizza Via Vincenzo Verrastro, 8 - 85100 Potenza
Posta elettronica anna.roberti@regione.basilicata.it

1.4 Orientamenti forniti alla Autorita di Gestione ed alla Autorita di Certificazione nonché
agli organismi intermedi per garantire la sana gesone finanziaria dei Fondi strutturali

1.4.1 Orientamenti e strumenti operativi per i€l nazionale

Secondo quanto previsto al par. 3 della Delibef@ECh. 36 del 15 giugno 2007 “Definizione dei
criteri di cofinanziamento pubblico nazionale deiglierventi socio strutturali comunitari per il
periodo di programmazione 2007-2013", I'Organisnaziaonale di coordinamento delle Autorita di
Audit, individuato ai sensi dell’art. 73 del regolamem@sso il Dipartimento della Ragioneria
dello Stato, svolge un’azione di orientamento eimpulso diretta a garantire la corretta
applicazione dei sistemi di gestione e di contrgilevisti dalla normativa comunitaria, anche
attraverso l'emanazione di linee guida e manualglisadempimenti e sulle procedure e
metodologie, finalizzate ad assicurare una san#gedinanziaria.

In riferimento agli strumenti operativi offerti avéllo nazionale, le Autoritd coinvolte fanno
riferimento alle _Linee Guida presentate dall’'lgrusa considerare, in ogni caso, a carattere
orientativo e quindi non vincolante, frutto di ustudio sui modelli organizzativi e procedurali
ipotizzabili per la gestione ed il controllo deiglierventi socio-strutturali.

Funzionale a garantire la sana gestione dei foinditsrali, € il D.P.R. 3 ottobre 2008 avente ad
oggetto: approvazione del “Regolamento di eseceza®i Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppgionale, sul Fondo sociale europeo e sul
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Fondo di coesione”, recante norme in materia di @wiilita delle spese per il periodo di
programmazione 2007-2013.,

Di riferimento e inoltre il Manuale di conformitaedsistemi di gestione e controllo a cura del —
Dipartimento della Ragioneria Generale dello StalGRUE.

Di seguito si riportano i dati di identificazionelth documentazione nazionale sopramenzionata:

- Linee Guida sui Sistemi di gestione e controllo perprogrammazione 2007-2013 —
Ministero del’lEconomia e delle Finanze — Dipartime della Ragioneria Generale dello
Stato — IGRUE;

- Circolare n. 34 del 8 novembre 2007 del Ministeell’'Bconomia e delle Finanze —
Dipartimento della Ragioneria Generale dello StatlisSRUE e successive comunicazioni
interpretative;

- Vadecum per 'ammissibilita della spesa al FSE RI722013, rel. XXXVII del 27
Febbraio 2009.

1.4.2 Orientamenti e strumenti operativi per ikl regionale

In ottemperanza all’art. 60 del Reg. 1083/2006 laral 22 del Reg. 1828/2006, I'Autorita di
Gestione ha definito procedure gestionali e dimdlat in relazione alle singole operazioni. Ad ogni
operazione corrisponde un macroprocesso gesticoaprendente una serie di processi, ciascuno
dei quali a sua volta contiene una serie di adtiglementari.

Il macroprocesso gestionale di un’operazione cofireta con il FSE pud essere scomposto nelle
seguenti fasi 0 processi:

programmazione;
selezione e approvazione delle operazioni;
attuazione fisica e finanziaria;

certificazione della spesa e circuito finanziario.

MACROPROCESSO
Selezione : o — >
Programmazione ed approvazione AHU?Z anciaria >ertlflcfziir?£1nz?a?ig®
delle operaziop inanziaria

Ogni processo gestionale € dunque suddiviso initattdi gestione organizzate in successione
logico-temporale, il cui flusso € descritto e schémzato nelle piste di controlliwedi punto 2.5 e
manuali allegat), che evidenziano la sequenza delle singole tttigestionali, il corrispondente
soggetto esecutore e I'eventuale attivita di cdlatrassociata.
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2. AUTORITA DI GESTIONE
2.1 L’Autorita di gestione e le sue funzioni pringpali

2.1.1 Data e forma della designazione formale chrzza I'autorita di gestione a svolgere le
proprie funzioni.

L’atto di designazione dell’Autorita di gestiondaeéD.G.R. n. 224 del 26 febbraio 2008 che ha per
oggetto “Programma Operativo F.S.E. 2007- 2013sd@dcatto della Decisione della Commissione
Europea n. C (2007) 6724 del 18 dicembre 2007 db#ail Programma Operativo per I'intervento
comunitario dei Fondo Sociale Europeo ai fini dgdlettivo Convergenza nella Regione Basilicata
in ltalia.”

2.1.2 Indicazione delle funzioni e dei compiti &wirettamente dall’autorita di gestione

L’Autorita di Gestione adempie a tutte le funzieorrispondenti a quanto definito dal Regolamento
(CE) del Consiglio N. 1083/2006, secondo le modadittuative definite dal Regolamento (CE)
della Commissione N. 1828/2006.

In particolare e tenuta a:

a) garantire che le operazioni destinate a beneficdirain finanziamento siano selezionate
conformemente ai criteri applicabili al programmpertivo e siano conformi alle norme
comunitarie e nazionali applicabili per I'interormelo di attuazione;

b) informare il Comitato di Sorveglianza sui risultatella verifica tesa ad accertare che le
operazioni suddette siano conformi ai criteri des®ne approvati dal Comitato stesso;

c) accertarsi, se del caso, anche mediante verifich®do su base campionaria, dell’effettiva
fornitura di prodotti e dei servizi cofinanziatialesecuzione delle spese dichiarate dai
beneficiari e della conformita delle stesse allem@comunitarie e nazionali;

d) garantire l'esistenza di un sistema informatizzdioregistrazione e conservazione dei dati
contabili relativi a ciascuna operazione svoltal'albito del programma operativo, ed
assicurare la raccolta dei dati relativi all’attiseie necessari per la gestione finanziaria, la
sorveglianza, le verifiche, gli audit e la valutae

e) garantire che i beneficiari e gli altri organismoirovolti nell’attuazione delle operazioni
mantengano un sistema di contabilita separata codidicazione contabile adeguata per tutte
le transazioni relative all’'operazione, ferme redtale norme contabili nazionali;

f) garantire che le valutazioni del programma opeoasiano svolte conformemente all’art. 47 del
Regolamento(CE) del Consiglio N. 1083/2006;

g) stabilire procedure per far si che tutti i docurhesiiativi alle spese e agli audit necessari per
garantire una pista di controllo adeguata siancseomti sotto forma do originali o di copie
autenticate, secondo quanto previsto dall’art.9€r, iptre anni successivi alla chiusura del
programma operativo o, qualora si tratti di opeyazsoggette a chiusura parziale, per i tre anni
successivi all'anno in cui ha avuto luogo la chiasparziale;
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h) garantire che l'autorita di certificazione riceu#t¢ le informazioni necessarie in merito alle
procedure e verifiche eseguite in relazione alesspai fini della certificazione;

i) guidare i lavori del comitato di sorveglianza estn@ttergli i documenti per consentire una
sorveglianza qualitativa dell’attuazione del Prognaa operativo;

J) elaborare e presentare alla Commissione, previeoagpione del Comitato di Sorveglianza, i
Rapporti annuali e finale di esecuzione, nei termpmevisti e in accordo con le richieste della
Commissione;

k) garantire il rispetto degli obblighi in materiaidformazione e pubblicita previsti all’art. 69 del
Regolamento (CE) del Consiglio n. 1083/2006;

[) fornire informazioni per asse sul ricorso alla céenpentarieta tra i Fondi Strutturali (art. 34);
m) nel quadro dell'iniziativaRegions for economic charige

prevedere, i necessari dispositivi per integratgrecesso di programmazione i progetti
innovativi derivanti dai risultati delle reti neltpiali la Regione é coinvolta;

consentire la presenza, nel Comitato di Sorvegiadz un rappresentante (in qualita di
osservatore) di tali reti per riferire sullo stalelle attivita della rete;

prevedere almeno una volta 'anno un punto all’GiEb Comitato di Sorveglianza nel
quale si illustrino le attivita della rete e si @itano i suggerimenti pertinenti per il
Programma.

L'Autorita di Gestione assicura altresi lI'impiegostemi e procedure per garantire I'adozione di
un'‘adeguata pista di controllo, nonché di procediirenformazione e di sorveglianza per le
irregolarita e il recupero degli importi indebitante versati.

L’Autorita di Gestione, per esercitare le proprimZioni di gestione e attuazione del Programma
Operativo, compreso il coordinamento delle attivii@le strutture implicate nell’attuazione, si
avvale del supporto dell'assistenza tecnica e alj@@te risorse umane e materiali.

2.1.3 Funzioni formalmente delegate dall’Autorita@Gestione (funzioni, organismi intermedi, tipo
delega, etc.)

L’Organismo Intermedio, eventualmente designatdAl#tbrita di Gestione, esegue i compiti e le
mansioni indicati dall’Autorita di Gestione all’attiella designazione.

| compiti e le mansioni dell’Organismo Intermedltegpossono essere oggetto di delega sono:

a) garantire che le operazioni destinate a benefidate finanziamento siano selezionate
conformemente ai criteri applicabili al programnpee@tivo e siano conformi alle norme
comunitarie e nazionali applicabili per I'interorelo di attuazione;

b) informare I'Autorita di Gestione sui risultati dellverifica tesa ad accertare che le
operazioni suddette siano conformi ai criteri des®ne approvati;

C) accertarsi, se del caso, anche mediante verifichdoco su base campionaria,
dell’effettiva fornitura di prodotti e dei serviebfinanziati, dell’esecuzione delle spese
dichiarate dai beneficiari e della conformita defitesse alle norme comunitarie e
nazionali;
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d) garantire l'esistenza di un sistema informatizzéitoegistrazione e conservazione dei
dati contabili relativi a ciascuna operazione svolél’ambito del programma operativo,
ed assicurare la raccolta dei dati relativi alliatione necessari per la gestione
finanziaria, la sorveglianza, le verifiche, gli @#uglla valutazione

e) garantire che i beneficiari e gli altri organisnoirovolti nell’attuazione delle operazioni
mantengano un sistema di contabilita separata ocaddicazione contabile adeguata
per tutte le transazioni relative all'operazionernie restando le norme contabili
nazionali;

f) cooperare a che le valutazioni del programma operaiano svolte conformemente
all’art. 47 del Regolamento(CE) del Consiglio N83(2006;

0) stabilire procedure per far si che tutti i documegiativi alle spese e agli audit necessari
per garantire una pista di controllo adeguata s@mservati sotto forma do originali o
di copie autenticate, secondo quanto previsto ata®0, per i tre anni successivi alla
chiusura del programma operativo 0, qualora sii tdatoperazioni soggette a chiusura
parziale, per i tre anni successivi all’anno inlcaiavuto luogo la chiusura parziale;

h) elaborare e presentare all’Autorita di Gestione f®ajp annuali di esecuzione, nei
termini previsti e in accordo con le richieste dedtessa;

i) garantire il rispetto degli obblighi in materiaidformazione e pubblicita previsti all’art.
69 del Regolamento (CE) del Consiglio n. 1083/2006;
)] fornire ogni informazione utile alla gestione e tolo degli Organismi coinvolti nella

attuazione del PO.

L’Autoritd di Gestione potra eventualmente attubredelega di funzioni alle Province, che si
presume potranno essere individuate come Orgahigermedi, secondo quanto previsto dalla L.R.
n. 33/2003.

Oltre alle Province si sta lavorando alla possilmitiividuazione di altri soggetti pubblici in qutal
di Organismi Intermedi.

L’Autorita di Gestione e gli Organismi Intermedicai possono essere delegate le funzioni sopra
descritte, si avvalgono di un sistema di reporérdj monitoraggiofisico, finanziario e procedurale
ampiamente descritto nel successivo punto 3.1.hch® nel capitolo 6. relativo al Sistema
Informativo, nello specifico al Par. 6.9.

2.2. Organizzazione dell’Autorita di Gestione

2.2.1 Organigramma e indicazione precisa delle ifomz delle unita (compreso il numero
approssimativo dei posti assegnati).

L’Autorita di Gestione, coincidente con il DirigentGenerale pro-tempore del Dipartimento
Formazione, Lavoro, Cultura e Sport, si avvale, lgspletamento delle proprie funzioni, di n.18
posizioni organizzative, di cui 7 poste alle deetipendenze della struttura Direzione Generage e |
rimanenti 11 incardinate in specifiche struttunegdinziali di seguito descritte -
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STRUTTURA DIRIGENZIALE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

DIREZIONE GENERALE 7

PROGETTAZIONE STRATEGICA ED ASSISTENZA TECNICA

MONITORAGGIO E CONTROLLO

LAVORO E TERRITORIO

3
1
FORMAZIONE CONTINUA ED ALTA FORMAZIONE 1
4
1

-SISTEMA SCOLASTICO ED UNIVERSITARIO E COMPETITIVIA
DELLE IMPRESE

GESTIONE INTERVENTI FORMATIVI - MATERA 1

STRUTTURA DIRIGENZIALE DIREZIONE GENERALE
N

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 1: COORDINAMENTO, ATTUAZIONE E
VALUTAZIONE DEI PROGRAMMI FINANZIATI
CON RISORSE COMUNITARIE E STATALI

FUNZIONI E COMPITI:

» Attuazione degli adempimenti previsti dalle normate direttive comunitarie, nazionali e regionali i
relazione ai programmi ed alle iniziative cofinaizcon fondi dell’'Unione Europea,;

= Collaborazione alla predisposizione delle propgstgrammatiche da candidare a valere sui diversi
programmi e fondi del’'Unione Europea per l'attivaze del cofinanziamento della stessa;

= Collaborazione alla predisposizione delle propgstegrammatiche da candidare a valere sui diversi
programmi e fondi dello Stato per I'attivazione ddativi finanziamenti;

= Verifica dell'osservanza, in fase di attuazione pleigrammi cofinanziati dalla Unione Europea, delle
direttive e delle decisioni comunitarie, gestiti dgartimento;

» Predisposizione dei rapporti annuali di esecuzidee programmi operativi cofinanziati dall’Unione
Europea (FSE) e dallo Stato gestiti dal dipartitogn

= Predisposizione dei rapporti di attuazione di paogmi connessi all’utilizzo di risorse statali naitibito
della programmazione unitaria di competenza delrtiipento;

= Coordinamento e collaborazione alla predisposizioegli atti e documenti di competenza del
dipartimento per la sessione comunitaria di ctaallLO della LR n.30/1997,;

» Assistenza alle funzioni dell’Autorita di gestiodel PO FSE Basilicata 2007-2013 e dell’autorita di
gestione di eventuali altri programmi operativiisanziati dai fondi strutturali gestiti dal dipamento;

= Adempimenti verso le Amministrazioni Centrali defBtato e Comunitarie relativi all'attuazione dei
programmi cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo;

= Collaborazione alla pianificazione degli intervemtituati dal dipartimento cofinanziati da risorse
regionali, nazionali e comunitarie;

= Coordinamento delle attivita delle strutture dipaentali impegnate nell’attuazione dei programmi
cofinanziati da fondi comunitari e supporto all’Adfél PO FSE 2007-2013 per la verifica di coererza
compatibilita delle azioni attivate rispetto aglsaed alle linee di intervento inserite nel progmae;
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= Coordinamento delle attivita della segreteria deim@ato di Sorveglianza dei programmi cofinanziati
dal Fondo Sociale Europeo;

* Predisposizione delle proposte di modifica e rintadione finanziaria dei programmi operativi regibna
cofinanziati dalle risorse dell’Unione Europea (ff&HElallo Stato di cui e titolare il dipartimento;

» Partecipazione alla predisposizione dei documenprdgrammazione generale della Regione e dei
documenti della programmazione unitaria regionale;

= Indirizzo e verifica dellimpostazione tecnico-metdogica delle attivitd di valutazione relative ai
programmi cofinanziati dai fondi strutturali delbibne Europea gestiti dal dipartimento e dei
programmi rientranti nella programmazione unitaeigionale;

= Collaborazione all'attivita di valutazione, veriice sorveglianza degli interventi finanziati netilaito
dei programmi cofinanziati dai fondi comunitari;

= Gestione dei rapporti anche economici con i vatwidhdipendenti e con il Nucleo di Valutazione e
Verifica degli Investimenti Pubblici;

» Individuazione e targetizzazione degli indicatorirdlazione e di risultato richiesti nei programmi
operativi regionali cofinanziati dai fondi dell’Umie Europea e dallo Stato gestiti dal dipartimento
degli indicatori per il conseguimento degli obigttdi servizio fissati nel QSN 2007/2013 e nei
provvedimenti del CIPE;

* Predisposizione in collaborazione con le struttdigartimentali competenti per materia, dei piani
d’azione di pertinenza dipartimentale relativi agfietti di servizio per il periodo 2007/2013;

= Coordinamento dell’attuazione dei piani di aziomegionali degli obiettivi di servizio di competenza
dipartimentale;

= Collaborazione alla attivazione e gestione deddiriventi di assistenza tecnica a supporto delbaitine
dei programmi cofinanziati dai fondi dell’'Unione iBpea e dello Stato;

= Effettuazione degli adempimenti in materia di reigoh aiuto previsti dalle disposizioni nazionali e
comunitarie (comunicazioni, notifiche, ecc);

»= Rapporti con le Autorita di gestione, le Autoriigpdgamento/certificazione e le Autorita di corloalei
programmi cofinanziati dai fondi dell’'Unione Eurape

= Coordinamento degli adempimenti per la chiusurgpdegrammi comunitari e nazionali;

= Attivitd derivanti da ulteriori attribuzioni nelltaa di interesse del dipartimento derivanti da radive o
disposizioni comunitarie, nazionali e regionali.

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 2. PROGRAMMAZIONE  SISTEMA  FORMATIVO
INTEGRATO E POLITICA ATTIVA, ATTUAZIONE
PROCESSO DI CONFERIMENTO DI FUNZIONI
ALLE PROVINCE, CAPACITA’ ISTITUZIONALE -
ASSISTENZA LEGISLATIVA

FUNZIONI E COMPITI:

» Collaborazione alla predisposizione degli strumelitprogrammazione triennale ed annuali previsti
dalla normativa regionale in materia di sistemartimfativo integrato e politica attiva (LR n.33/2083
sue evoluzioni);

= Collaborazione alla predisposizione dei rapportesiecuzione e valutazione delle azioni programmate
con gli strumenti di programmazione triennale eduati previsti dalla normativa regionale in matatia
sistema informativo integrato;

* Predisposizione di accordi di programma e accottdiativi in relazione alle funzioni attribuite all
Province in materia di sistema formativo integrato;

= Verifica della coerenza degli atti di programmazagenerale e di pianificazione esecutiva predispost
dalle Province in relazione alle funzioni confergé in attuazione della programmazione regionale in
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materia di sistema informativo integrato; verifick conformitd dei bandi di emanazione delle
Amministrazioni provinciali e di altri soggetti &8y

= Attivita di segreteria della Conferenza Permanefrge Regione e Province di cui all’art. 38 della LR
n.33/2003;

= Coordinamento, valutazione, monitoraggio e corarali coerenza degli interventi attuati dalle Pnoe
nell’esercizio delle funzioni amministrative ad @sonferite con le risorse finanziarie attribuitlal
Regione nell’ambito della programmazione regiomaleateria di sistema informativo integrato;

= Attuazione del processo di conferimento delle fanizalle Province previsto dalla normativa regienal
in materia di sistema informativo integrato;

» Proposizione di innovazioni legislative in matediformazione e collaborazione alla stesura digfise
di legge nelle materie di competenza del dipartiamen

= Collaborazione con le strutture dipartimentali cetenmti per la predisposizione dei programmi e dei
piani di competenza del dipartimento;

= Studio ed elaborazione di schemi standard di ctintra Regione e organismi a cui sono affidati
interventi formativi, nonché studio delle possilitieiussioni utilizzabili a tutela dell'interessiella
Regione

= Collaborazione alla predisposizione di accordi migpamma e partnership con gli Enti e gli Organismi
coinvolti nella programmazione territoriale (PITat® formativi locali, ecc.) nelle materie di conipeza
del dipartimento;

» Collaborazione alla predisposizione della Carta digtti degli utenti e del contratto individuale d
partecipazione formativa previsto dalla vigentegegegionale in materia di sistema formativo indégyr

= Collaborazione alla definizione della carta devigrerogati dal Dipartimento;

» Assistenza legislativa per I'attivazione dei reguthiaiuto di competenza del Dipartimento e assksten
alla corretta applicazione della normativa comuratan materia;

» Partecipazione al processo di predisposizione deigrammi regionali di sviluppo e della
programmazione unitaria regionale;

= Attivazione e gestione di interventi finalizzati adcrescere la competenza e la capacita profesiona
delle istituzioni territoriali e locali coinvolteeh nuovo processo di programmazione ed attuaziene d
programmi operativi regionali cofinanziati dai fortll’'Unione Europea, attivando le opportune forme
di collaborazione e di accordi con le Amministrazi@entrali deputate e loro organismi in house
(Formez, Isfol, Tecnostruttura, ecc);

= Promozione di momenti di concertazione e collakioreez con le Province e gli organismi protagonisti
sul territorio regionale dello sviluppo locale (Pi@er la elaborazione di progetti di capacity binidg

= Adempimenti di competenza relativi alla programroae, attuazione, gestione, monitoraggio,
rendicontazione, controllo e chiusura di intervexttivati nell’ambito dei programmi operativi regali
(PORY);

= Contributo ai rapporti annuali di esecuzione degpammi operativi cofinanziati con i fondi dell’'Ume
Europea e dello Stato;

= Attivitd derivanti da ulteriori attribuzioni nelltaa di interesse del dipartimento derivanti da radive o
disposizioni comunitarie, nazionali e regionali.

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 3: SEGRETERIA DIPARTIMENTALE E AFFARI
GENERALI

FUNZIONI E COMPITI:

= Registrazione, protocollazione e raccolta sisteraatielle proposte di deliberazioni, determinazioni
dirigenziali e disposizioni dirigenziali di liquideone di spesa e trasmissione delle stesse aginDegl
alle strutture competenti,mediante I'uso dei sist@formativi in uso;
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= Adempimenti connessi alla definizione dei fabbisogph gestione del personale, sia della sede central
che delle strutture periferiche, mediante I'uso sistemi informativi in uso e tenuta della contidpil
dello straordinario assegnato al dipartimento;

= Predisposizione degli atti e dei provvedimenti cessn al rimborso delle spese per missioni e tenuta
della contabilita del fondo missioni assegnatoiddimento;

= Adempimenti connessi alla gestione del servizigpitocollo dipartimentale della corrispondenza in
arrivo ed in partenza mediante I'utilizzo dei sisténformativi in uso;

= Gestione dei servizi logistici e di segreteria, adipia e distribuzione di atti , provvedimenti e
corrispondenza,;

= Organizzazione e tenuta dell’archivio dipartimeatabrrente e storico;

= Coordinamento nell'utilizzo delle dotazioni struntedh e degli spazi assegnati alle strutture
dipartimentali;

= Gestione dei beni e delle attrezzature tecnicli®iazione al dipartimento, sedi centrale e pecifer;

= Attivitd connesse alle funzioni di economato, appigionamento e fornituregestione degli acquisti in
economia, gestione e rendicontazione del fondoauato del dipartimento;

= Adempimenti connessi all’applicazione della norwetin materia di sicurezza nei posti di lavoro
(L.626/1994 e s.m.i.);

= Adempimenti relativi alle attivita delle struttudella direzione generale in materia di trattamedgo
dati personali;

= Adempimenti relativi alla trasmissione dei dati elle informazioni sui contratti di consulenza e
collaborazione attivati dal dipartimento alla comemte struttura regionale ai fini del rispetto dell
normativa nazionale in materia di anagrafe dei redit di collaborazione e consulenza e di
pubblicizzazione degli stessi;

= Gestione del contenzioso dipartimentale (stragial#iz civile, penale), adempimenti della Direzione
Generale relativi alla costituzione in giudiziopapti con I'avvocatura dell’ente, predisposizionei d
provvedimenti di pagamento delle spese connessepragcedimenti giudiziari di competenza
dipartimentale;

= Attivitd connesse alla stipula e registrazioneatitratti e convenzioni di competenza del dipartitoen
trasmissione degli stessi alle strutture competenti

= Adempimenti connessi ad ogni altra attivita affedelal Dirigente Generale;

= Attivitd derivanti da ulteriori attribuzioni nellfea di interesse del dipartimento derivanti da rative o
disposizioni comunitarie, nazionali e regionali.

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 4 SUPPORTO ALLA DIREZIONE PER LA
PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA, IL
MONITORAGGIO DEGLI OBIETTIVI ED IL
CONTROLLO DEI PROVVEDIMENTI

FUNZIONI E COMPITI:

= Assistenza alle attivita del Dirigente Generale;

= Predisposizione degli schemi di provvedimenti dnpetenza del Dirigente generale;

» Predisposizione dei provvedimenti e degli atti assi alle nomine di competenza del dirigente
generale;

= |struttoria degli atti proposti alla firma del Oiente generale;

= Verifica amministrativa e contabile delle delibacsz, determinazioni e disposizioni proposte dagli
uffici del dipartimento alla firma del Dirigente merale;

= Supporto alle strutture dipartimentali per la redag dei provvedimenti amministrativi, dei capitol&
dei contratti ;
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» Funzioni di referente dipartimentale per il bilamed il controllo di gestione;

= Monitoraggio degli obiettivi gestionali e della spedel dipartimento;

= Adempimenti relativi alla programmazione finanza@annuale e pluriennale delle voci di bilancio
attestate al dipartimento, coordinamento dellesesdinanziarie;

= Assistenza agli uffici del dipartimento per la aledwzione delle proposte finanziarie per la
predisposizione dei bilanci annuale e pluriennaliee la definizione degli obiettivi gestionali eide
relativi indicatori e target;

» Assistenza agli uffici del dipartimento per la detmazione dei residui attivi e passivi relativiealoci
di bilancio di competenza del dipartimento e defimie della sussistenza 0 meno dei crediti vadtdki
Regione in relazione ai residui attivi iscritti rilancio;

= Assistenza agli uffici del dipartimento per la posgzione e definizione di proposte normative per la
costruzione della legge finanziaria regionale evare@azioni;

* Predisposizione delle proposte di variazione dnbio in relazione alle voci di bilancio attestat&
competenza del dipartimento;

= Adempimenti relativi al monitoraggio trimestrale lldvanzamento degli obiettivi gestionali delle
strutture attestate alla direzione generale e @oamtknto delle rilevazioni trimestrali sugli obieitdi
gestione degli uffici del dipartimento da inoltraala competente struttura regionale in materia di
controllo di gestione;

= Gestione delle autorizzazioni per la condivisiopedapitoli di bilancio tra le strutture del digarento e
tenuta dei rapporti con le strutture regionali cetapti in materia di bilancio e controllo di ges&o

= Predisposizione e tenuta degli atti e dei verlgdditivi alle riunioni del Comitato di Direzione;

= Tenuta dei rapporti con le Amministrazioni Provaiciregionali, le altre regioni,la Conferenza dei
Presidenti delle Regioni e PA, le Amministrazioeintrali dello Stato, le istituzioni comunitarie, il
Coordinamento delle Regioni e gli altri organisniiecoperano nei settori di competenza del
dipartimento;

= Adempimenti connessi ad ogni altra attivita affedeal Dirigente Genergle

= Attivitd derivanti da ulteriori attribuzioni nellfea di interesse del dipartimento derivanti da raive o
disposizioni comunitarie, nazionali e regionali.

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 5 : RELAZIONI CON | CITTADINI E PRIVACY

FUNZIONI E COMPITI:

= Cura delle relazioni con i cittadini ed il complesiegli utenti del dipartimento;

» Rilevazione delle esigenze di informazione da pdirtgttadini ed utenti;

= Monitoraggio del grado di soddisfazione da parté aegadini dei servizi erogati dagli uffici del
dipartimento anche mediante indagini ad hoc e ttemione di proposte per il superamento di eventual
disservizi e I'elevazione della qualita delle paggbni amministrative;

» Predisposizione, con cadenza semestrale, di uomapgui servizi erogati;

= Gestione dell'accesso agli atti dipartimentali ngpetto della normativa nazionale e regionale nvige
assistenza ai cittadini nell’esercizio del diriticaccesso;

= Coordinamento degli adempimenti dipartimentali iatenia di privacy, gestione degli adempimenti della
direzione generale in materia di privacy e assesteagli uffici dipartimentali per la corretta amalzione
delle norme in materia di riservatezza nel tragiato dei dati personali;

» Cura della comunicazione interna del dipartimento;

= Attivitd connesse all’aggiornamento della seziorezlichta al dipartimento del portale e sito web
regionale, ivi compresa la cura dei rapporti coengwali i fornitori di servizi e degli adempimenti
dipartimentali relativi ai contratti con gli stessi

= Adempimenti connessi ad ogni altra attivita affeddal Dirigente Generale;
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= Attivitd derivanti da ulteriori attribuzioni nellfea di interesse del dipartimento derivanti da rative o
disposizioni comunitarie, nazionali e regionali.

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 6: GESTIONE SISTEMI INFORMATIVI
DIPARTIMENTALI E MONITORAGGIO
PROGRAMMI

FUNZIONI E COMPITI:

= Coordinamento delle attivitd di reingegnerizzaeioe di implementazione del Sistema Informativo
SIRFO 2007 in aderenza alle nuove esigenze di rdoa®n il Sistema Nazionale di Monitoraggio della
programmazione comunitaria 2007-2013;

»  Amministrazione degli accessi e gestione delle Ikakinamiche del Sistema SIRFO e di ogni sua
evoluzione;

» Rilevazione delle esigenze dipartimentali per farimatizzazione delle procedure gestionali;

= Assistenza alle strutture di dipartimento ed atgnti esterni per I'utilizzo corretto del sistemiRBO e
degli altri sistemi informativi in uso presso ipdrrtimento;

= Raccordo con i competenti uffici regionali in maedi Sistemi Informativi Regionali e Societa
dell'Informazione per larealizzazione e l'utidliz dei Sistemi Informativi Regionali;

= Raccordo con le strutture ministeriali per la gew dei protocolli di colloquio con i sistemi
Informativi Nazionali e Comunitari (CUP, SISTAF, Sletc.);

» Raccordo dipartimentale per la gestione della netermatica a livello sia degli uffici centrali che
periferici;

= Concorso alla individuazione ed elaborazione dieglicatori finanziari, fisici, procedurali e di irfio
necessari allo svolgimento delle attivita di mordggio e valutazione in raccordo con le
amministrazioni comunitarie e nazionali e le $tmd regionali e dipartimentali interessate;

= Attivazione, implementazione e gestione dei sistdmimonitoraggio,fisico,finanziario e procedurale
degli interventi formativi finanziati nell’ambitoidorogrammi comunitari, nazionali e regionali di
competenza del dipartimento e verifica dei risuttahseguiti ;

» Raccolta, trattamento , elaborazione e trasmissiliee competenti autorita regionali, nazionali e
comunitarie, dei dati di monitoraggio finanziaribsico e procedurale degli interventi finanziati
nell'ambito di programmi comunitari, nazionali eyienali di competenza del dipartimento, nonchéideg|
interventi ricadenti nei piani di azione regionpkr il conseguimento degli obiettivi di servizio di
competenza dipartimentale;;

= Rilevazione, in collaborazione con le struttureadiimentali incaricate della gestione, dello stdio
attuazione dei programmi operativi cofinanziati é@idi strutturali del’Unione Europea, nonché dei
programmi e progetti finanziati dal Ministero deavoro nell'ambito di specifiche leggi di settore
(L.845/78, L.236/99, L.53/2000, ecc..) e predispasie delle relazioni sullo stato di avanzamentglide
interventi finanziati nell'ambito di programmi agwati dalle suddette istituzioni, dei rapporti imedi
e finali di monitoraggio dei medesimi programmi;

= Collaborazione alla predisposizione dei rapportnumdi di esecuzione dei programmi operativi
cofinanziati dai fondi strutturali dell’'Unione Eyrea gestiti dal dipartimento;

= Collaborazione alla predisposizione degli atti ecudoenti di competenza del dipartimento per la
sessione comunitaria di cui all’'art.10 della LRG11®97;

= Attivita, per la parte di competenza , relativeaalfganizzazione, tenuta, gestione e aggiornameeto
registro degli Aiuti di Stato da istituire press®ipartimento;

* Progettazione, implementazione e gestione dell'afagli tutti i beneficiari degli interventi attuatal
Dipartimento indipendentemente dalla fonte di feiamento, in raccordo con le strutture regionali
competenti in materia di sistemi informativi e @ugria;
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= Attivazione dei procedimenti per la chiusura deiggammi cofinanziati dai fondi strutturali dell’Usnie
Europea;

= Rapporti con le Autorita di pagamento/certificazatei programmi cofinanziati dai fondi dell’'Unione
Europea;

= Attivitd derivanti da ulteriori attribuzioni nelltaa di interesse del dipartimento derivanti da radive o
disposizioni comunitarie, nazionali e regionali.

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 7: OSSERVATORIO SUL MERCATO DEL LAVORO,
L’'ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE

FUNZIONI E COMPITI:

*= Raccolta dati quantitativi e qualitativi riguardiaihtnercato del lavoro della Regione medianteilizazo
di tutte le fonti disponibili derivanti dai sistenmformativi regionali (SIRFO, BASIL, ecc.) e dast&emi
informativi di altre amministrazioni nazionali echi, dalle statistiche prodotte dagli organismblplici
e privati di rilievo nazionale;

= Studio di fenomeni occupazionali al fine di anadizzin tempo utile 'evoluzione del mercato delde
regionale per meglio definire ed attuare interivéinpolitiche attive e formative;

= Accertamento dei flussi di manodopera e relativeazéoni ( mobilita intersettoriale, mutamenti dagell
posizioni professionali)

= Attivita sistematica di rilevazione, elaboraziomt analisi dei dati afferenti il mercato del lavazda
formazione professionale lucana e le relative diohe)

= Studio ed analisi dei trend dei parametri deserittel mercato del lavoro ed elaborazione di pienise
scenari;

» Predisposizione rapporti annuali sul mercato debria in Basilicata al fine di restituire informanio
utili agli attori interessati, ai decisori pubbl@tc ;

» Realizzazione e divulgazione di ricerche ed analdle caratteristiche e tendenze (in atto) neésia
socio-economico e nel mercato del lavoro;

» Verifiche degli sbocchi occupazionali che il sisteatonomico locale offre ai giovani laureati, diphdi
e qualificati;

= Attivazione di ricerche ed analisi specifiche slhgement degli interventi formativi e degli altri
sostegni/incentivi individuali attivati dalla Regie;

= Diffusione periodica e pubblicizzazione dei dataalti e delle analisi e studi effettuati;

= Monitoraggio delle politiche attive regionali comeenti il sostegno all'occupazione, al fine divdene
I'incidenza nella domanda e nell'offerta di lavaralelle attivita formative poste in essere diratate o
indirettamente dalla Regione, allo scopo di vesifie la congruita con le esigenze manifestate
dall'economia regionale e di orientare la prograziore di settore;

= Acquisizione, coordinamento, elaborazione e divzilgae di dati e notizie inerenti la sicurezza sui
luoghi di lavoro;

= Partecipazione alla effettuazione di studi e ricersul mercato del lavoro, il placement, la formaei
permanente, ecc. da parte delle Amministrazioniragmello Stato ed organismi di rilievo nazionale

= Promozione della collaborazione attiva e dello dmandelle informazioni in materia di mercato del
lavoro, della struttura produttiva e della istrugo con gli Enti previdenziali ed assicurativi, ddoro
uffici periferici e le strutture apposite da essstituiti, con le organizzazioni imprenditorialindacali e
professionali, con gli Enti locali e le Regionilitéme, con le Camere di Commercio, industria, &tigto
e agricoltura, con l'Istat, con il Ministero delvaso e della Previdenza Sociale, con I'Isfol, cdin g
organismi comunitari preposti ad analoghi comgitmhlisi ed intervento sul mercato del lavoro;

= Collaborazione alla predisposizione dei piani pmrdupazione regionali;
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= Collaborazione alla predisposizione dei documerdg@ammatici di competenza del dipartimento per la
parte relativa alla fornitura di dati, statistiolhé informazioni utili alle analisi di contesto

= Attivazione, in raccordo con le altre struttureatipmentali interessate, di attivita di rilevazioamalisi,
studio ed elaborazione dei dati in materia di lavwsmmerso, dispersione scolastica, obbligo formati
offerta formativa, qualita dell'offerta, ed altérhi di interesse del dipartimento;

= Promozione ed organizzazione di convegni, semigagyole rotonde sui temi del mercato del lavoro;

= Attivitd derivanti da ulteriori attribuzioni nellfaa di interesse del dipartimento derivanti da rative o
disposizioni comunitarie, nazionali e regionali.

STRUTTURA DIRIGENZIALE UFFICIO PROGETTAZIONE STRATEGICA ED
ASSISTENZA TECNICA
N° POSIZIONI ORGANIZZATIVE: 3

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 1: PROGETTI FORMATIVI TERRITORIALI,

SPERIMENTALI E DI FILIERA, AZIONI DI
ACCOMPAGNAMENTO

FUNZIONI E COMPITI:

Attuazione, gestione, rendicontazione, monitoraggiontrollo e chiusura degli interventi attuati
nell’ambito del POR 2000-2006 —Fondo FSE Misura /T”

Attivazione e gestione di interventi di supportaccompagnamento alle politiche del territorio ell ag
organismi responsabili dell'attuazione degli accpet la Progettazione Integrata Territoriale (PIT)
Definizione di accordi di programma con gli orgamisresponsabili dei PIT per quanto attiene gli
interventi formativi e le azioni di accompagnameaédiniti in sede di partenariato;

Coordinamento, gestione, istruttoria, monitoraggiendicontazione e controllo degli interventi di
sviluppo locale nei territori P.I.T., e delle aziati sostegno ai relativi Uffici di Coordinamento e
Gestione (UCG);

Attivazione, coordinamento e gestione di partngrshstituzionali ed economico-sociali per
I'implementazione di progetti innovativi di filieia materia di formazione, lavoro, istruzione, ecc;
Collaborazione alla attivazione di programmi e ittigntegrati e/o di filiera sul territorio meditnil
coinvolgimento dei diversi soggetti ed organismi gartenariato istituzionale ed economico-sociale
operanti.

Gestione e rendicontazione dei programmi e progettigrati e/o di filiera approvati, di eventuali
accordi di programma stipulati, nonché gestioneagporti di partnership;

Attivita di assistenza tecnica ed accompagnameetolg progettazione e realizzazione di progetti
innovativi integrati e/o di filiera e progetti speentali (Patti Formativi Locali, ecc.);

Attivita di assistenza ed accompagnamento al Paniten economico-sociale per la predisposizione di
piani operativi-esecutivi di attuazione dei propetfiliera;

Attivazione, gestione, monitoraggio, rendicontaeiortontrollo e chiusura di azioni ed interventi
formativi non ricadenti nella competenza degli ialiffici del dipartimento: percorsi di mobilita
geografica per i giovani, borse di studio per stadiestero, tirocini formativi presso strutture
specialistiche, attivita formative per lo svilupdbdesk lucani all'estero, progetti speciali in aré di
potenziamento degli uffici giudiziari dei Tribunadicc;

Contributo,in collaborazione con strutture dipagmntali e di altri dipartimenti, alla candidatura di
progetti per I'Internazionalizzazione;

Attivazione e gestione di interventi per conciliarempi di vita e lavoro anche mediante I'utilizdo
risorse statali allo scopo destinate;
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= Gestione e rendicontazione di progetti finanziatl’ambito della L. 53/2000;

= Attivitd di monitoraggio e studio dei risultati idg@rogetti innovativi e sperimentali attuati in
collaborazione con organismi nazionali e locali;

= Partecipazione ai tavoli regionali, nazionali egfnazionali nelle materie di competenza;

= Adempimenti connessi alla programmazione, attu&zioistruttoria, gestione, rendicontazione,
monitoraggio e controllo degli interventi attinetdi materia di competenza o attribuiti dal dirigent
dell'ufficio, cofinanziati dai fondi dell’'Unione Eopea e dallo Stato nell’ambito di programmi operat
regionali vigenti;

= Contributo ai rapporti annuali di esecuzione degpammi operativi cofinanziati con i fondi dell’Lbrie
Europea e dello Stato;

= Gestione di attivita derivanti da ulteriori attriboni del dirigente nell’area di interesse dell'ldi®
derivanti da normative comunitarie, nazionali eioagli.

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 2: QUALITA’ FORMATIVA, STANDARD,
ACCREDITAMENTO

FUNZIONI E COMPITI:

= Definizione, sviluppo e supporto alla applicazialegli standard formativi degli standard profesalon
e delle qualifiche per filiera e per settore (impagne, revisione, aggiornamento dei contenutl&ad
metodologia), in collaborazione con altre struttalipartimentali e regionali interessate e con le
Amministrazioni provinciali;

= Definizione e supporto allapplicazione degli stard per lo sviluppo dei cataloghi dell'offerta
formativa e dell’alta formazione, in collaborazioran le altre strutture dipartimentali interessate;

= Supporto alla programmazione e coordinamento détiléta per la definizione delle figure professidin
e i relativi interventi formativi;

= Definizione degli standard formativi e dei requisiéi soggetti impegnate nelle attivita formativela
sicurezza di cui al’Accordo Attuativo del D. Lgs185/2003 di modifica del D.Lgs 626/94 sulla
Prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro, atiione della sperimentazione prevista dall’Accordo
Attuativo, in collaborazione con la struttura dipaentale competente in materia di formazione
continua, e relativo monitoraggio;

= Collaborazione alla definizione degli standard deivizi delle attivita di orientamento, istruzione,
formazione professionale e dell'impiego;

» Procedimenti amministrativi connessi alla nominked€ommissioni d’esame degli interventi formativi
attuati nel territorio regionale;

= Definizione e regolamentazione di strumenti attuatei programmi operativi regionali cofinanziatid
fondi dell’Unione Europea (FSE) e dello Stato,inéfdi rendere maggiormente efficaci ed efficidati
procedure ed i rapporti con gli Organismi di Forinae;

= Definizione e sviluppo della qualita degli Entifdrmazione con riferimento ai temi dell'accreditamoe
della formazione formatori, delle azioni di sistepg migliorare la qualita del servizio;

= Definizione ed attivazione di interventi per inrek il livello di qualita degli Enti di Formazione
nell'ottica della competitivita del sistema fornvati

= Attuazione, gestione, rendicontazione, monitoraggiontrollo e chiusura degli interventi attuati
nell'ambito del POR 2000-2006 —Fondo FSE Misura™C1

= Definizione ed attivazione di long list di espgyér I'acquisizione di collaborazioni esterne a srfp
del conseguimento degli obiettivi della Direziorengrale e per la programmazione e |'attuazione dei
programmi dipartimentali e adempimenti amministiaper I'acquisizione di servizi di Assistenza
Tecnica;
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* Predisposizione ed aggiornamento di un vademecgonae relativo alla ammissibilita delle spese
connesse ad interventi cofinanziati dai fondi délione Europea nelllambito dei programmi operativi
regionali vigenti attestati alla competenza dehdipnento;

* Predisposizione ed aggiornamento di linee guiddgpeendicontazione dei progetti finanziati cororge
comunitarie nell’'ambito dei programmi a titolarital dipartimento;

= Definizione e supporto alla applicazione dei crigedelle modalita per la selezione dei progetti;

» Predisposizione di modelli di bandi inerenti lewdtd di competenza dipartimentale;

= Definizione di standard, linee guida e check listriateria di controlli di qualita delle attivitarfoative
realizzate dagli organismi di formazione e dallevifrce;

* Implementazione e gestione del sistema per I'adem@énto degli organismi e delle sedi operative per
'orientamento e la formazione presenti sul teriitoregionale, predisposizione di provvedimenti
relativi, nonché tenuta ed aggiornamento del ragienco;

» Tenuta delle relazioni istituzionali con i Ministeompetenti nelle materie di interesse del dipaehto,
con il Coordinamento Tecnico delle regioni: Tecnastira, I''SFOL e gli altri Organismi nazionali pe
la programmazione delle politiche formative, e @eifiazione ai tavoli di interesse;

= Gestione di attivita derivanti da ulteriori attribani del dirigente nell’area di interesse dell’ldi®
derivanti da normative comunitarie, nazionali eioagli.

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 3: COMUNICAZIONE E PUBBLICITA', GESTIONE
PROGETTI COMUNITARI INTERREGIONALI E
TRANSNAZIONALI

FUNZIONI E COMPITI:

» Collaborazione alla predisposizione dei piani dinaoicazione sui programmi cofinanziati dall’'Unione
Europea previsti dalla regolamentazione comunitaria

= Attivazione, gestione e monitoraggio dei piani dimunicazione sui programmi cofinanziati dall’'Unione
Europea approvati ;

= Gestione amministrativa e contabile delle forniteréei contratti di servizio attivati per I'attuane dei
piani di comunicazione;:

» Collaborazione alla predisposizione degli atti ecudoenti di competenza del dipartimento per la
sessione comunitaria di cui all'art.10 della LRO113®97;

= Collaborazione alla predisposizione dei rapportnuali di esecuzione dei programmi operativi
cofinanziati dall’'Unione Europea gestiti dal dipar¢nto;

= Collaborazione alla predisposizione della docunm@ote da presentare ai Comitati di Sorveglianza dei
programmi cofinanziati dall’'Unione Europea

* Programmazione delle attivita di comunicazione thélealle altre materie e programmi gestiti dal
dipartimento in sinergia con le strutture dipartiadi competenti.

= Gestione, monitoraggio, rendicontazione e contrdéibprogetti cofinanziati nell’ambito del Programm
di Iniziativa Comunitaria Equal 2000/2006;

= Collaborazione alla predisposizione ed attivaziodie programmi e progetti di cooperazione
interregionale e trasnazionale cofinanziati coonrae dell’Unione Europea, ed in particolare delés
Transnazionalita del PO FSE 2007-2013;

» Valutazione delle proposte di collaborazione e guatiati in relazione all’attivazione di progetti
interregionali/transnazionali;

= Gestione dei rapporti di partnership attivati rsetibito dei programmi e progetti di cooperazione
approvati;

= Gestione amministrativa e contabile, monitoraggemdicontazione e controllo dei programmi e dei
progetti di cooperazione attivati;

» Valutazione delle proposte e gestione dei progatiposte di collaborazione.
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= Coordinamento e collaborazione alla attivazionendiiative promozionali in raccordo con le strugur
regionali e le istituzioni nazionali e comunitaciee operano sul tema della internazionalizzazione;

= Partecipazione ai tavoli regionali, nazionali edernazionali in materia di cooperazione ed
internazionalizzazione;

= Gestione di attivita derivanti da ulteriori attribani del dirigente nell’area di interesse dell’ldi®
derivanti da normative comunitarie, nazionali eioagli.

STRUTTURA DIRIGENZIALE UFFICIO MONITORAGGIO E CONTROLLO
N° POSIZIONI ORGANIZZATIVE: 1

POSIZIONE ORGANIZZATIVA:  VERIFICA E CERTIFICAZIONE DELLA SPESA

POR-FSE 2000-2006, COORDINAMENTO ATTIVITA’
DI VIGILANZA E CONTROLLO

FUNZIONI E COMPITI:

Collaborazione alla implementazione delle attidt&ontrollo connesse all'attuazione del POR FSE
2007-2013;

Monitoraggio ed elaborazione finanziaria speseesagé per gli interventi cofinanziati dal FSE e
dai fondi nazionali e regionali collegati nell'artdodel POR 2000-2006;

Rilevazione dei dati di avanzamento fisico, finanzm e procedurale degli interventi finanziati
nelllambito del POR —FSE 2000-2006;

Verifica contabile informatizzata delle spese dichte alla Commissione, trasmissione delle
domande di pagamento e della certificazione deises all’Unione Europea e all Amministrazione
Centrale dello Stato;

Verifica contabile degli importi recuperabili e/tinati a seguito della soppressione totale o @dezi
del cofinanziamento del FSE, per la loro restitngiall’Unione Europea;

Predisposizione della domanda di saldo finale deti6 FSE del Programma Operativo Regionale
2000-2006;

Verifica della conformita delle spese alle normenaaitarie (eleggibilita e correttezza);
Effettuazione dei controlli demandati dalla Comriaise Europea all’Autorita di Pagamento;
Supporto al dirigente dell’'ufficio in relazione @lfunzioni di Autorita di Pagamento del FSE del
POR 2000-2006;

Collaborazione alla predisposizione dei rapporti donitoraggio, delle relazioni annuali di
esecuzione e del rapporto finale di chiusura dék RG00-2006;

Verifica degli accreditamenti dei contributi comtami e nazionali a seguito della presentazioneadell
domande di pagamento;

Verifica delle operazioni di recupero di somme initeemente incassate da parte dei destinatari dei
finanziamenti/contributi;

Controllo sui tempi di pagamento ai beneficiarilel@perazioni confinanziate dal FSE nell’ambito
del POR 2000-2006;

Collaborazione alla definizione di linee guida anstard in materia di controlli per le strutture
dipartimentali, le amministrazioni territoriali, Istituzioni e gli organismi coinvolti nell'attuaae
dei programmi cofinanziati dai fondi dellUnione #®pea, in raccordo con le strutture
dipartimentali coinvolte nella gestione;
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= Definizione delle metodologie per ['effettuazioneidcontrolli sulla gestione degli interventi
cofinanziati dai fondi europei, in raccordo corstrutture dipartimentali coinvolte nella gestione;

= Elaborazione delle piste di controllo e delle chéskper I'effettuazione dei controlli documentali
ed in loco da parte delle strutture dipartimentafjegnate nell’attuazione e gestione degli intetiven
cofinanziati nell’'ambito dei programmi sostenutii flandi europei, anche mediante I'utilizzo del
sistema informativo di monitoraggio dipartimentale;

= Adempimenti verso le altre strutture regionali, & dmministrazioni nazionali e comunitarie
conseguenti alle irregolarita riscontrate in seéideontrollo degli interventi finanziati nell’amiitdei
programmi cofinanziati dai fondi dell’'Unione Eurape

= Gestione dei rapporti con la Guardia di Finanz#l;amebito del protocollo di intesa siglato con la
Regione, ed altre amministrazioni operanti sultt@io, per I'attivazione di controlli sugli inteenti
finanziati nell’'ambito dei programmi sostenuti €andi del’'Unione Europea,;

= Controlli sulle revoche, sulle restituzioni e swcuperi di fondi in relazione agli interventi
cofinanziati nell’'ambito del PO FSE 2007-2013 altie iniziative comunitarie;

» Redazione di rapporti ed analisi sul sistema diigges e controllo posto in essere nel dipartimento
nell'ambito della programmazione comunitaria 20022,

= Progettazione e coordinamento delle regole di gestie delle regole dei controlli, formali e di
merito, per le attivita formative finanziate e apgate dalla Regione;

= Rapporti con le altre strutture regionali compédtenimateria di controlli;

= Attivitd derivanti da ulteriori attribuzioni nellt@a di interesse del dipartimento derivanti da
normative o disposizioni comunitarie, nazionalegionali.

STRUTTURA DIRIGENZIALE UFFICIO FORMAZIONE CONTINUA E ALTA
FORMAZIONE
N° POSIZIONI ORGANIZZATIVE 1

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 1: FORMAZIONE PER IL LAVORO, RICERCA E ALTA
FORMAZIONE

FUNZIONI E COMPITI:

= Adempimenti relativi alla programmazione, attuagipngestione, monitoraggio, rendicontazione,
controllo e chiusura degli interventi di formaziooentinua e permanente delle imprese e della PA
nell'ambito dei programmi operativi cofinanziatiidandi dell’lUnione Europea(FSE) e dallo Stato, in
raccordo con le strutture dipartimentali competanthateria di istruzione e lavoro;

= Adempimenti relativi alla programmazione, attuaeiongestione, monitoraggio, rendicontazione,
controllo e chiusura degli interventi relativi &@DR 2000-2006;

= Attivazione e gestione di iniziative volte al migiamento delle competenze degli imprenditori e idegl
altri soggetti professionali operanti sul territgri

= Attivazione e gestione di interventi di formaziooentinua finalizzati ad accrescere 'adattabiti
lavoratori e delle imprese finanziati da leggi wazli (es. L.236/99 e s.m.i.) , in raccordo coronéh
paritetici Interprofessionali;

= Adempimenti connessi alla attivazione e gestionatdrventi formativi a valere sulla L. 845/78 .ens.
, a titolarita del Ministero competente in matetidormazione professionale e lavoro;

= Attivazione di interventi formativi agli occupath iimprese soggette a processi di ristrutturazione o
riconversione produttiva;
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= Attivazione e gestione di interventi di formazioneontinua dei dipendenti della pubblica
Amministrazione in raccordo con le strutture corepétin materia di organizzazione del personale e
con enti ed organismi operanti nel settore deltenézione della PA, nellambito della programmazione
comunitaria e/o nazionale;

= Monitoraggio, rendicontazione e stesura dei rappbriattuazione dei progetti attuati a valere sulle
programmazioni nazionali di cui alla L. 845/78 ,236/99, e loro successive modifiche ed integrazion

= Monitoraggio degli interventi formativi che concomno al raggiungimento degli obiettivi nazionali e
regionali di target per I'indicatore denomin&tag life learning

» Partecipazione a livello nazionale alle riunioronohé ai lavori ed alle analisi e studi dell’Ossgovio
Nazionale sulla Formazione Continua presso il nensscompetetene in materia di formazione e lavoro;

= Fornitura dei dati e delle informazioni inseritii peogrammi di indagine e ricerca dei diversi orgari
ed enti nazionali operanti nel settore (es. ISF@dle materie di competenza dell’ufficio;

= Attivazione e gestione di interventi per il mighmento delle competenze nel settore della ricerca
dello sviluppo tecnologico e per il miglioramentellbfferta formativa dei centri di alta formazione
operanti nella Regione, in raccordo con I'Univergitegli Studi della Basilicata ed i centri di ricar
esistenti sul territorio;

= Collaborazione alla individuazione di nuovi temiiadirizzi per I'alta formazione regionale;

= Gestione, monitoraggio, rendicontazione e contrdéo programmi di alta formazione sostenuti con i
contributi della Regione;

» Collaborazione alla programmazione di interventsdiuppo di reti di soggetti attivi e poli formaiti
nella logica di integrazione con i sistemi dellafi@zione professionale e del lavoro, nonché diatiize
finalizzate alla creazione di reti e poli formatixé istituti di istruzione superiore, Universit&entri di
ricerca ed Imprese;

= Attivazione e gestione di programmi e progetti ivaivi e di rete nellambito dei programmi quadro
sulla ricerca e dei nuovi programmi comunitari dioperazione interregionale in raccordo con le
strutture dipartimentali e di altri dipartimentiénessate;

= Gestione di eventuali ulteriori competenze atttdudal dirigente dell’ufficio derivanti da normativ
comunitarie, nazionali e regionali;

= Partecipazione ai tavoli regionali, nazionali einazionali nelle materie di competenza.

STRUTTURA DIRIGENZIALE UFFICIO LAVORO E TERRITORIO
N° POSIZIONI ORGANIZZATIVE: 4

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 1: SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE E SICUREZZA
FUNZIONI E COMPITI:

» Attuazione e gestione di interventi finalizzaticadiviluppo dell'incontro tra domanda ed offertdadioro
sul territorio;

= Supporto alla elaborazione di programmi per letjpble del lavoro e I'occupazione;

= Attivazione, in collaborazione con le altre strogtdell’'ufficio e dipartimentali interessate, e t@se di
interventi volti alla creazione dimpresa ed altaimpiego, mediante l'utilizzo dei fondi struttural
dell'Unione Europea e delle risorse messe a digpos dallo Stato su proprie linee di bilancio;

= Attivazione di interventi formativi e di politicatava finalizzati al ricambio generazionale nelepirese;

= Attivazione e gestione di iniziative per I'increnterdell’occupazione femminile;

= Supporto alla programmazione di strumenti per #tsgno all’occupazione (aiuti all’occupazione)
nonché istruttoria, gestione, monitoraggio, rendiasione e controllo degli interventi finanziati;
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= Verifiche sul mantenimento dei livelli occupaziandélle imprese e dei soggetti che hanno ottenuto i
benefici degli aiuti all'occupazione;

= Attivazione e gestione di interventi per I'emer®atal lavoro nero;

= Proposizione e definizione, in collaborazione ceraltre strutture dell’ufficio, di interventi di ptica
attiva per lavoratori coinvolti in crisi aziendali;

= Supporto al dirigente dell'ufficio in relazione allattivita della Task Force Interdipartimentale per
I'occupazione;

= Collaborazione con i dipartimenti competenti in engt di politiche per le imprese, ed il partenariat
economico-sociale, per interventi integrati a favdelle imprese e per I'occupazigne

= Attivazione e gestione di interventi in materia giturezza sul lavoro e attuazione della normativa
regionale in materia per la parte di competenzaligelrtimento;

= Adempimenti connessi alla programmazione, attu&zioistruttoria, gestione, rendicontazione,
monitoraggio, controllo e chiusura degli interveatiinenti la materia di competenza o attribuitl da
dirigente dell'ufficio, cofinanziati dai fondi délnione Europea (FSE) e dallo Stato nellambito di
programmi operativi regionali;

= Adempimenti relativi alla programmazione, attuagipngestione, monitoraggio, rendicontazione,
controllo e chiusura degli interventi relativi @DR 2000-2006;

= Gestione di eventuali ulteriori competenze atttidudal dirigente dell’ufficio derivanti da normativ
comunitarie, nazionali e regionali, vi compres@datecipazione a tavoli a livello regionale, naaiene
comunitario;

= Partecipazione ai tavoli regionali, nazionali eteinazionali nelle materie di competenza e teneta d
rapporti con le Amministrazioni centrali e gli orgsmi che operano nel settore

STRUTTURA DIRIGENZIALE UFFICIO LAVORO E TERRITORIO

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 2: SERVIZI INTEGRATI PER IL LAVORO

FUNZIONI E COMPITI:

= Collaborazione alla implementazione di nuove funalia, in raccordo con la struttura dipartimentle
le altre strutture regionali competenti in matediasistemi informativi, del Sistema Informativo piér
Lavoro di Basilicata (BASIL) e adempimenti gestibbcannessi;

= Collaborazione alla implementazione del raccordazionale per I'utilizzo del Sistema Informativo
Regionale Lavoro da parte delle istituzioni logar le attivita di competenza;

= Gestione funzioni legate agli sportelli EURES;

= Attivazione di azioni,in collaborazione con i Cérger I'impiego (CPI) provinciali e territoriali, alte
allintegrazione tra BASIL, sportello EURES e larBa Nazionale Continua del Lavoro a titolarita
dell’amministrazione centrale dello Stato competentmateria di lavoro;

= Sviluppo, in collaborazione con i CPI, della Botsavoro Regionale per favorire I'incontro tra domand
ed offerta di lavoro;

= Supporto alla programmazione ed attuazione defgliventi di potenziamento del servizi per I'impiego

» Predisposizione di indirizzi per la definizione tiesgandard di qualita dei servizi per I'impiego;

= Coordinamento, monitoraggio e controllo delle #ixdei centri per I'impiego e assistenza tecnita a
amministrazioni provinciali per lo sviluppo di taervizi, in sinergia con le altre strutture ddfitio e
del dipartimento che operano con il coinvolgimesed centri stessi;

= Attivazione di indagini e studi sullo sviluppo dsérvizi per l'impiego, nonché di rilevazioni, ed
elaborazioni dei dati sulla qualith dei servizi pdmpiego e sul gradimento degli utenti, e
predisposizione di rapporti relativi;

= Sviluppo del raccordo tra Uffici Provinciali delv@ro e C.P.1.;
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= Raccordo tra la CPI Regionale, le Commissioni Peaant Provinciali Tripartite e gli Uffici Provinciia
del Lavoro in ordine alla organizzazione territt@idelle politiche attive del lavoro;

= Collaborazione alla elaborazione di programmi pgydlitiche del lavoro e I'occupazione;

= Definizione, attivazione e gestione di procedu@iteri per I'accreditamento dei servizi al lavarger
l'autorizzazione a svolgere servizi di intermediagi, ricerca e selezione del personale nel tduoitor
regionale;

= Monitoraggio e valutazione delle politiche del lawgoste in essere dalla Regione e raccordo con le
Province sugli interventi di loro competenza;

= Adempimenti connessi alla programmazione, attu&zioistruttoria, gestione, rendicontazione,
monitoraggio, controllo e chiusura degli interveatfinenti la materia di competenza o attribuitl da
dirigente dell'ufficio, cofinanziati dai fondi déllnione Europea (FSE) e dallo Stato nellambito di
programmi operativi regionali;

= Adempimenti relativi alla programmazione, attuagpngestione, monitoraggio, rendicontazione,
controllo e chiusura degli interventi relativi &®DR 2000-2006;

= Partecipazione ai tavoli regionali, nazionali eteinazionali nelle materie di competenza e teneia d
rapporti con le Amministrazioni centrali e gli orgsmi che operano nel settore;

» Gestione di eventuali ulteriori competenze atttdudal dirigente dell’ufficio derivanti da normativ
comunitarie, nazionali e regionali.

STRUTTURA DIRIGENZIALE UFFICIO LAVORO E TERRITORIO

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 3: GESTIONE STRUMENTI DI SUPPORTO NELLE
CRISI AZIENDALI E TUTELA DEL LAVORO

FUNZIONI E COMPITI:

= Adempimenti amministrativi connessi alla programioae, coordinamento e gestione degli interventi
relativi ai Lavoratori Socialmente Utili (LSU), siacadenti nel Fondo Occupazione nazionale che
Autofinanziati, in applicazione delle normativezitmali e regionali in materia;

= Supporto alla predisposizione ed attuazione demipéa degli interventi di accompagnamento alla
stabilizzazione degli LSU;

» Vigilanza sulla corretta applicazione della norwaiin materia di lavori socialmente utili;

= Gestione di vertenze derivanti da crisi aziendatilp materie di competenza dell’ufficio;

= Gestione delle attivita connesse alla concessiefie @1G;

= Attuazione delle procedure d’esame congiunto redafi contratti di solidarietda, agli interventi di
integrazione salariale e alle procedure per laidialzione di mobilita;

= Compilazione, tenuta e aggiornamento delle listaalbilita;

= Gestione degli ammortizzatori sociali ordinari eleroga;

= Gestione del fondo regionale per l'anticipazioneiae dei sussidi per lavoratori i CIG e mobilita e
rapporti con gli Istituti di credito convenzionati;

= Attivitd di segreteria per il funzionamento dellar@missione Permanente per I'lmpiego Regionale
(CPI) e delle relative Sottocommissioni CFL;

= Adempimenti amministrativi in attuazione delle dgoni della CPl Regionale e delle relative
Sottocommissioni CFL;

* Predisposizione delle procedure attuative per llocamento obbligatorio sulla base delle norme
nazionali di indirizzo;

= Compiti connessi al collocamento dei disabili ettealcategorie svantaggiate e controlli sugli enti
provinciali e gli enti utilizzatori per la correttgplicazione della normativa in materia;

* Vigilanza e verifica in materia di collocamentoantratti di formazione e lavoro;
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= Collaborazione alla predisposizione degli Indiri@perativi in materia di riforma del Sistema Pubbli
di Mediazione tra Domanda ed Offerta di Lavoro;

= Gestione rapporti fra Commissione Permanente pmpiégo, Comitato di Coordinamento per le
Politiche del Lavoro e Commissioni Provinciali Targte

= Cura dei rapporti con il Ministero del Lavoro eaicolazioni periferiche sul territorio regiongler le
attivita di competenza;

= Supporto al dirigente dell'ufficio in relazione allattivita della Task Force Interdipartimentale per
I'occupazione;

= Adempimenti connessi al funzionamento di organisgionali in materia di lavoro;

= Adempimenti connessi al funzionamento ed alle idtidell’Ufficio delle Consigliere di Parita;

» Gestione di eventuali ulteriori competenze atttdudal dirigente dell’ufficio derivanti da normativ
comunitarie, nazionali e regionali;

» Partecipazione ai tavoli regionali, nazionali eteinazionali nelle materie di competenza e teneta d
rapporti con le Amministrazioni centrali e gli orgsmi che operano nel settore.

STRUTTURA DIRIGENZIALE UFFICIO LAVORO E TERRITORIO

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 4: INSERIMENTO LAVORATIVO, DISABILITA',
APPRENDISTATO

FUNZIONI E COMPITI:

= Collaborazione alla elaborazione di programmi pgydlitiche del lavoro e I'occupazione;

= Attivazione di interventi per l'inserimento/reingeento lavorativo di giovani, adulti, dei gruppi
svantaggiati ed a rischio di esclusione sociale;

= Adempimenti amministrativi per la gestione del fonégionale e dei finanziamenti statali per i disab
e dei relativi interventi finanziati, nonché attriane e gestione di interventi innovativi e speriadi in
favore di tali categorie (tirocini, borse-lavora@ce, anche attuati da istituzioni pubbliche;

= Adempimenti per I'attuazione della normativa regilenin materia di sostegno agli interventi formiativ
per i disabili;

= Collaborazione con i dipartimenti competenti in emg di politiche sociali e di politiche per le inage,
per interventi a favore di lavoratori in condizi@viantaggiate

= Supporto al dirigente dell'ufficio in relazione allattivita della Task Force Interdipartimentale per
I'occupazione;

» Vigilanza e verifica in materia di borse-lavoroiarp di inserimento lavorativo;

= Attivazione di progetti innovativi in collaboraziene/o partenariato con le Amministrazioni centrali
dello Stato competenti in materia di formazionepta e giustizia, altre regioni, istituzioni comtanie,
istituzioni locali finalizzati all'inserimento e ieserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati;

= Adempimenti connessi alla programmazione, attu&gziorstruttoria, gestione, monitoraggio e
rendicontazione di interventi cofinanziati dall@®t nell’ambito di specifiche linee di finanziamenda
effettuarsi in collaborazione con le altre strugtulipartimentali interessate e gli organismi in $®u
dell’Amministrazione centrale dello Stato, finakzall'inserimento lavorativo;

= Attivazione e gestione di azioni finalizzate alalizzazione di attivita di orientamento profesaien
tutoring , tirocini e stages aziendali in collalbome con , in collaborazione con i Centri per piego,
altre Regioni e realta del Paese;

* Implementazione, monitoraggio e valutazione ddegia regionale dell'apprendistato, in accordo con
quanto elaborato nei tavoli comuni a livello regien e nazionale e proposizione dei necessari
adeguamenti e correttivi, attivazione del sisteirapgrendistato professionalizzante;
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= Adempimenti regionali in tema di contratti di appdestato e a causa mista,;

= Supporto alla programmazione e gestione delle sésofinanziarie di provenienza statale per
I'apprendistato;

= Vigilanza sulle attivita demandate alle Amministeest provinciali in materia di apprendistato dalla
vigente legislazione regionale;

= Attivitd di supporto alla commissione regionale papprendistato per le attivita previste dallaesge
legge regionale; elaborazione di rapporti sull’@pulistato;

= Collaborazione con le strutture dipartimentali intsate e competenti per la definizione degli stahd
di qualifiche e professioni per la piena attuaziohel'inserimento lavorativo con contratto di
apprendistato;

= Adempimenti connessi alla programmazione, attu&zioistruttoria, gestione, rendicontazione,
monitoraggio e controllo degli interventi attinetdi materia di competenza o attribuiti dal dirigent
dell'ufficio, cofinanziati dai fondi dellUnione Hopea (FSE) e dallo Stato nellambito di programmi
operativi regionali;

= Adempimenti relativi alla programmazione, attuagipngestione, monitoraggio, rendicontazione,
controllo e chiusura degli interventi relativi @DR 2000-2006;

= Gestione di eventuali ulteriori competenze atttiudal dirigente dell’'ufficio derivanti da normagiv
comunitarie, nazionali e regionali;

= Partecipazione ai tavoli regionali, nazionali eteinazionali nelle materie di competenza e teneia d
rapporti con le Amministrazioni centrali e gli orgsmi che operano nel settore

STRUTTURA DIRIGENZIALE UFFICIO SISTEMA SCOLASTICO ED
UNIVERSITARIO E COMPETITIVITA’ DELLE
IMPRESE

N° POSIZIONI ORGANIZZATIVE: 1

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 1: OFFERTA FORMATIVA INTEGRATA, OBBLIGO
FORMATIVO E FORMAZIONE SUPERIORE, RETE
SCOLASTICA

FUNZIONI E COMPITI:

= Adempimenti connessi alla programmazione e gestitati’offerta formativa integrata;

= Adempimenti relativi alla programmazione della arigaazione della rete scolastica regionale;

= Elaborazione del Piano di dimensionamento scotsstic

= Adempimenti relativi alla programmazione degli menti per la educazione degli adulti di competenza
del sistema istruzione; ed alla organizzazioneCdsitri territoriali permanenti;

= Attivazione e gestione di interventi per I'attuarodell’obbligo formativo;

= Attivazione e realizzazione di percorsi e progetigrati formativi sperimentali;

= Attivazione e gestione degli interventi di formaméodi alternanza scuola-lavoro;

= Adempimenti per la programmazione e gestione dallizione tecnico-professionale superiore;

= Programmazione e attuazione di interventi di odem@nto e formativi finalizzati ad accrescere
I'occupabilitd delle donne, dei disoccupati, dejgetti svantaggiati ecc..., in raccordo con la sratt
dipartimentale competente in materia di politictteza del lavoro;

= Attivitd connesse alla progettazione e coordinamelale attivita volte al miglioramento della quali
dell'offerta didattica e metodologica;

» Elaborazione ed implementazione, in raccordo costritura dipartimentale competente in materia di
standard, dei modelli di standard formativi e delletodologie per la certificazione delle competenze
nonché per il riconoscimento dei crediti formatielle competenze e delle qualifiche;
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= Attivitd connesse alla certificazione dei percdosmativi e delle competenze con riferimento a dsad
regionali e nazionali , in raccordo con le altraigtire dipartimentali interessate;

= Monitoraggio della corrispondenza dell'offerta fativa alla domanda e alle esigenze di prospettiva,
rilevazione del fabbisogno formativo e professiena  attivita connesse alla definizione ed
implementazione di standard di figura e di percdrs@accordo con le altre strutture dipartimentali
interessate;

» Progettazione dei curricula integrati per obbligoiativo,universita, IFTS e alta formazione;

*» Rilevazione, elaborazione e monitoraggio dei dafilasdispersione scolastica, ed attivazione di
interventi per il relativo superamento in collaboome con il sistema scolastico, i Comuni, le Pnoei
gli organismi di orientamento e formazione;

= Supporto alla programmazione, attuazione e coomt#mdo degli interventi volti a prevenire la
dispersione scolastica.

= Collaborazione alla programmazione, attuazioneutisiria,gestione, monitoraggio, rendicontazione,
controllo e chiusura degli interventi a sostegndladscuola, dell’orientamento, della formazione
superiore integrata(IFTS) e della formazione pastéam,cofinanziati con risorse dell’'Unione Europea
(FSE), nazionali e regionali nell’lambito dei promai operativi regionali;

= Definizione, in collaborazione con la strutturaatimentale competente in materia di accreditamento
ed in conformita con le disposizioni nazionali 8&P1, dei Criteri generali per I'accreditamento ldel
strutture formative relativi allObbligo di Istruame, riguardanti quelle strutture formative adidede
dalle Regioni che erogano servizi formativi chemifigurano nella filiera dell’obbligo di istruzien

= Attivazione e gestione di interventi di formazigrer docenti e formatori;

= Collaborazione alla programmazione e attuazioneli datgrventi definiti nel Piano d’'azione per
I'attuazione degli obiettivi di servizio del QSN@02013 in materia di istruzione;

= Collaborazione nell'effettuazione delle indagini SESPISA o di altre indagini promosse da organismi
nazionali ed internazionali;

= Adempimenti relativi alla programmazione, attuagipngestione, monitoraggio, rendicontazione,
controllo e chiusura degli interventi relativi 8®DR 2000-2006;

= Tenuta delle relazioni istituzionali con le Amminézioni centrali dello Stato competenti nelle miate
di interesse dell'ufficio, con il Coordinamento iéo delle Regioni, Tecnostruttura, ISFOL, ed afinii
ed organismi di settore (INVALSI, ecc.);

= Partecipazione ai tavoli regionali, nazionali einazionali nelle materie di competenza;

= Gestione di eventuali ulteriori competenze atttidudal dirigente dell’'ufficio derivanti da normadiv
comunitarie, nazionali e regionali.

STRUTTURA DIRIGENZIALE UFFICIO GESTIONE INTERVENTI FORMATIVI
N° POSIZIONI ORGANIZZATIVE: 1
POSIZIONE ORGANIZZATIVA 1: GESTIONE, MONITORAGGIO E CONTROLLO

PROGETTI FORMATIVI  ATTUATI NELLA
PROVINCIA DI MATERA

FUNZIONI E COMPITI:

= Gestione amministrativa, monitoraggio, rendicortagi e chiusura degli interventi realizzati sul
territorio della provincia di Matera attestati atlampetenza dell’Ufficio finanziati nellambito dBIOR
2000-2006;
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= Gestione amministrativa e monitoraggio e rendicootee e chiusura degli interventi realizzati sul
territorio della provincia di Matera attestati alampetenza dell’Ufficio finanziati nell’ambito dBIO -
FSE 2007-2013;

= Gestione degli interventi finanziati nell’ambitoldggi nazionali realizzati sul territorio proviae;

= Procedimenti amministrativi connessi alla nomindedsommissioni di esame;

» Effettuazione di controlli documentali ed in locagé interventi cofinanziati dai fondi dell’Unione
Europea, secondo le procedure e le direttive ermadatle competenti Autorita di gestione dei
programmi;

= Segnalazione delle irregolarita riscontrate sugirventi controllati alle competenti strutture iegli
secondo le direttive e le procedure vigenti adettiila Giunta e dalle Autorita responsabili;

= Partecipazione e collaborazione attiva agli organi®gionali, nazionali e comunitari incaricati ldel
funzione di audit sugli interventi durante le rigp@ missioni di controllo;

= Gestione, monitoraggio, rendicontazione, contrellohiusura degli interventi delegati per I'attusEo
alla Amministrazione Provinciale di Matera, e vieaf della corretta applicazione delle norme e dei
vincoli connessi all'utilizzo di ciascuna fonteftianziamento (regionale, nazionale e comunitaria);

» Vigilanza,ispezioni e verifiche sugli interventigyig;

= Contributo alla redazione dei rapporti annuali de@izione e dei rapporti di monitoraggio delle
operazioni inserite nei programmi operativi cofinati dal’'Unione Europea,;

» Raccolta e trasmissione dei dati di attuazionetivelagli interventi gestiti derivanti da particola
esigenze informative delle istituzioni regionaleggzionale e comunitaria,nonché di altri organismi
nazionali operanti nel settore;

= Tenuta dei rapporti con le istituzioni locali, gliganismi di formazione e le organizzazioni ecorotr@i
e sociali in relazione alle attivita gestite e paipazione ai tavoli di discussione attivati;

= Gestione di attivita derivanti da ulteriori attriboni del dirigente nell’area di interesse dell'ldi®
derivanti da normative comunitarie, nazionali eioagli.

Le declaratorie delle strutture dirigenziali vigemtelle quali risultano incardinate le suddette 11
posizioni organizzative in corso di assegnazioaearsno adeguate con apposito atto della Giunta
Regionale.

L’Autorita di Gestione, si sta dotando, altresiudi supporto tecnico-assistenziale, la cui dotazion
sara di almeno 21 unita, tra senior e junior, peuale & stato approvato dalla Giunta Regionale
bando di gara in corso di pubblicazione alla dathdisura del presente documento.

Appresso si riporta l'organigramma delle posizicale dirette dipendenze dell’Autorita di
Gestione.
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TABELLA 2 — Organigramma dell’Autorita di Gestione

Direzione Generale
Autorita di Gestione

Programmazione sistema
formativo integrato e
politica attiva, attuazione
processo di conferimento
di funzioni alle province,
capacita’ istituzionale —
assistenza legislativa

Segreteria
dipartimental
e e affari
generali

Supporto alla
direzione per la
programmazione
finanziaria, il
monitoraggio degli
obiettivi ed il
controllo dei
provvedimenti

Coordinamento
Attuazione e
Valutazione PO

Relazioni con i
cittadini e privacy

Gestione sistemi
informativi
dipartimentali e
monitoraggio
programmi

Osservatorio sul
mercato del lavoro,
l'istruzione e la
formazione
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2.2.2 Procedure dell’Autorita di gestione.

Le procedure dell’Autorita di gestione e quelle gjtieOl dovranno adottare per lo svolgimento
dei propri compiti sono descritte nel Manuale d&liecedure dell’Autorita di Gestionallegato
al presente Documento, approvato con D.G.R. n. #@é¥%0 giugno 2009

2.2.3 Descrizione delle procedure di selezione apglirovazione delle operazioni nonché delle
procedure destinate a garantire la conformita alleme comunitarie e nazionali applicabili per
I'intero periodo di attuazione [articolo 60, lettera), del regolamento (CE) n. 1083/2006].

Nel rispetto del par. 5.5 del PO FSE, relativo &lledalita di accesso ai finanziamenti FSE,
I'Autorita di Gestione ricorre sempre a proceduperge per la selezione dei progetti relativi ad
attivita formative da finanziare. Al fine di garaetla qualita delle azioni finanziate agli utenti,
l'accesso ai finanziamenti per le attivitd formativfermo restando il rispetto delle norme in
materia di concorrenza richiamate nel presentegpai@ 5.5 - € in linea con il sistema di
accreditamento, secondo la normativa comunitaaaiomale e regionale vigente.

Nella misura in cui le azioni finanziate danno laogll'affidamento di appalti pubblici, si
applicano le norme in materia di appalti pubblichramate nel presente paragrafo 5.5, nel
rispetto delle direttive comunitarie e nazionali materia di appalti, ivi compresa la
giurisprudenza europea in materia.

Nel rispetto delle norme e dei principi nazionaamunitari in materia di appalti pubblici e di
concessioni, eventuali situazioni specifiche diewéinza generale sono preventivamente
esaminate e sottoposte all'approvazione del Camitazionale del QSN dedicato alle risorse
umane, d’intesa con la Commissione Europea. Laddbbé&no una dimensione solo regionale,
sono preventivamente esaminate e sottoposte aiappione del Comitato di Sorveglianza del
Programma Operativo interessato, d'intesa con taralssione Europea.

Le procedure di selezione e di approvazione dglkraxioni utilizzate dall’Autorita di Gestione
sono state adottate nella seduta del 18 marzo @déD&€omitato di Sorveglianza del PO FSE
2007-2013. Tali procedure individuano_i criteri sklezione secondo quanto specificato in
allegato.

L’Autorita di Gestione si e dotata di specificherme per disciplinare lo svolgimento delle
attivita di selezione ed approvazione dei progétiseconda della tipologia delle iniziative
(avvisi, bandi, appalti), le procedure di selezi@aoatengono disposizioni volte ad assicurare |l
rispetto delle norme comunitarie e nazionali in enat di appalti pubblici e in materia di
informazione e pubblicita. Le procedure di selegisono state adottate con D.G.R. 854 del 10
Giugno 2008 “Presa d'atto dei criteri di seleziodelle operazioni da ammettere a
cofinanziamento del F.S.E.”

Le procedure generalmente utilizzate dallammia@tne regionale per il finanziamento delle
diverse attivita, in conformita con la normativaramitaria e nazionale, nonché con i documenti
programmatici di riferimento, sono contenute nelnMae delle Procedure dell’Autorita di
Gestione.

2.2.4 Verifica delle operazioni [articolo 60, letteb), del regolamento (CE) n. 1083/2006]

34



Le verifiche di cui all’articolo 60 lettera b) cagtirano i cosiddetti controlli di primo livello,
ovvero i controlli da esercitare in concomitanzan da gestione dell'intervento e diretti a
verificare la corretta esecuzione delle operazy@stionali.

| controlli di primo livello realizzati dall’Autota di gestione sono finalizzati a verificare:
- l'effettiva fornitura dei prodotti e dei servizi fioanziati,
- leffettiva esecuzione delle spese dichiarate @aidhciari in relazione all'operazione;
- la conformita delle spese alla normativa comuratarazionale, regionale.

Considerato che le principali informazioni sono gi@ntenute nel par. 5.3.5 del Programma
Operativo, si evidenzia di seqguito si strutture@nnontrolli di primo livello (per fase - ex-ante,
in itinere, ex-post - e petemdi verifica).

Fase
Controlli ex ante Controlli in itinere Controlli post
Item
Verifica amministrativa/  Verifica amministrativa/  Verifica amministrativa/
V. in loco V.inloco V. in loco
Su aspetti tecnici: si Su aspetti tecnici: si Su aspetti tecnici: si
Su aspetti fisici: si Su aspetti fisici: si Su aspetti fisici: si
Su aspetti finanziari: si Su aspetti finanziari: si Su aspetti finanziari: si
Su aspetti amministrativi:  Su aspetti amministrativi:  Su aspetti amministrativi:
si Si si
Descrizione delle . : Lo . : o o ]
. g Campione di operazioni: si Campione di operazioni: si Verifica in loco:
procedure di verifica
Metodo di Metodo di Campione di operazioni:
campionamento: cluster di campionamento: cluster di si
operazioni (vedi Par. operazioni (vedi Par. .
Metodo di
6.4.2) 6.4.2)

campionamento: cluster di
operazioni(vedi Par.
6.4.2)

Verifica amministrativa:

Controlli su tutte le

operazioni
o Autorita di gestione Autorita di gestione Autorita di gestione
Organismi che
effettuano le verifiche  Ufficio Competente per le Ufficio Competente per le Ufficio Competente per le
Operazioni Operazioni Operazioni
Procedure scritte - Manuale delle Procedure Manuale delle Procedure Manuale delle Procedure
Manuali pubblicati dell’Autorita di Gestione  dell'Autorita di Gestione  dell’Autorita di Gestione
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L’Autorita di gestione, ai sensi dell’art. 60 delegblamento generale, esegue le verifiche
amministrative ed in loco sulle operazioni e sundfeciari, entro la chiusura della singola
operazione, per tutto il periodo di attuazioneRielgramma.

Con riferimento ai beneficiari l'autorita di gesi® si assicura che questi dispongano di un
sistema di contabilita separata o di una codifimazi contabile adeguata per le transazioni
relative alle singole operazioni. Per le attivibanfative, € previsto che i finanziamenti vengano
erogati esclusivamente agli organismi accreditati.

Con riferimento alle operazioni, i controlli vermsu:
- rispetto della vigente normativa comunitaria e aaale;
- ammissibilita delle spese;
- regolarita e completezza della documentazione gasa)
- effettiva e regolare esecuzione delle operazioni.

L’effettivita delle operazioni selezionate avvieagraverso verifiche in loco su un campione
rappresentativo di operazioni selezionato conforer@mad un’apposita metodologia.

In allegatq all'interno del Manuale delle Procedure dell’Aditéd di Gestionee descritto il
controllo di primo livello, organizzato secondcegsienti punti.

A) l'organizzazione preposta a svolgere le verificker. 13 del Reg (CE) 1828/2006;
B) le procedure di verifica;

C) le modalita e gli strumenti di esecuzione dellgficdre amministrative;

D) il campionamento delle spese per le verifiche aojo

E) Le verifiche in loco.

In sintesi, di seguito, sono descritti i principiave.

A) L’organizzazione preposta a svolgere le verifiol ex art. 13 del Reg. (CE) 1828/2006

Il controllo di primo livelloé costituito dalle verifiche amministrative e @alerifiche in loco ai
sensi dell'articolo 13 del Reg. (CE) 1828/2006 dimpetenza dell’Autorita di Gestione, e nel
rispetto delle piste di controllo allegate al praseDocumento.

L’assetto organizzativo adottato dall’Autorita de€ione assegna lo svolgimento dei controlli di
primo livello previsti dall’art. 13 del Reg. (CE)828/2006 all'Ufficio Competente per le
Operazioni — Responsabile di Asse, in quanto lpaesabilita della singola operazione affidata
al responsabile di procedimento include I'effetinag delle verifiche amministrative e/o in
loco.

Le operazioni cofinanziate dal PO FSE 2007-2013%eqmeno,in genere l'individuazione di
soggetti attuatori (ad es. Organismi di formazi@uereditati), che vengono selezionati per
assicurare l'attuazione dei progetti di cui allogggone nella maniera piu efficace ed efficiente.
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Questa modalita assicura una adeguata separazidmezabni in conformita all’art. 58 lett. b)
del Reg. (CE) n. 1083/2006.

Nei casi in cui I'Autorita di Gestione sia beneéigp finale di una operazione, all'atto della
attivazione della operazione stessa, I'AdG indigidun Ufficio terzo rispetto a quello
responsabile dell’attuazione dell'intervento, inamrera da assicurare il principio della
separazione delle funzioni, nel rispetto di quantiicato dalla Nota della Commissione Europea
- DG Regio, del 18 Settembre 2008 prot. n. 009063.

Nei casi in cui la responsabilita della gestiondledeperazioni e affidata agli Organismi
Intermedi, essi sono incaricati dall”Autorita de§tione, con apposita accordo o convenzione, di
esegquire le verifiche ex art. 13 del Reg. (CE) 13286.

La struttura Sistemi Informativi e Monitoraggio, cardinata all’interno dell’Autorita di
Gestione, € preposta alla definizione delle metglel delle modalita e degli strumenti per
eseguire correttamente i controlli di primo livellmtracciabili sul sistema informativo SIRFO,
sia per quanto riguarda i modelli che per i riguliai controlli stessir{f. Cap. 6 e Manuale delle
Procedure dellAdG

B) Le procedure di verifica

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (CE) n. 18286, i controlli di primo livello
comprendono:

- le verifiche sulla documentazione (sia di spesarekativa alle attivita svolte) prodotta
dal Beneficiario in occasione di ciascuna domandaindborso da questi presentata
(verifiche amministrative su base documentale dgaardano aspetti amministrativi,
finanziari, tecnici e fisici);

- le verifiche in loco delle operazioni (verifiche llimco a campione che riguardano aspetti
amministrativi, finanziari, tecnici e fisici).

La verifica amministrativa su base documentale effattuarsi entro la chiusura del singolo
progetto/operazione, riguarda il 100% delle speselicontate dai Beneficiari. Tale verifica
effettuata sulle fatture o su documenti contahitibatori equivalenti, scannerizzati e trasmessi
con firma digitale, in accompagnamento alla domatidamborso.

Le verifiche in loco sono svolte dagli Uffici Contpati delle Operazioni — Responsabili di Asse
su un campione di operazioni, elaborato dalla GraitSistemi Informativi e Monitoraggio, per
le quali 'erogazione del saldo del contributo é@di@aionata al buon esito dello stesso controllo
in loco.

C) Le modalita e gli strumenti di esecuzione delleerifiche amministrative
Le verifiche amministrative delle spese comprendono

- verifica della sussistenza della documentazione iarstrativa relativa all'operazione
che dimostra il suo corretto finanziamento a vakuk Programma e che giustifica il
diritto all’erogazione del contributo;

- verifica della completezza e della coerenza dedleuthentazione giustificativa di spesa
(comprendente almeno fatture quietanzate o docwmieme contabile equivalente) ai
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sensi della normativa nazionale e comunitariafdrimento, al Programma, al bando di
selezione/bando di gara, al contratto/convenzioase eventuali varianti;

verifica della correttezza della documentazionestificativa di spesa dal punto di vista
normativo (civilistico e fiscale);

verifica dellammissibilita della spesa in quantostenuta nel periodo consentito dal
Programma;

verifica di ammissibilita della spesa in quanteritbile alle tipologie di spesa consentite
congiuntamente dalla normativa nazionale e comuaith riferimento, dal Programma,
dal bando di selezione/di gara, dal contratto/caomwme e da sue eventuali varianti;

verifica del rispetto dei limiti di spesa ammistaba contributo previsti dalla normativa
comunitaria e nazionale di riferimento (es. dalimeg di aiuti cui l'operazione si
riferisce), dal Programma, dal bando di seleziomedo di gara, dal
contratto/convenzione e da sue eventuali varigal; verifica deve essere riferita anche
alle singole voci di spesa incluse nella rendicontae sottoposta a controllo;

verifica della riferibilita della spesa sostenuteeadicontata esattamente al Beneficiario,
che richiede I'erogazione del contributo, e all’'m@one oggetto di contributo;

verifica dell'assenza di cumulo del contributo regto con altri contributi non cumulabili
(mediante verifica presso le banche dati sugli @upossesso dell’Amministrazione che
gestisce il Programma o presso le banche datefdigentrale);

verifica del rispetto delle politiche comunitaria materia di pari opportunita e di
ambiente nel corso dell'attuazione delle operazioni

Le verifiche amministrative delle spese sono sveltdocumentate con l'utilizzo di apposite
check list, che sono differenziate in relazione iasa@ina tipologia di macroprocesso (rif.
Manuale delle Procedure della AdG)

D) Il campionamento delle spese per le verifiche iloco

Il Responsabile di Asse ha I'obbligo di svolgerevégifiche in loco su singole operazioni, sulla
base sia di un campione definito dalla Strutturste®ni Informativi e Monitoraggio che delle
criticita, sia rilevate attraverso specifica praoed prevista nelle check list di cui al Manuale
dell’Autorita di Gestione.

In particolare, il campionamento viene effettuatiti’'sniverso dei progetti presenti nel sistema
informativo SIRFO. Al fine di poter definire il cgione, la struttura effettua una analisi dei
rischi riferita a tale spesa, individuando i faittdr rischio relativi al “tipo di beneficiari e di
operazioni interessate”, come prescritto dal Regel#o (CE) 1828/2006. In particolare,
I'analisi dei rischi € finalizzata a individuarevdrsi livelli di rischio associati alla spesa, in
proporzione ai quali viene determinata I'ampieza dampione da sottoporre a controllo.
L’analisi dei rischi si basa principalmente sullutazione di una delle seguenti componenti: IR
(Inherent Risk o rischio intrinseco) o CR (ContRitk o rischio di controllo interno).

E) Le verifiche in loco

La verifica in loco dei progetti si articola negsenti elementi:
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- verifica della esistenza e della operativita deh&wiario selezionato nell’ambito del
Programma, asse prioritario, gruppo di operazioni;

- verifica della sussistenza presso la sede del RBesed di tutta la documentazione
amministrativo-contabile in originale (compresa dacumentazione giustificativa di
spesa), prescritta dalla normativa comunitariazomale, dal Programma, dal bando di
selezione dell’operazione, dalla convenzione/cttatrstipulato tra Autorita di Gestione
(o Ufficio Competente per le Operazioni o Organidmtermedio) e Beneficiario;

- verifica della sussistenza presso la sede del Béméd di una contabilita separata
relativa alle spese sostenute nell’'ambito dellapeme cofinanziata a valere sul
Programma Operativo;

- verifica del corretto avanzamento ovvero del conaphento dell’'operazione;

- verifica che i beni o i servizi oggetto del cofiz&amento siano conformi a quanto
previsto dalla normativa comunitaria e nazionaé,Rrogramma, dal bando di selezione
dell'operazione nonché dalla convenzione/contratijpulato tra Autorita di Gestione (0
Ufficio Competente per le Operazioni o Organismteedmedio) e Beneficiario, dal
bando di gara e dal contratto stipulato con il stiggattuatore;

- verifica delladempimento degli obblighi di informane previsti dalla normativa
comunitaria, dal Programma e dal Piano di Comuioc&zpredisposto dall’Autorita di
Gestione in relazione al confinanziamento dell’egeyne a valere sullo specifico Fondo
Strutturale di riferimento e sul Programma Opemtiv

- verifica della conformita dell'operazione alle indkioni inerenti al rispetto delle
politiche comunitarie in materia di pari opporténé tutela dell’ambiente.

Le verifiche in loco devono essere svolte e docuatercon I'utilizzo di apposite check list, che
sono differenziate in relazione a ciascuna tip@odi macroprocesso (rif. Manuale delle
Procedure della Ad)s Le modalita di esecuzione (ad es. uno o piuiturari) sono descritte
all'interno del Manuale.

2.2.5 Trattamento delle domande di rimborso
Le procedure di seguito descritte fanno riferimeaito

» ricevimento, verifica e convalida delle domandemiborso anticipo e saldpdei
beneficiari;

» autorizzazione, esecuzione e iscrizione dei pagameinconti dei beneficiari.

L’Organismo responsabile di ogni fase del trattaimelella domanda di rimborso e I'Ufficio del
Dirigente Responsabile di Asse.

L’iter procedurale e normato dalla DGR n. 637 delMaggio 2006, avente ad oggetto
“Disciplina dell'iter procedurale delle proposte Deliberazione della Giunta Regionale e dei
provvedimenti di impegno e liquidazione della spesacondo la seguente articolazione:

a. lter delle proposte di Deliberazione della GiuntegRnale;
b. Atti Dirigenziali;
c. lIter delle Determinazioni Dirigenziali
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c.1 controllo amministrativo
c.2 controllo di regolarita contabile
c.3 trasmissione e conservazione delle determinazio
d. lter delle Disposizioni di Liquidazione
e. Poteri Sostitutivi
Tutte le procedure sono riportate nel Manuale d&lteedure dell’Autorita di Gestione.
Per il Diagramma di Flusso, si rimanda alle Pist€ahtrollo allegate al presente Documento.

In coerenza con quanto indicato nel capitolo 5R@I FSE 2007-2013, in relazione ai flussi
finanziari, la singola operazione si caratterizea p

a) ciclo di vita, che si concretizza in un monitoraggio fisico egadurale, articolato in:
» awio;
» realizzazione;
» conclusione;

b) ciclo finanziario, che si concretizza in un monitoraggio finanziarahe puo
articolarsi nelle seguenti fasi

» anticipo, acconto e saldo;
» anticipo e saldo;
» acconto e saldo

Informazioni relative all’avvio

In fase di avvio, I'importo in percentuale dell’aipazione € regolato dalle procedure di
evidenza pubblica utilizzate per I'attivazione dedlngola operazione.

Per erogare [lanticipazione viene adottata una rmaisgautelativa, che consiste nella
presentazione da parte del beneficiario di unazpalfidejussoria. Alla domanda di anticipazione
viene allegata altra documentazione atta a compgovih regolare avvio delle attivita
(dichiarazione di inizio corso, documentazione audicurezza delle aule, calendario delle
lezioni, curricula docenti, etc.).

La domanda di anticipazione da parte del beneiftgara trasmessa on line, con firma digitale,
nei tempi indicati dal contratto/convenzione.

Informazioni relative alla realizzazione

La domanda di rimborso € trasmessa dal beneficidojpo aver documentato, attraverso il
sistema informativo SIRFO ed inviato i documentatabili scannerizzati, una spesa pari ad una
percentuale predefinita dell’anticipazione ricevuta

Informazioni relative alla conclusione
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Per quanto attiene alla verifica e alla convaliégladdomanda di rimborso, i controlli eseguiti
dall’AdG ai sensi dell'art. 60 lett. b) sono queajla presentati nella sezione 2.2.4.

Per quanto riguarda invece le ultime fasi di tragato delle domande di rimborso
(autorizzazione, esecuzione e iscrizione nei aagfionali dei pagamenti ai beneficiari), il flusso

finanziario verso i beneficiari € in linea con gtamrevisto dal par. 5.3.6 del PO flussi
finanziari verso i beneficialti

2.2.6 Descrizione del modo in cui I'Autorita di Gerse trasmettera le informazioni all’ Autorita
di Certificazione

Le trasmissione dei dati relativi alle spese demdfieiari da certificare alla Commissione
Europea, per il tramite dell’Autorita di Certificane.

L’Autorita di Gestione autorizza un accesso speaifyer I’Autorita di Certificazione al sistema
informativo SIRFO; inoltre, comunica alla stesskii finanziari utili per la certificazione.

2.2.7 Norme di ammissibilita stabilite dallo State@mbro e applicabili al programma operativo

In conformita con la struttura programmatoria dela@ro Strategico Nazionale (approvato con
Decisione n. CCI 2007 IT 16 1 UNS 001 del 13 lu@@®7), e stato istituito un gruppo di lavoro
sullammissibilita dei costi, composto da rappréaeh delle Amministrazioni regionali e
nazionali del FESR e del FSE, coordinato dal Merstper lo Sviluppo Economico e dal
Ministero del Lavoro, che ha portato all’elaboramocongiunta della_“Norma generale per
’Ammissibilita della spesa ai sensi dell'art. 56 c. 4 del Regolamento gafere nel rispetto
dell'artt. 11 del regolamento 1081/2006 e dell’aftdel regolamento 1080/200&pprovata,
come gia in precedenza evidenziato, con DPR 3 r&t2008.

Il sistema informativo SIRFO2007 (vedi Cap. 6) ass il divieto di cumulo dei contributi a
valere sulla stessa operazione attraverso un sstiroontrolli informatici effettuati attraverso
incrocio dei dati.

In considerazione del carattere generale della lddmmateria di ammissibilita della spesa, le
Amministrazioni responsabili del Fondo Sociale F@® hanno convenuto sullimportanza di
definire congiuntamente gli aspetti rilevanti cossiealla regolarita e all’ammissibilita della
spesa delle operazioni finanziate con risorse pelbdle rientranti nell’ambito di intervento del
FSE.

Le Regioni hanno, pertanto, definito il Vademecuen lp spesa del FSger la programmazione
2007-2013.

Obiettivo principale del Vademecum e quello diioéfralle Amministrazioni responsabili dei PO
uno strumento pratico di ausilio e di accompagndameell’amministrazione degli interventi
FSE, in maniera complementare con le altre dispmsia carattere trasversale.

II Vademecum, da intendersi come un contenitoreefinizioni, principi e criteri generali
nonché come riferimento per I'individuazione digbsizioni e di soluzioni comuni a questioni e
problematiche trasversali che potranno emergerearsb della programmazione, costituisce un
riferimento per tutti gli attori diversamente coatiy della programmazione FSE 2007-2013.

Le specifiche relative a costi diretti ed indirestbno indicate dai singoli Avvisi Pubblici elabaorat
nel rispetto del Vademecum citato, nonché del Menutelle Procedure dell’Autorita di
Gestione.
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Per cio che riguarda I'applicazione della regoldlessibilita in conformita all’art. 7 par. 3 del
Reg. (CE) 1080/2006 e dell’art. 11 par. 4 del Reg)(1081/2006, si rimanda a quanto indicato
nel PO FSE 2007 — 2013.
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2.3. i

2.4. Appalti pubblici, aiuti di Stato, pari opportunita, norme ambientali

2.4.1 Istruzioni e orientamenti sulle norme appitia(data e riferimento).

Di seguito sono indicate le norme e gli orientamapplicabili in riferimento agli Aiuti di Stato,
Appalti pubblici, Pari opportunita, Norme ambiental

Aiuti di Stato

- Disciplina Comunitaria in materia di aiuti di statdavore di Ricerca, Sviluppo e
Innovazione (2006/c 323/01)

- Regolamento (CE) n. 1998/2006, relativo all’appioae degli articoli 87 e 88
del trattato agli aiuti d'importanza minored@minimis)

- Orientamenti in materia di aiuti di stato a FirelRegionale 2007-2013 (2006/C
54/08)

- Regolamento (CE) n. 1976/2006 che modifica i regelati (CE) n. 2204/2002,
(CE) n. 70/2001 e (CE) n. 68/2001 per quanto rigada proroga dei periodi di
applicazione

- Regolamento (CE) n. 1627/2006 che modifica il ragwnto (CE) n. 794/2004
relativamente ai moduli standard per la notificgldaiuti

- Regolamento (CE) n. 800/2008 del 6 Agosto 2008dibleiara alcune categorie
di aiuti compatibili con il mercato comune in agplzione degli articoli 87 e 88
del Trattato (regolamento generale di esenzionegtegoria);

- Regolamento (CE) n. 794/2004 Disposizioni di esexwedel Regolamento (CE)
n. 659/99 del Consiglio recante modalita di apgiicae dell'art.93 del Trattato
CE.

- Regolamento (CE) n. 659/1999 del Consiglio - Mddaldi applicazione
dell’art.93 del Trattato CE.

- Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministl 83 Maggio 2007 Disciplina
delle modalita con cui e effettuata la dichigmae sostitutiva dell'atto di
notorieta, concernente determinati aiuti di Stdiohiarati incompatibili dalla
Commissione europea, di cui all'articolo 1, comr3a3] della legge 27 dicembre
2006, n. 296;

- le Linee interpretative per i nuovi regolamenti @Emateria di aiuti di stato,
predisposte dal Coordinamento delle Regioni e aaselicon il Ministero del
Lavoro (Coord. 449/01 , Protocollo 109/01 inviatadiata 07 .05.01);

- le Linee interpretative del Regolamento (CE) n. 82006 relativo agli aiuti di
importanza minore, condivise dal Coordinamentoad{l Commissione. (inviato
in data 19.04.07 —All. al prot. 1300/07/coord)
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Appalti

Decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, codiee contratti pubblici di lavori,
forniture e servizi e successive integrazioni e ificite

Direttiva 2004/18/CE del 31 marzo 2004 relativa cdordinamento delle
procedure di aggiudicazione degli appalti pubbdcilavori, di forniture e di
servizi.

Decreto-Legge 4 luglio 2006, n.223 (Decreto Befsarrticolo 13

Pari Opportunita

Indicazioni operative del Dipartimento Pari Oppaita per I'integrazione della
dimensione di genere nella valutazione ex ante meigrammi operativi
programmazione 2007-2013 (luglio 2006);

Linee guida - Attuazione del principio di pari oppmita per uomini e donne e
valutazione dell'impatto equitativo di genere ngl@grammazione operativa -
Fondi Strutturali 2000-2006, elaborate dal Dipaetito per le pari opportunita
(giugno 1999);

Documento ufficiale del Workshop "Pari Opportunjtdéfinito dal Dipartimento
per le pari opportunita in collaborazione con lerAmistrazioni Centrali capofila
(Ministero Economia e Finanze — Dipartimento perPlaitiche di Sviluppo e
Coesione e Ministero del Welfare e delle PolitiSueiali (3 novembre 2005).

Norme Ambientali

le Linee guida per la valutazione ambientale sgiage (Vas) Fondi strutturali
2000-2006 - Supplemento al mensile del MinistertyAlabiente 'ambiente
informa n. 9 — 1999;

Decreto Legislativo n.4/2008 “Ulteriori disposiziororrettive ed integrative del
decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, recanttiene in materia ambientale”.

2.4.2 Provvedimenti previsti per assicurare il esjp delle norme applicabili, per esempio
controlli relativi alla gestione, verifiche, audit

Di seguito sono descritte le modalita gestionahate® le procedure di verifica volte a garantire
il rispetto della normativa comunitaria, nazionaleegionale in materia.

L’Autoritd di Gestione assume I'impegno di attivame collaborazione con altri Dipartimenti
regionali e con organismi esterni alla amministvag, un sistema di controlli a campioime
grado di verificarein relazione agli Aiuti di Stato :

» il rispetto dei vincoli relativi ai regimi di Aiute, nello specifico, -agli aiutle minimis;
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> la correttezza e la veridicita delle autocertifioamt richieste ai beneficiari ed ai
destinatari;

» il rispetto del cosiddetto impegno Deggendorf, sbordina la concessione di nuove
agevolazioni alla preventiva verifica che i potafizbeneficiari non rientrino fra coloro
che hanno ricevuto, e non restituito, aiuti cheClammissione stessa abbia dichiarato
incompatibili e per i quali ne abbia ordinato itupero.

L'Autorita di Gestione, ai sensi dell'articolo 16l dReg. (CE) 1083/200@&ssicura la parita di
genere e le pari opportunitén tutte le fasi della programmazione, attuazisoeveglianza e
valutazione del Programma, anche attraverso |#@toegionale preposta in materia di pari
opportunita.

Per ogni dettaglio si rimanda a quanto previstgodaagrafo 5.4.1 dei PO FSE 2007-2013.

In relazione alla normativa ambientaled in accordo con quanto contenuto nel paradr&f3
dei PO FSE 2007-2013 e data la natura del Fondaal8oEuropeo, che si concentra su
operazioni di natura immateriale legate allo s\plopdelle risorse umane, il programma
operativo non costituisce un quadro per la reatimree di operazioni suscettibili di produrre
effetti ambientali significativi, come progetti maistrutturali, in particolare quelli elencati negli
allegati | e 1l della Direttiva 85/337/EEC come nifazhta. Qualora nel seguito fossero previsti
progetti infrastrutturali, in particolare nell’antbidella clausola di flessibilita dell’articolo 24.
del Regolamento (CE) 1083/2006, la necessita dMahatazione Ambientale Strategica sarebbe
riesaminata. Di conseguenza, l'Autorita di Gestiocensidera — e le autorita nazionali
concordano — che, al momento, non vi &€ necessitaaiValutazione Ambientale Strategica per
il programma operativo. Tale circostanza non prdigau eventuali determinazioni di screening
che fossero considerate necessarie in base atlerlagionali o ad altre misure per I'attuazione
della Direttiva 2001/42/CE.

2.5. Pista di controllo

2.5.1 Descrizione del modo in cui le prescrizioelldrt. 15 del Reg. CE n. 1828/2006 saranno
applicate al programma e/o a singole priorita.

Ai sensi dell'art. 15 del regolamento di attuaziobutorita di Gestione adotta, -unitamente al
presente Documento, una o piu piste di controlb,adgiornare eventualmente con cadenza
periodica annuale.

Le pista di controllo consentono di:

a) confrontare gli importi globali certificati alla @Gamissione con i documenti contabili
dettagliati e i documenti giustificativi conservatall’autorita di gestione, dagli
organismi intermedi e dai beneficiari riguardo a@feerazioni;

b) verificare il pagamento del contributo pubblicdeaheficiario;

c) verificare che le operazioni siano state selezenainformemente ai criteri di
selezione approvati dal Comitato di Sorveglianza,

45



d) tenere traccia delle specifiche tecniche, del pidn@inanziamento, dei documenti
riguardanti I'approvazione della sovvenzione, deallacumentazione relativa alle
procedure di aggiudicazione degli appalti pubbldelle relazioni sui progressi
compiuti e delle relazioni sulle verifiche e sugylidit effettuati.

Le piste di controllo sono:

» definite a livello di Programma Operativo, artidel@er tipologia di macroprocesso e
differenziate per tipologia di operazione;

» portate a conoscenza di tutti gli attori del sisdeentrasmesse agli altri organismi di
controllo;

» adottate anche dagli organismi intermedi.

In quanto rappresentazione di un macroprocessmgekd e, al suo interno, di processi e attivita
necessari al completamento di un’operazione, ldepdi controllo si conformano alle
caratteristiche del macroprocesso.

I macroprocessi sono classificati in funzione c@ duteri:
1. latipologia di operazioni:
a. acquisizione di servizi da parte della Pubblica Amstrazione;
b. attivita di orientamento, formazione e work-expeces;

c. incentivi, ossia erogazione di finanziamenti ekvige a singoli Beneficiari.

2. latitolarita della responsabilita gestionale:
a. operazioni a titolarita della Regione Basilicata;

b. operazioni a regia della Regione Basilicata.

Le diverse combinazioni dei due suddetti criteriedminano la seguente classificazione dei
macroprocessi gestionali:

A B C
Acquisizione di servizi
da parte della Regione Attivita di Incentivi, ossia
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a titolarita orientamento, erogazione di
formazione e work- finanziamenti e/o
experiences a titolarita ~ servizi a singoli
Beneficiari a titolarita

D E F
Acquisizione di servizi Attivita di Incentivi, ossia
da parte della Regione orientamento, erogazione di

aregia formazione e work- finanziamenti e/o

experiences a regia servizi a singoli
Beneficiari a regia

Le piste di controllo adottate dall’Autorita di gesie si compongono di quattro sezioni:
1. Scheda anagrafica della pista di controllo;

2 Descrizione del flusso dei processi gestionali;

3. Dettaglio attivita di controllo;

4 Dossier di operazione.

1. Nella scheda anagrafica si individua la categali operazioni (in conformita a quanto
indicato all'allegato Il del Regolamento 1828/2006)macroprocesso a cui tale categoria di
operazioni &€ assimilabile, I'Ufficio Competente’eventuale Organismo Intermedio coinvolto
nella gestione e/o controllo, 'importo delle opaami, gli obiettivi assegnati, i Beneficiari ed i
soggetti coinvolti. La scheda anagrafica riportagltre, I'organigramma della Struttura di
Gestione e, specificamente, della struttura resgoles delle operazioni e, eventualmente,
dell’Organismo Intermedio coinvolto.

2. La descrizione dei processi utilizza diagramnfiu$so, ciascuno relativo al singolo processo:
programmazione, selezione e approvazione delleasjmar, attuazione fisica e finanziaria,
circuito finanziario e certificazione.

3. La pista di controllo contiene, ai fini dellarcetta esecuzione dei controlli di primo livello,
una tabella nella quale sono individuate, per agfinrita di controllo:

- lattivita di controllo

- I'esecutore dell’attivita,

- i documento oggetto di controllo

- lalocalizzazione esatta di tali documenti
- la normativa di riferimento

4. Nel Dossier di operazione sono riportate le nmi@eioni richieste, a livello di operazione,
dall'art. 15 del Regolamento 1828/2006; il dosseelaborato dall’Ufficio Competente della
gestione dell’operazione.
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2.5.2 Istruzioni date riguardo alla conservazionei @locumenti giustificativi da parte dei
beneficiari

L’Autorita di gestione, all'atto della sottoscririe della Convenzione -, istruisce i beneficiari
sull’obbligo di conservare i documenti giustificatiper i tre anni successivi alla chiusura del
programma operativo o, qualora si tratti di operazsoggette a chiusura parziale, per i tre anni
successivi all’'anno in cui ha avuto luogo la chiasparziale; la conservazione dei documenti
avviene utilizzando un formato di conservazionegazao o digitalizzato.

Ulteriori informazioni sono rese disponibili attexrgo la sezione informativa dedicata ai
beneficiari finali del sistema SIRFO 2007.

Inoltre, nel rispetto dell'art. 19 commi 1 e 2 degolamento di attuazione, la conservazione dei
documenti avviene presso gli organismi coinvolti'aguazione dell’'operazione i cui dati
relativi all'identita e all'ubicazione sono presesil sistema informativo SIRFO.

Gli organismi sono chiamati a mettere a disposiiemali documenti in caso di ispezione alle
persone e agli organismi che ne hanno diritto (pexke autorizzato dellAdG, degli Ol,
dellAdC, dellAdA, e di altri organismi di contrld, nonché ai funzionari autorizzati dalla
Comunita e i loro rappresentanti).

2.6. Irregolarita e recuperi

2.6.1 Istruzioni relative alla segnalazione e allattifica delle irregolarita nonché alla
registrazione del debito e ai recuperi dei pagameah dovuti (data e riferimento).

La Regione Basilicata si € dotata, con DGR n. 4é53daprile 2006, delle “Linee guida sulle
modalita di accertamento delle irregolarita e fredili attuazione della procedura di recupero
somme”, ai sensi del Reg. (CE) n. 2035 del 12 dbren2005, che si applicano in relazione agli
interventi cofinanziati dai Fondi Europei.

Tale modello, gia elaborato in coerenza con il R&E) n. 1828/2006, che alla sezione 4
regolamenta la materia relativa ad irregolarit@@iperi, € sostanzialmente in linea con quanto
disposto dalla Circolare del 12 ottobre 2007 dd¥eesidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento per le politiche europee, pubblicatianGU n. 240 del 15 ottobre 2007.

Di conseguenza, la valutazione della irregolarigffettuata dall’Autorito di gestione, in quanto
competente in materia di comunicazione delle ir@ga.

Viene di sequito riportato il diagramma di flusstativo alla comunicazione della irregolarita da
parte del Responsabile di Asse che la riscontra:

Autorita di Certificazione
1) Responsabile di Asse Autorita di Gestiere—» Dip.to Politiche Comunitarie— Commissione Eweap

Autorita di Audit

Per il dettaglio della procedura di rilevazione @ncinicazione delle irregolarita, si rimanda a
quanto descritto nelle Piste di Controllo, allegatpresente documento.
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Inoltre, altra documentazione a supporto dellevigdtidi:
1. identificazione, comunicazione e rettifica dellegolarita;
2. registrazione degli importi indebitamente corrigpos
3. recupero degli importi irregolari;

e di seguito identificata:

» accordo tra Governo, Regioni, Province autonomeviRce, Comuni e Comunita
montane sulle modalita di comunicazione alla Corsioige europea delle irregolarita e
frodi comunitarie, siglato in Conferenza Unificala 20 settembre 2007;

» CDRR/05/0012/01: Orientamenti in materia di dedoeialegli importi recuperati dalla
successiva dichiarazione delle spese e domandagdingento e di compilazione della
relativa appendice ai sensi dell’Art.8 del Reg.838(Appendice 3 Orientamenti per la
chiusura degli interventi 2000-2006),

» Protocollo d'intesa tra la Regione Basilicata e€dmando regionale Basilicata della
Guardia di Finanza, ai fini del coordinamento dentcolli e dello scambio
d'informazioni in materia di finanziamenti dei forstirutturali comunitari , approvato con
D.G.R. n. 1100 del 24 Giugno 2002 e successive ficbdied integrazioni.;

2.6.2 Descrizione della procedura per conformai$phbligo di segnalare le irregolarita alla
Commissione a norma dell’articolo 28.

Nella presente sezione sono descritte le fasi @peralella procedura di comunicazione
dell'irregolarita adottata dal’Amministrazione, atcordo con quanto gia indicato al paragrafo
5.3.5 “Comunicazione delle irregolarita” del PO FEB7-2013.

Nello specifico, le fasi operative posso essereemeltizzate secondo un ordine puramente
cronologico, nel modo seguente:

» L’Autorita di gestione procede alla rilevazioneldetregolarita, alla identificazione delle
irregolarita soggette a comunicazione alla Commissi ed alla raccolta della
documentazione che accerta l'irregolarita;

» In caso di accertamento dell'irregolarita (certa psesunta), I'’AdG comunica
lirregolaritd’ alla Presidenza del Consiglio- Dipartimento polig comunitarie, per il
tramite dell’Autorita Capofila di Fondo- MLPS, chsuccessivamente procedera
all'inoltro alla Commissione europea, in tempoauder consentire il rispetto dei termini
previsti dai regolamenti ed utilizzando la modidstprevista;

» Se del caso, 'AdG esegue una informativa agli wirggiudiziari ed amministrativi
competenti; tale informativa é resa disponibilesssiema informativo SIRFO.
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3. ORGANISMI INTERMEDI

3.1 L’Organismo Intermedio e le sue funzioni pringpali
3.1.1 - Indicazione delle funzioni e dei compitncipali svolti dagli organismi intermedi

Denominazione Provincia di Potenza

Natura dell’Ol Ente pubblico territoriale

L.R. 33/2003 artt. 13 e sg.

Intesa Interistituzionale Regione Basilicata -
Province di Potenza e Matera— D.G.R. n. 31
del 13 Gennaio 2009 (vedi Allegato)

Forma dell’atto e data di designazione

Denominazione Provincia di Matera

Natura dell’Ol Ente pubblico territoriale

L.R. 33/2003 artt. 13 e sg.

Intesa Interistituzionale Regione Basilicata -
Province di Potenza e Matera - D.G.R. n. 31
del 13 Gennaio 2009 (vedi Allegato)

Forma dell’atto e data di designazione

Compiti e funzioni assegnate dall’'A.d.G.
L’art. 14 della L.R. 33/2003 affida alle Provingaesifiche funzioni amministrative.

In applicazione di questo principio, le Province lotenza e Matera concorrono alla
individuazione delle attivita formative da realiezanel territorio regionale e alla redazione dei
piani regionali annuali e pluriennali in materia afferta formativa. Esse sono responsabili
della corretta attuazione dei programmi definiflal&egione.

Nello specifico, sono conferite alle Province Iguenti funzioni:

a) lo sviluppo dei procedimenti tecnici ed amminigtratconnessi all’attuazione della
programmazione regionale nell’ambito del territqurovinciale, assumendo direttamente
la gestione dei finanziamenti con la sola esclwsidn quelli di particolare rilevanza,
innovativita o sperimentabilita che siano eventwalte riservati, in sede di
programmazione, alla diretta responsabilita redena

b) I'emanazione, di concerto con la Regione e nektispdelle linee di indirizzo e di
programmazione da quest’ultima fissate, degli ayibblici per I'affidamento dei
progetti agli organismi con sedi accreditate;

c) la selezione, il controllo di conformita e regalardlei progetti;

d) la stipula e la revoca delle concessioni per Kfnento delle attivita agli organismi
attuatori e agli adempimenti conseguenti;

e) il monitoraggio, le verifiche finanziarie e la reoontazione delle attivita affidate in
concessione;
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f) la vigilanza tecnico-didattica e amministrativalswattivita formative, compresa la
verifica delle sedi di svolgimento delle attivitefdrmazione;

g) le rilevazioni di placement e la valutazione degiti progettuali;la nomina delle
Commissioni esaminatrici per la realizzazione detteve finali a conclusione delle
attivita formative;

h) rl'affidamento alle agenzie provinciali di cui alftal6 della legge degli interventi previsti
dalla programmazione regionale e tutti gli adengithconseguenti.

Per tutto quanto non previsto dal presente paragsfrimanda ai compiti ed alle funzioni
previste dal Par. 2.1.3.

Inoltre, a norma di quanto previsto dal Par. 5'26ganismi Intermedi” del PO FSE 2007 —
2013, le Province intendono avvalersi, nell’eseoneidelle operazioni di alcune attivita, di
agenzie, organismi di diritto pubblico, ai sensll'drt.16 della L.R. 33/2003 , in qualita di
soggetti “in house” delle Amministrazioni Provinicistesse.

Dal momento che l'affidamentn housederoga al principio di carattere generale della
evidenza pubblica, le Province si impegnano afinghi organismi in house individuati -
rispondano alle condizioni previste dalla Sentefeekal del 18 Novembre 1999, ovvero:

v’ I'Ente committente (ciascuna delle due Provincesr@ta sul ciascuno dei rispettivi
soggetti affidatari (organismi in house) controllo analogoa quello che esercita sui
propri servizi

v soggetti affidatari (organismi in house) readimp la parte piu importante delle
proprie attivita con ciascuno dei rispettivi Entinemittenti (le due Province) che ne
esercitano il controllo.

Nella relazione annuale prevista dall’art. 13 defla L.R. 33/2003 le Province illustrano tra le
altre cose criteri e procedure attraverso i qualfilamento in house € stato attivato nel
rispetto dei principi sopra indicati, nonché dei@mativa comunitaria e nazionale vigente in
materia.

Compiti e funzioni assegnate dall’A.d.C.

Per cid che riguarda compiti e funzioni assegndte Brovince di Potenza e Matera
dall’Organismo di Certificazione, si rimanda al Pad.3 del presente documento.

3.2 Organizzazione di ciascun Organismo Intermedio
3.2.1 Organigramma ed indicazione precisa delleiomi delle unita

1) Provincia di Potenza

La Provincia di Potenzadispone di un Settore dedicato alle attivita carfimiate dal FSE. La
struttura competente € il Settore Lavoro - Formazie Politiche Sociali, articolato secondo un
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organigramma approvato con Determinazione Dirigdazdel Settore Lavoro, Formazione,
Politiche Sociali, Politiche Comunitarie e Giovanihternazionalizzazione e PMI n. 1562 del 28
Aprile 2009.

Le competenze del Settore sono:

v’ Formazione professionale

v Iniziative per I'occupazione a sostegno dell'ecaadotale

v" Politiche attive del lavoro - Osservatorio del nagecdel lavoro

v’ Studio e promozione di interventi in materia dilgppo locale, distretti e filiere
produttive agricole, manifatturiere e dei servizi

v CIL

v’ Fasce deboli

v’ Politiche sociali - Pace - Immigrazione - Volontdo

v’ Conferenza Autonomie Locali — CST

L’Organigramma della Provincia di Potenza, per l&viéd realizzate in qualita di O.l.
nell’ambito del P.O. FSE 2007-2013 € il seguente:

GIUNTA PROVINCIALE DI POTENZA

PRESIDENZA
Segreteria Protocollo
Informatico
A 4 A 4
Settore Lavoro, Formazione, Settore Bilancio e Sevizi
Politiche Sociali, Politiche metOC,O”Od | Finanziaria
Comunitarie e Giovanili, Informatico de
Internazionalizzazione P.M.I. Settor

Referente O.I. \

‘ * Funzione di Pagamento
P.O. P.O.
Osservatorio Mercato del Lavor Controllo e Monitoraggio
n.1P.0. Su Operazioni APOF-IL
N. 02 Cat. D
N. 01 CatC N. 01 P.O.
N. 02 Cat. B N. 03 Cat. D
A 4
0 (
Funzione di Gestione Funzione di Controllo e
sito web OML < > Monitoraggio su
N. 01 CatC Operazioni
N.0l CatC
—_
0
APOF-IL
Funzione di (Organismo in house)
Rendicontazione |«
N. 01 Cat. D
N. 01 Cat. B
0
Funzione di
Programmazione |«
N. 01 Cat. D
N. 01 Cat. B
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La provincia di Potenza, in qualita di Organismeetmedio, con D.D. n. 1562 del 28 Aprile
2009, si e dotata di una struttura organizzativernma sulla base di quanto previsto dall’art. 58
lettera b) del Reg. (CE) n. 1083/06. nel rispetti@rganigramma sopra riportato, il modello
organizzativo adottato prevede i seguenti comfditinzioni, e la seguente dotazione di personale

A. Osservatorio Mercato del Lavoro

Funzioni e compiti:

v raccolta dati quantitativi e qualitativi: anali®ldnercato del lavoro provinciale nella sua
articolazione territoriale, aziendale, professiengdsame dei punti di forza/debolezza,
prospettive);

v monitoraggio degli elementi che condizionano I'exabne del mondo delle professioni
e dei fenomeni occupazionali;

v’ verifica degli sbocchi occupazionali che il sisteeconomico locale offre ai giovani
laureati, diplomati e qualificati;

v" informazioni di supporto alla programmazione ddtdamazione professionale e delle
politiche attive del lavoro;

v’ elaborazione e pubblicazione delle informazioneedati relativi al mercato del lavoro
attraverso pubblicazioni periodiche, seminari ddgt, inserimento in rete di iniziative e
prodotti;

v’ rilevazioni fabbisogni formativi ed occupazionali smpporto della progettazione di
interventi ;

v’ verifica impatto politiche occupazionali e formagisul territorio.

Alla predetta macroarea e assegnato il seguensemnmsge :

v" n. 1 funzionario (ctg. D1) per n. 2 giorni a sedina

v o1 impiegato (ctg. C)

v’ n. 1 funzionario (ctg D) presso la sede del CRMdifi con assegnazione funzionale all’
OML,;

von 1 impiegato (ctg C) presso la sede CPA di Lavelbn assegnazione funzionale
allOML.

L’Ufficio si articola nelle seguenti macroaree:

A.l. Gestione sito web OML

Funzioni e compiti:
v’ Ricerca annunci di lavoro
v’ Ricerca materiali informativi e predisposizioni rew
v" Inserzioni sul sito

v" Pubblicizzazione dei bandi di gara, degli avvisbliplici e delle procedure di
selezione

Alla predetta macroarea € assegnato il seguersemnse :
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v 'n1 impiegato ( ctg. C); I'attivita alle dipendenfunzionali dell’ Ufficio OML
e svolta nel CPI di Melfi, sede di assegnazione

A.2. Rendicontazione iniziative finanzate
Funzioni e compiti:

4 monitoraggio fisico, finanziario e procedurale sudlttivita gestite direttamente
v reporting annuale di esecuzione

v’ Verifiche amministrative su base documentale

v Verifiche in loco a campione

Assegnare alla predetta macroarea il segpansonale :
v’ n. 1 funzionario (ctg. D)

v n. impiegato (ctg. B ) con compiti anche di poatitazione degli atti

A.3. Programmazione - Awisi e Bandi pubblici

Funzioni e compiti di concerto con la P.O. deleg@dL Politiche Attive e
Programmazione :

4 Appalti pubblici di servizio;
v’ Awisi pubblici per il finanziamento di attivita iconcessione,
v’ Awisi pubblici per I'assegnazione di aiuti allerpene ed incentivi alle imprese

Alla predetta macroarea e assegnato il seguernsernse :
v" n. 1 funzionario (ctg. D)
v n1 impiegato (ctg. B)

B. Monitoraggio, Controllo e Valutazione

Funzioni e compiti:

v’ Definizione degli standard di qualita dei servitraverso il monitoraggio sulle attivita
del sistema,;

v’ Definizione di procedure, metodologie e strumemti [a gestione, il monitoraggio e
controllo;

La struttura descritta € preposta al controllordhp livello, anche sull’organismo di formazione
in house i cui rapporti con I'O.l. sono disciplinati dabwtratto di servizio e dalle modalita
seguite nell'effettuazione dei controlli, in armancon le piste di controllo utilizzate dalla
Regione Basilicata per il controllo di primo livelulle attivita formative.

L'ufficio adotta un sistema di controllo delle opeioni teso alla verifica dell’effettiva e regolare
esecuzione delle operazioni, alla regolarita e detepza della documentazione trasmessa e
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allammissibilita della spesa, nel rispetto dellspdsizioni dei Regolamenti comunitari e delle
procedure adottate dall’AdG.

Al fine di garantire il principio della sana gestefinanziaria, I'Ufficio adotta un sistema di
controllo delle operazioni finalizzato:

v’ alla verifica dell’effettiva e regolare esecuziatedle operazioni;
v’ alla completezza della documentazione trasmessa,;
v’ alllammissibilita della spesa.

L'ufficio preposto al controllo amministrativo — itabile e I'ufficio di formazione professionale
della Provincia, ubicato presso il settore Lavefeormazione in via Consolini, 30 a Potenza..

Le risorse umane riconducibili al detto ufficio son
v N.1P.O.
v/ N.3Cat.D
v N.1cCat.C

C — Organismo in house

La Provincia di Potenza si avvale di un Organismtiouse denominato “Agenzia Provinciale
per la Formazione e l'Inserimento Lavorativo” - APG- IL, che opera con n.193 unita
dipendenti a tempo pieno, aventi le competenzeifsgfexrichieste dall’attivita svolta.

La Provincia di Potenza in attuazione dell'art.L1R. 11/12/2003 n° 33 ha costituito un’azienda
speciale, avente le caratteristiche dell’organisindiritto pubblico, di cui all’art. 114 del D.Lgs
267/2000 e successive modificazioni ed integraziaenominata “APOF-IL -Agenzia
Provinciale per I'Orientamento, la Formazione enBlerimento Lavorativo

APOFIL svolge le funzioni assegnate dalla leggeiezbmpiti e le attivita affidate dalla
programmazione della Provincia di Potenza attravett amministrativi del Consiglio della
Giunta Provinciale.

2) Provincia di Matera

A. Il modello organizzativo per la gestione dellemerazioni

Il Dirigente dell’Ufficio della Provincia e respoaisile della realizzazione di tutte le fasi degli

interventi - oggetto dell'intesa e dellAccordo -del loro monitoraggio, attenendosi a quanto
previsto nei due atti e nella normativa comunitangzionale e regionale.

In quanto titolare dei suddetti interventi, I'Ufiic € tenuto a definire I'organizzazione del

sistema di gestione e controllo e, in conformitaaso, i rapporti intercorrenti con le Autorita ed

I soggetti esterni a tale organizzazione, coinvo#l processo di attuazione del Programma
Operativo con compiti di coordinamento e gestioaefibndi Strutturali (Commissione Europea

e Autorita Nazionali e Regionali).

L'obiettivo del modello organizzativo € quello, @ia lato, di valorizzare le esperienze sviluppate
nella gestione dei Programmi dei precedenti pedogrogrammazione e, dall’altro, di innestare

su dette esperienze quelle innovazioni apportata daova normativa per rendere i sistemi di

gestione e controllo ancora piu affidabili.

In quanto responsabile dell'Intesa Interistituziena in quanto Organismo Intermedio del PO
FSE 2007-2013, il Dirigente dell’'Ufficio FormaziomelLavoro della Provincia di Matera svolge

| seguenti compiti
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pianifica il processo operativo teso alla completizzazione dell'intervento attraverso
la previsione dei tempi, delle fasi, delle modaktadei punti cardine, adottando un
modello metodologico di pianificazione e contrallconducibile al project management;

. organizza, dirige, valuta e controlla I'attivazioeenessa a punto del processo operativo
teso alla completa realizzazione dell'intervento;

assicura l'attuazione degli impegni assunti dapggtilj che hanno sottoscritto le schede di
intervento e segnalare al Dirigente Generale dglafbimento Formazione, Lavoro,
Cultura e Sport della Regione, Soggetto resporesatell'intesa e AdG del PO FSE
2007-2013, gli eventuali ritardi ed ostacoli teecaamministrativi che ne dilazionano e/o
impediscono l'attuazione;

. pone in essere tutte le azioni opportune e nedesahirfine di garantire la completa
organizzazione dell’intervento nei tempi previsti;

. assicura la raccolta e I'immissione nel sistemaF&IR007 dei dati delle schede relativi

a ciascun intervento, secondo le indicazioni ferdialla Regione;

assicura al Dirigente Generale del Dipartimentonfamione, Lavoro, Cultura e Sport

della Regione su sua richiesta, elaborati progiettai amministrativi di impegno alla

realizzazione dell'intervento e di impegno dellesorse finanziarie, e ogni altra
documentazione attinente all'intervento;

. cura i rapporti con Regione, ed altri enti comumitaazionali e regionali in relazione alle

attivita istituzionali;

. garantisce:

1. che le azioni finanziate concorrano al conseguimeeti’obiettivo globale del POR e
dei pertinenti obiettivi specifici;

2. il puntuale rispetto di indirizzi, criteri, prioéte target di spesa;

3. che le operazioni destinate a beneficiare di uanfmamento siano selezionate in
conformita ai criteri approvati dal Comitato di 8eglianza del PO FSE e rispettino
la vigente normativa comunitaria, nazionale e negie per lintero periodo di
attuazione;

4. accertarsi, se del caso, anche mediante verifichdoéo su base campionaria,
dell’effettiva fornitura di beni e dei servizi cofinziati, dell’esecuzione delle spese
dichiarate dai beneficiari della conformita delleesse alle norme comunitarie,
nazionali e regionali;

5. che i beneficiari e gli altri organismi coinvolteliattuazione delle azioni adottino un
sistema di contabilita separata o una codificaziooetabile adeguata per tutte le
transazioni relative all’operazione, ferme restaledoorme contabili nazionali;

6. la separazione delle funzioni di gestione e colur@onformita all’art. 58, lettera b
del Reg (CE) 1083/2006);

7. l'adozione di un sistema di gestione e controllerente con quanto previsto nel Reg
(CE) 1083/2006, nel Reg (CE) 1828/2006 di applmagj nonché con il documento
che reca la descrizione degli assetti relativisiesa di gestione e controllo;

8. procedure adeguate in modo che tutti i documenstdicativi relativi alle spese e
agli audit necessari per garantire una pista dirobo adeguata siano conservati,
sotto forma di originali o di copie autenticatec@edo quanto disposto dall’art. 90 del
Reg (CE) 1083/2006, per i tre anni successividliasura del PO o, qualora si tratti
di operazioni soggette a chiusura parziale, pex ahni successivi allanno in cui ha
avuto luogo la chiusura parziale;

9. il rispetto degli obblighi in materia di informazie e pubblicita previsti dall’art.69
del Reg (CE) 1083/2006, dalla sezione 1 del Reg) (t3&28/2006 e dal piano di
comunicazione del PO FSE 2007-2013, approvato ocBR D.1690 del 28 ottobre

56



2008;

10.il rispetto di quanto previsto nel paragrafo 5.8¢6 PO FSE 2007-2013, in deroga al
principio di carattere generale della evidenza poapdi ricorrere ad affidamento in
house, sempre che ricorrano le condizioni prevéd#a normativa comunitaria,
nazionale e regionale relativa alla concorrenzagghrticolare le condizioni previste
dalla Sentenza Tekal del 1999 . Inoltre occorexigare che l'affidamento di cui al
paragrafo 5.2.6 del PO FSE si applica unicamentelepédgenzie Provinciali per
I'lstruzione I'Orientamento, la Formazione e I'lnegio e/o per situazioni in cui Si
verificano le medesime condizioni prescritte dallamativa. Per gli altri casi, si
dovra ricorrere a procedure aperte e/o di evidgnaablica per l'attribuzione di
finanziamenti relativi ad attivita;

11.il rispetto della normativa comunitaria sugli aidii stato, secondo le disposizioni
adottate dalla Regione Basilicata sul punto cdd@R n.124 del 11 febbraio 2008;

12.che vengano forniti alle Autorita del PO FSE tuttdocumenti richiesti dalla
normativa comunitaria e la propria collaborazioaé fine di consentire
I'espletamento delle attivita del PO e dei contrddicumentali, in loco o di altro tipo,
che saranno disposti dalle competenti autorita cotamie, nazionali e regionali, la
sorveglianza e la valutazione delle attivita.

Cio detto, il Dirigente dell’Ufficio della Provinaiha ridefinito 'organizzazione e la ripartizione
delle risorse umane, in rapporto agli obiettivirdggiungere, all’attivita da svolgere e all’entita
finanziaria da gestire e controllare.

Nello specifico, si prefigura una struttura orgaaizva e una dotazione organica, rappresentata
dall’organigramma e dalla tabella sottostante:

Figura 1

Settore Formazione e Lavoro
Provincia di Matera

Segreteria amministrativa H
Programmazione
Ufficio legale H

Ufficio Formazione

Ufficio di
Monitoraggio e valutazione

Ufficio Gestione Pagamenti, o .
Irregolarita, recuperi e contenzioso Ufficio Controlli
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Tabella 1

risorse | risorse esterne
Interne | senior | junior
Segreteria amministrativa 1

Uffici e Servizi

Ufficio Legale 1
Ufficio Programmazione 1 1
Ufficio Formazione 2 1 1
Ufficio Monitoraggio e Valutazione 1 1
Ufficio Pagamenti, Irregolarita, Recuperi e Confera 1 1
Ufficio Controlli 2 1
TOTALI 9 2 4 |[15]

Occorre precisare che la tabella qui riportata rilesda dotazione organica che la Provincia di
Matera intende costituire per il funzionamento debdello organizzativo rappresentato di
seguito, mentre all'avvio dell'intesa Istituzional&nte si avvarra della dotazione organica
riportata nella tabella n.3, composta esclusivamédatpersonale interno, assunto con contratto a
tempo indeterminato:

Tabella 2
Uffici e Servizi risorse risorse gstgrne
interne [ senior | junior
Segreteria amministrativa 1
Ufficio Legale

Ufficio Programmazione
Ufficio Formazione
Ufficio Monitoraggio e Valutazione

Ufficio Pagamenti, Irregolarita, Recuperi e Coniera
Ufficio Controlli

O©[NEFE RPNR R

TOTALI

0 |

Nel modello organizzativo proposto, il Dirigentel dgettore Formazione e Lavoro della
Provincia, per il buon andamento delle attivitawrarra dei seguenti Servizi e Uffici:

= Segreteria amministrativa

La Segreteria Particolare opera alle dirette dipemd del Dirigente dell’Ufficio e costituisce

l'organo cardine di ricezione, controllo, filtro smistamento di qualsiasi atto proveniente
dall'esterno svolgendo, altresi, le attivita tipgcti segretariato di direzione, utili ai fini di un

corretto e celere disbrigo degli adempimenti: gestidella ricezione, della protocollazione e
dell’istruttoria preliminare per la proposta di egsazione della corrispondenza ordinaria in
entrata e in uscita, della gestione dell'archiva®e documentale ed informatica della
documentazione dell’Ufficio, e infine delle atti&itli comunicazione dell’Ufficio con I'esterno.

= Ufficio Legale
L'Ufficio svolge attivitd di supporto al Dirigenteer quanto riguarda lo studio, I'analisi e la
risoluzione di problematiche di natura giuridicoramistrativa, formulando le relative proposte
di soluzione. Predispone e controlla la redazionéahdi, avvisi e dispositivi tecnici per
I'affidamento di progetti; nonché la predisposiaodi contratti e atti di concessione, relativi
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all'affidamento delle attivita agli organismi beiédri e/o attuatori, verificando la conformita

alle norme comunitarie, nazionali e regionali aggdhili per I'intero periodo di attuazione.

Inoltre cura con ['ufficio gestione pagamenti laopedura di revoca — totale o parziale —
dell'impegno e/o della liquidazione del pagamentse pertinente, del recupero degli importi
indebitamente versati ai beneficiari e ali altrgamismi coinvolti nell'attuazione delle azioni,

informando tempestivamente gli Uffici regionali cpetenti per gli adempimenti di propria

competenza.

= Ufficio Programmazione
Il Servizio racchiude le competenze relative allaogPammazione generalealla
Programmazione esecutive, ad _altre attivita di supportdn particolare, in accordo con il
Dirigente e con gli altri Servizi e Uffici, quesBervizio svolge I'attivita di:

» predisposizione di programmi ed azioni per favolresviluppo di progetti integrati tra
Orientamento, Istruzione, Formazione Professiomalenpiego, anche con riferimento
alla riforma dei Servizi Pubblici per I'lmpiego ‘&truzione;

» predisposizione delle linee programmatiche relatile attivita formative da realizzarsi
sul territorio sulla base di analisi e studi, akfidi elaborare proposte da inserire nei Piani
Pluriennali e Annuali della Regione (comma 1 deil®¥® della L.R. 33/2003);

e predisposizione del Piano Provinciale delle aziahi Orientamento, Istruzione,
Formazione Professionale e Impiego, da inserir¢anabito del Piano di Indirizzo
Generale Integrato (di cui al comma 2 dell’art.#flalL.R. 33/2003);

e cura, in accordo con il Soggetto responsabile ldédisa nonche AJG del PO FSE 2007-
2013, l'eventuale revisione nel tempo di contenatijvita, indirizzi, atti e risorse
finanziarie nel corso del triennio 2008-2010;

» definizione delle attivita da affidare allAgenzi®rovinciale per [Ilstruzione, la
Formazione Professionale, I'Orientamento e I'lmpiegd agli altri enti e organismi
accreditati;

e cura dei rapporti e delle relazioni istituzionalbnc Regione, Stato e Commissione
Europea in ordine sia all'attivita di programmazioche alla corretta applicazione di
norme, regolamenti e procedure che riguardano tigitat progettuali e le singole
operazioni;

e cura dei rapporti con I'Agenzia Provinciale persiilzione e la Formazione
Professionale, I'Orientamento e I'lmpiego, gli ongami di formazione accreditati, le
imprese, i Centri per I'lmpiego, le Agenzie peraloro, il partenariato economico e
sociale e altri soggetti istituzionali che, a vartolo, sono coinvolti nell'attuazione delle
azioni programmate;

» verifica dei risultati raggiunti dai progetti finaiati, svolta anche avvalendosi di
organismi di valutazione o di singoli valutatoriadjticati.

= Ufficio Formazione
L’Ufficio segue la gestione complessiva delle atiéivdel Settore e predispone, alle scadenze
previste o su richiesta, la documentazione al Birig del Settore. Nello specifico:

e gestisce il processo complessivo di realizzazioeglidnterventi, attivando le risorse
tecniche ed organizzative necessarie all’attuazoegdi interventi, pianificando tempi,
fasi e modalita delle attivita,;

» (gestisce l'attuazione degli interventi, al fine garantire I'evoluzione della spesa,
evitando il disimpegno automatico delle risorseio@ali e comunitarie e il rispetto dei
termini concordati ed indicati nelle schede-intetee di cui all’allegato 1 dell’'Intesa;
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per conto del Dirigente, predispone e raccoglidharper gli altri Uffici del Settore, tutti i
report periodici, nonché qualsiasi altra informazioneatigh alle linee di attivita,
richiesta ai sensi della normativa comunitaria eiorale (in particolare il Rapporto
Annuale, il rapporto finale di esecuzione del POR mpporto di valutazione ex-post
dell’attivita dell’lntesa), al fine di assolveretatti gli adempimenti del Settore con |l
soggetto responsabile dell'Intesa, nonché AdG@eFSE;

collabora con I'Ufficio Legale allistruttoria de&lprocedure di selezione dei progetti e
degli gli schemi dei contratti e delle convenzioni;

predispone gli atti amministrativi relativi al pesso di avvio, assegnazione,
implementazione e conclusione delle attivita aglii ed Organismi gestori e attuatori di
azioni e progetti;

controlla la corretta e puntuale identificazione piegetti immessi nel sistema SIRFO
2007 da parte di tutti i beneficiari e/o attuatbegli interventi, per la necessaria attivita di
gestione e sorveglianza degli interventi finanziati

predispone di atti e provvedimenti di nomina detdenmissioni esaminatrici, conclusione
delle attivita progettuali;

collabora con il Dirigente e gli altri Uffici deleBtore alla predisposizione dei documenti
di supporto alla gestione (es. sistema di gestogentrollo, pista di controllo, manuali
delle procedure, formulari per I'elaborazione deagetti e la definizione delle modalita
di progettazione, dei vincoli organizzativi — diidte finanziari — e del’attuazione dei
progetti di concerto con il soggetto responsabé#’ldtesa nonché AdG del PO FSE,
ecc.);

predispone e implementa un proprio sistema infakoaper assicurare la raccolta di
tutti i dati e per poter predispormeport sul’landamento delle attivita di propria
competenza;

cura i rapporti con Regione, ed altri enti e orgamicomunitari, nazionali e regionali;
gestisce il database di acquisizione delle risomsane esterne (senior e junior).

Ufficio monitoraggio e valutazione

L'Ufficio controlla e garantisce la raccolta e dlebrazione dei dati di monitoraggio, relativi
all'attuazione degli interventi. Nello specifico:

controlla la correttezza, I'affidabilita e la congnza dei dati di monitoraggio degli
interventi nel sistema SIRFO2007;

invia al Dirigente di Settore e all’'Ufficio Formamrie i dati relativi agli indicatori di
realizzazione (fisica, finanziaria e proceduraledierisultato, secondo i sistemi di
classificazione previsti nel PO FSE;

cura il monitoraggio semestrale dell’'Intesa Int#tugionale;

predispone e invia al Dirigente di Settore e alfitib Formazione, i rapporti di
monitoraggio e qualsiasi altro documento di progoeapetenza, al fine di assolvere a
tutti gli adempimenti del Settore con il soggetsponsabile dell'Intesa, nonché AdG
del PO FSE;

rileva l'attivita di placement di valutazione degli esiti progettuali.

Ufficio Gestione pagamenti, irregolarita, recuperie contenzioso

Le attivita dell'Ufficio sono le seguenti:

gestione degli atti amministrativi e del PEG dédubcio Provinciale assegnato;
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e cura dei rapporti con gli Uffici regionali di comeeza ed, in particolare, con I'Autorita
di Certificazione, per quanto riguarda le infornweisui trasferimenti, la gestione e la
rendicontazione delle risorse finanziarie;

» predisposizione degli atti per il trasferimentoafnziario (anticipo, pagamenti intermedio
e saldo) relativi alla gestione delle attivita deMgenzia Provinciale per I'lstruzione e la
Formazione Professionale, I'Orientamento e I'Impieg degli altri organismi di
formazione accreditati;

e verifica e controllo delle domande di rimborso delipese (in formato cartaceo e
informatizzato) pervenute da ciascun beneficiagglidnterventi;

e cura lintero processo di gestione delle irregddaririlevazione, comunicazione,
correzione, rettifiche finanziarie e recupero deglorti indebitamente versati;

e cura con l'ufficio legale la procedura di revocdotale o parziale — dellimpegno e/o
della liquidazione del pagamento e, se pertinemel recupero degli importi
indebitamente versati ai beneficiari e ali altrg@mismi coinvolti nell’attuazione delle
azioni, informando tempestivamente gli Uffici regad competenti per gli adempimenti
di propria competenza;

e predispone e implementa un proprio sistema infakoaiper assicurare la raccolta di
tutti i dati e per poter predisporneport sullandamento delle attivitd di propria
competenza;

» predisposizione e invio al Dirigente di Settore |BUHicio Formazione, report e
gualsiasi documento di propria competenza, al dinassolvere a tutti gli adempimenti
del Settore con il soggetto responsabile dell'latemnché AdG del PO FSE.

= Ufficio controlli.

Il sistema dei controlli in capo all'Organismo Inteedio si compone di una serie di attivita che
si attuano su tutto il ciclo di vita delle operazi@he, secondo quanto stabilito nell’art.13 del
Reg (CE) 1083/2006, riguardano gli aspetti ammiaist, finanziari, tecnici e fisici delle
operazioni.

Nello specifico:

* Predispone, coadiuvandosi con le strutture intatesde apposite procedure per: il
controllo documentale e quello in loco delle opa&maz cofinanziate, le check list da
utilizzate per i controlli delle suddette operaziefo utilizza documenti, procedure ed
indicazioni forniti dal soggetto responsabile datésa;

» svolge la verifica desk ed in loco della conformigolarita, correttezza ed eleggibilita
delle spese sostenute alle norme comunitarie, nalzie regionali, dei prodotti e servizi
finanziati, della correttezza e adeguatezza deltecqulure di selezione, del sistema
informatizzato di gestione contabile separata @ codificazione contabile adeguata per
tutte le transazioni relative all'operazione) e laletonservazione e reperibilita dei
documenti, nonché del rispetto della normativa ateria di informazione e pubblicita e
del piano di comunicazione del PO, sia della Ageriovinciale per l'lstruzione e la
Formazione Professionale, I'Orientamento e I'lmpiege degli altri enti e organismi,
assegnatari di azioni e progetti;

» cura la vigilanza tecnico-didattica ed amministtatdelle attivita finanziate con i fondi
nazionali e regionali, compresi i corsi liberi;

* informa tempestivamente gli organi preposti, il iente del Settore, il soggetto
responsabile dell'Intesa, nonché AdG del PO FS&jtdrita di Audit del PO, s
eventuali procedimenti di carattere giudiziarioyilei penale o amministrativo che
dovessero interessare le operazioni cofinanzia# @e
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e predispone e implementa un proprio sistema infakmaiper assicurare la raccolta di
tutti i dati relativi all’attuazione e necessarir pa& sorveglianza, per le verifiche, per gli
audit e per la valutazione, secondo gli standafuhitiea livello comunitario, nazionale e
regionale, e per predispomeport sul’andamento delle attivita di propria competenz

e predisposizione e invia al Dirigente di Settordl'®&#Hicio Formazione,report e qualsiasi
documento di propria competenza, al fine di asseleetutti gli adempimenti del Settore
con il soggetto responsabile dell'Intesa, nonclaiGAlel PO FSE.

B. Organismo in house dell’O.l.
La Provincia di Matera in attuazione dell’art. 162L.11/12/2003 n° 33 ha costituito un’azienda
speciale, avente le caratteristiche dell'organisindiritto pubblico, di cui all’art. 114 del D.Lgs
267/2000 e successive modificazioni ed integrazidenominata “AGEFORMA -Agenzia
Provinciale per I'lstruzione e la Formazione Prasemale, I'Orientamento e I'lmpiego
Pertanto le caratteristiche della forma giuridiedl’ Ageforma le consente di perseguire finalita
di servizio di interesse pubblico privo di rilevangconomica, costituendo lo strumento tecnico-
operativo delle politiche provinciali e regionaln imateria di formazione professionale,
orientamento e politiche attive del lavoro, cosineocesplicitamente indicato nell’art. 17 della
stessa L.R. 33/2003.
AGEFORMA svolge le funzioni assegnate dalla legde eompiti e le attivita affidate dalla
programmazione della Provincia di Matera attraveato amministrativi del Consiglio, della
Giunta Provinciale e/o del dirigente del settorenkazione e Lavoro.
L’Ageforma, nellambito delle attivita svolte, risfia tutti i requisiti stabiliti dalla sentenza
Sentenza Tekal del 1999 per essere consideratmi®nga inhousejn quanto:
1. il 100% delle attivita gestite sono rappresentaeubgetti assegnati dalla Provincia di
Matera e dalla Regione Basilicata;
2. la Provincia di Matera esercita sul’Ageforma il desimo controllo che esercita sui suoi
uffici. Il controllo sulle attivita dell’Agenzia giealizza attraverso:

a. controllo amministrativo un’azione diretta esercitata dal Dirigente dett@e
Formazione e Lavoro attraverso il Servizio Formaegidel'Ente: autorizzazione
e verifiche amministrative degli atti relativi allgttivita assegnate; controllo
monitoraggio e certificazioni finanziarie e renditazioni attraverso verifiche ex
post ed attraverso il sistema SIRFO,;

b. controllo di legittimita la costituzione ed il funzionamento d€bmitato di
Controllo di Gestione sugli Atti di Agefornistituito con DGP n.34 del 27.2.07
(allegato 1), composto da n. 3 componenti: diretgenerale della Provincia di
Matera, in qualita di presidente, il dirigente dettore Formazione e dirigente
dell'Ufficio Legale in qualitd di componenti. || @utato esprime un parere
preventivo di legittimita e di merito sugli tuttligtti (delibere e determinazioni
dirigenziali) dell’Agenzia;

c. controllo politica sull'attivita del’Agenzia, lo Statuto del’Agefma prevede
che il Consiglio di Amministrazione provveda ad edfifiare una relazione
semestrale da presentare alla Giunta Provinciale Ipe verifica della
corrispondenza tra gli indirizzi formulati dal Cagi®o Provinciale e I'attivita
realizzata dall’Agenzia.

Di seguito vengono rappresentati sia la relaziore it Settore Formazione e Lavoro e
I’Ageforma ed inoltre viene descritto e rappreaémil modello organizzativo dell’Agenzia:
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Fig. 2 - Rappresentazione relazione Settore Formane e Lavoro ed Ageforma.

Dirigente
Settore Formazione
& lavore

Comitaio Conirollo
Al Ageforma

Area Formazione AGEFORNA

Il modello organizzativo dellAgenzia Provincialeemp I'Orientamento e la Formazione
Professionale della Provincia di Matera, risponitiedunque alle seguenti prerogative:

e dettato legislativo nazionale ( D.M. 166/2001);

» dettato normativo Regionale (Delibera Regionale2®&eMarzo 2002 n°493, rispondendo
ai requisiti generali e specifici definiti dal ®sta d’accreditamento delle sedi operative,
per gli ambiti Orientamento e Formazione Profesdin

» Statuto dell’Agenzia;

» configurazione di una struttura organizzativa cdetdi governo dell’Agenzia;

e configurazione organizzativa territoriale incerdratll’autonomia delle sedi operative di
Matera, Tursi e Tricarico sotto il profilo, direniale, amministrativo e didattico con
conseguente capacita gestione delle attivita @ime e Formative;

e configurazione organizzativa per i “grandi prodettton organizzazione autonoma di
staff tecnici, di team di lavoro, di ruoli di respEabilita e gestione di sedi didattiche
temporanee rispondenti alle necessita specificheedéorio.

L’assetto organizzativo prevede una struttura mistazionale e a matrice, centrata sui processi
con organi di line e di staff definito su due livelrganizzativi direzionale e gestionale: uno di
tipo centrale l'altro di tipo periferico coincidentcon le sedi operative territoriali di Matera,
Tursi e Tricarico.
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3.2.2 Procedure scritte elaborate per il personale déelll.

La condivisione dei Sistemi di Gestione e ControHdoviene all'atto della sottoscrizione
dell’accordo Regione — Province in materia. Aglgamismi intermedi viene notificato e fatto
applicare lo stesso Manuale delle Procedure adati@t’ Autorita di Gestione del PO FSE 2007 —
2013 .

3.2.3 Descrizione delle procedure di selezione ed appriovee delle operazioni

Ciascun Organismo Intermedio adotta le procedurdocmi a quanto gia indicato alla Sezione
2.2.3

3.2.4 Verifica delle operazioni

Ciascun Organismo Intermedio adotta le procedurdocmi a quanto gia indicato alla Sezione
2.2.4, assicurando una adeguata separazione dofiinz conformita all’art. 58 lett. b) del Reg.
(CE) n. 1083/2006

3.2.5 Descrizione delle procedure al trattamento dellendade di rimborso

Ciascun Organismo Intermedio adotta le procedurdocmi a quanto gia indicato alla Sezione
2.25
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4. AUTORITA DI CERTIFICAZIONE

4.1 L’Autorita di Certificazione e le sue funzioni

4.1.1 Data e forma della designazione formale derzza I'Autorita di Certificazione a svolgere
le proprie funzioni

Nel rispetto del principio della separazione déliezioni di cui all'art. 58, lettera b) del Reg.(CE
n. 1083 / 2006, la funzione di Autorita di Cert#mone del Programma Operativo F.S.E. & svolta
dal Dirigente dell'Ufficio Risorse Finanziarie, Bilicio e Fiscalita Regionale i cui riferimenti sono:

Atto di designazione  Deliberazione di Giunta Regionale n. 220&Febbraio 2009

Struttura competente Dipartimento Presidenza della Giunta — Ufficios&se Finanziarie,
Bilancio e Fiscalita Regionale

Indirizzo: Via Vincenzo Verrastro, 4 — 85100 Potenza
Posta elettronica mariagrazia.delleani@regione.basilicata.it; adeg@ne.basilicata.it

4.1.2 Indicazione delle funzioni svolte dall’autardi certificazione

L’art. 59 del Regolamento 1083 dell'll luglio 200&cante “Disposizioni generali sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo socialomeo e sul Fondo di coesione” individua
I’Autorita di Certificazione in “un’autorita publida o un organismo pubblico, nazionale, regionale
o locale, designato dallo Stato Membro per cedtrficle dichiarazioni di spesa e le domande di
pagamento prima del loro invio alla Commissione”.

L’autorita di Certificazione e tenuta ad adempiaite funzioni corrispondenti a quanto definito dal
Regolamento (CE) del Consiglio N. 1083/2006, seootel modalita attuative definite dal
Regolamento (Ce) della Commissione N. 1828/2006¢ ed particolare incaricata dei compiti
specificati all'art.61 del medesimo Reg. (CE) n.3/2806:

a) elaborare e trasmettere alla Commissione le dichiazioni certificate delle spese e le
domande di pagamento;

L’Autorita di Certificazione elabora la Dichiararie certificata delle spese, articolate per asse
prioritario, e presenta la domanda di pagamentccdefributo comunitario e della corrispondente
guota di cofinanziamento nazionale. Spetta all’Aitdodi Gestione del PO trasmettere all’Autorita
di Certificazione le informazioni utili ai fini dil certificazione delle spese.

b) certificare che:

1. la dichiarazione delle spese € corretta, provieneadsistemi di contabilita affidabili ed é
basata su documenti giustificativi verificabili;

2. le spese dichiarate sono conformi alle norme comuarie e nazionali applicabili e sono

state sostenute in rapporto alle operazioni seleziate per il finanziamento
conformemente ai criteri applicabili al programma e alle norme comunitarie e
nazionali;

L’Autorita di Certificazione ha il compito di cefitare la qualita dei controlli eseguiti da e sd#o
responsabilita dell’Autorita di Gestione (contrallil livello).
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L’Autorita di Certificazione valuta la coerenza lgetlichiarazioni di spesa presentate dall’'A.d.G.
per la certificazione.

L’A.d.C. verifica che le spese dichiarate dall’Arita di Gestione siano chiaramente riconducibili
agli importi risultanti dal sistema informatizzadoregistrazione e conservazione dei dati contabili
relativi a ciascuna operazione, predisposto e tgegtll’Autorita di Gestione ai sensi dell’art. 60

lettera c) del medesimo Reg. (CE) n.1083/2006.

c) garantire ai fini della certificazione di aver ricevuto dall’Autorita di Gestione
informazioni adeguate in merito alle procedure segte e alle verifiche effettuate in
relazione alle spese figuranti nelle dichiarazionili spesa,;

Al fine di poter certificare le spese sostenutd’ambito di un PO, I'Autorita di Certificazione
riceve dall’Autorita di Gestione i dati di rendida@ione delle spese sostenute per ciascuna
operazione, nonché ulteriori informazioni idonedimostrare I'esecuzione dei controlli di primo
livello sulla corretta esecuzione delle procedwstignali nonché sullammissibilita della spesa in
relazione a dette operazioni.

d) tener conto, ai fini della certificazione, dei risltati di tutte le verifiche svolte
dall’Autorita di Audit svolte dall’autorita di audi t o sotto la sua responsabilita;

L’Autorita di Certificazione € informata dall’ Aatita di Audit in merito agli esiti delle verifiche
effettuate da quest’'ultima. Con riferimento alleifiehe svolte dall’Autorita di Audit sulle spese
gia dichiarate alla Commissione e all' IGRUE, nes@ emergano spese non ammissibili, I’Autorita
di Certificazione deve provvedere alla loro dedogian occasione della successiva certificazione
della spesa. Con riferimento alla verifiche sulesiza di gestione e controllo condotte dall’Autorita
di Audit, qualora emergano irregolarita sistemigafferite ad uno o piu gruppi di operazioni,
I'Autorita di Certificazione, in funzione della gréa delle irregolarita, deve sospendere la
certificazione delle spese riferite a tale gruppa @li gruppi di operazioni fino al momento in cui
una decisione in merito (es. rettifica finanzianahn sia adottata.

e) mantenere una contabilita informatizzata delle spesdichiarate alla Commissione;

L’Autorita di Certificazione registra su un sistermdormatizzato le spese, tra quelle dichiarate
dall’Autorita di Gestione, che sono alla base deliagole Dichiarazioni certificate di spesa
trasmesse alla Commissione.

f)  tenere una contabilita degli importi recuperabili e degli importi ritirati a seguito della
soppressione totale o parziale della partecipazionad un’operazione. Gli importi
recuperati sono restituiti al bilancio generale ddlUnione Europea prima della chiusura
del Programma Operativo detraendoli dalla dichiarazone di spesa successiva.

Ai fini della corretta certificazione delle spesenraissibili, I'A.d.C. contabilizza le somme
recuperabili.

L’Autorita di Certificazione tiene la contabilitdedrecuperi delle somme indebitamente erogate,
effettuati sotto la responsabilita dell’Autorita @estione, e provvede affinché le somme stesse non
siano incluse nelle dichiarazioni certificate delpese.

In aggiunta ai compiti sopra specificati, I'Aut@ridi Certificazione trasmette alla Commissione
Europea, entro il 30 aprile di ogni anno, perantite dell’Organismo nazionale di coordinamento
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per la trasmissione delle domande di pagamento (NIFGS IGRUE), una previsione estimativa
delle richieste di pagamento per I'esercizio inscoe per quello successivo (art.76, comma 3, Reg.
(CE) n.1083/2006). Se del caso le previsioni veogaggiornate entro il mese di ottobre.

4.1.3 Funzioni formalmente delegate dall’autoritacdrtificazione (funzioni, organismi intermedi,
tipo di delega)

Non é prevista alcuna delega delle funzioni detl'’&.. ad altri organismi

4.2 Organizzazione dell’autorita di certificazione

4.2.1 Organigramma e indicazione precisa delle imz delle unita (compreso il numero
approssimativo dei posti assegnati)

Nel rispetto del principio della separazione délliezioni di cui all’art.58, lettera b) del Reg.(CE)
n.1083/2006, I'Autorita di Certificazione del P.RS.E 207-2013, con DGR n. 220 del 10.02.2009,
e stata individuata nel Dirigente dell’'Ufficio Rise Finanziarie, Bilancio e Fiscalita Regionale in
sostituzione del Dirigente dell’Ufficio Organizzane Amministrazione e Sviluppo delle risorse
Umane.

Pertanto attualmente, il Dirigente dell'Ufficio Rise Finanziarie, Bilancio e Fiscalita Regionale
svolge funzioni di Autorita di Certificazione del.® F.E.S.R. 2007-2013 e di Autorita di
Certificazione del P.O. F.S.E. 2007-2013.

In vista dell’avvio delle attivita connesse alleora programmazione 2007-2013 é stato predisposto
il potenziamento organizzativo della struttura 'deitoritd di Certificazione F.S.E. che e cosi
organizzata:
> n. 1 Dirigente di Ufficio, titolare della funzion®irigente pro-tempore dell’Ufficio Risorse
Finanziarie, Bilancio e Fiscalita Regionale) ;
» n. 1 Funzionario di categoria D, titolare della Pome Organizzativa “Verifica e
certificazione della spesa dei programmi comunie.S.R. e F.S.E.” istituita con D.G.R.
n. 3 dell’8.01.2009 presso I'Ufficio Risorse Fin&rze, Bilancio e Fiscalita Regionale del
Dipartimento Presidenza della Giunta;
» n. 2 esperti con esperienza professionale in naatfirigestione finanziaria di programmi
connessi ai Fondi strutturali del’'UE, da individsiaattraverso procedure selettive in fase di
esecuzione.

Le funzioni e le attivita sono cosi ripartite:

- il dirigente cura i rapporti con gli organismi estiiuzioni nazionali e comunitarie,
sottoscrive, in qualita di Autorita di Certificanie, le previsioni di spesa, i certificati e
le dichiarazioni di spesa e le relative domandgatjamento, le dichiarazioni annuali
relative agli importi ritirati e recuperati e aictgeri pendenti, nonché ogni altro atto e
documento da trasmettere ai competenti organisgonali e comunitari richiesto dalla
normativa di riferimento. Partecipa inoltre al tato di Sorveglianza.

- il funzionario predispone le previsioni di spesaplge ogni attivita propedeutica alla
certificazione di spesa, esamina, in particolasecdrrispondenza tra i dati di spesa
trasmessi dall’A.d.G. e gli importi risultanti dsistema informatizzato di registrazione
e conservazione dei dati contabili relativi a ciasx operazione (art.60, lettera c) Reg.
(CE) n.1083/2006), contabilizza le spese da ceatié alla Commissione, elabora i
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certificati e le dichiarazioni di spesa e le relatdomande di pagamento, contabilizza

gli importi da recuperare e recuperati, predispog@ atto/documento da trasmettere ai

competenti organismi nazionali e comunitari rictoedalla normativa di riferimento,

cura la conservazione e la trasmissione di tutatgjle/o documenti;

- il supporto del personale esterno garantira logire@nto delle seguenti attivita:

1. supporto alla predisposizione delle domande di p&géo da inoltrare alla
Commissione Europea con cadenza periodica;

2. controllo delle richieste di rimborso e loro contpleza;

3. controllo del contenuto delle informazioni forndell’AdG e dall’ AdA;

4. attivita finalizzate al rispetto delle procedurenrateria di recupero degli importi
indebitamente versati a seguito di comunicazioledeegolarita riscontrate;

5. supporto in occasione di eventuali audit e cordgralklle autorita comunitarie,
nazionali e regionali competenti in materia.

La soluzione organizzativa proposta risponde atjeszza di garantire un’adeguata separazione
dei compiti all'interno della stessa struttura @eltorita di Certificazione prevedendo la
possibilita di porre in capo a soggetti diversirdgponsabilita di verificare I'attendibilita dei
controlli svolti dall’Autorita di Gestione e quelth condurre controlli indipendenti.

Il funzionario titolare di posizione organizzatieachiamato ad un ruolo di raccordo e di
coordinamento al fine di assicurare un’ottimalenpgieazione delle attivita e la coerente
finalizzazione delle stesse.

4.2.2 Procedure scritte elaborate per il persondéd’autorita di certificazione (data e riferimento

Il manuale delle procedure dell’Autorita di Cextdizione F.S.E. a disposizione del personale
dell’Autorita di Certificazione € in allegato allaresente descrizione, ed & stato approvato con
D.G.R. n. 1146 del 16 giugno 2009.

4.3. Certificazione delle dichiarazioni di spesa

4.3.1 Descrizione delle procedure relative allaaene, alla certificazione, e alla presentazione
delle dichiarazioni di spesa alla Commissione

Ai sensi dell’'art. 61 del Regolamento (CE) 1083&0Autorita di Certificazione e incaricata di
elaborare e inviare alla Commissione Europea ldficazione di spesa e le domande di pagamento
intermedie e finali, certificando le spese effetthente sostenute dai beneficiari finali
nell’attuazione del programma.

Al fine di procedere alla predisposizione dellahiicazione delle spese e della domanda di
pagamento, I'Autorita di Certificazione riceve malicamente dall’A.d.G., e comunque alle
scadenza previste, una dichiarazione sinteticae dglese in cui sono riportate, per Asse, le
dichiarazioni di spesa in merito alle verifiche k&0

Una volta ricevuta la dichiarazione di spesa, I'&.dverifica che:

- la dichiarazione delle spese sia corretta, proveaidai sistemi di contabilita affidabili e basata
su documenti giustificativi verificabili;

- le spese dichiarate siano conformi alle norme cotami@ e nazionali applicabili e siano state
sostenute in rapporto alle operazioni selezionatelgdinanziamento, conformemente ai criteri
applicabili al programma e alle norme comunitariegionali.

- tali verifiche sono effettuate principalmente at&eso il SIRFO.

68



A seguito dei controlli effettuati sui dati di dédazione, I'A.d.C. procede ad elaborare avvalesido

del SIRFO, la dichiarazione di spesa e la domandapadamento ed inviare la stessa alla
Commissione Europea per il tramite dell'organism@zidnale di Coordinamento per la

Trasmissione delle Domande di pagamento, e, peyscemza, al Ministero del’Economia e delle
Finanze - IGRUE.

In particolare, ai fini della redazione della cgctizione, I'A.d.C. si avvale di un report dettagb
delle spese per operazioni, che riporta le infororazrispetto alla spesa complessivamente gia
certificata e alla spesa da certificare nel perididaferimento.

Le dichiarazioni certificate delle spese e le dodeadi pagamento sono redatte nel formato di cui
agli allegati X e XIV del Reg. (CE) n.1828/2006 atkstano che le spese dichiarate sono conformi
alle norme nazionali e comunitarie applicabili @ gono state sostenute in rapporto alle operazioni
selezionate per il finanziamento conformementerigérc applicabili al Programma e alle norme
comunitarie e nazionali.

La descrizione delle modalita adottate dall’Autridi Certificazione per la compilazione, e
presentazione delle dichiarazioni di spesa alla @@msione europea avviene nel rispetto di quanto
indicato nel par. 5.3.6 del PO FSE 2007-2013.

L’'Autorita di Certificazione non é diretta destinet delle domande di rimborso presentate dai
beneficiari, € I'Autorita di Gestione che elaborh aggrega a livello di linea di intervento i dati
delle spese sostenute per le operazioni cofinandetProgramma e li trasmette all’A.d.C.

Tutta la documentazione relativa ai controlli diviello (verifiche amministrative e verifiche in
loco) € messa a disposizione/resa accessibile wtiita di Certificazione, che ne accerta la
concordanza con i dati di spesa acquisiti perainite della stessa A.d.G., esposti a livello di
singola operazione e linea di intervento.

L’Autorita di Certificazione verifica quindi la cospondenza tra i dati di spesa contenuti nella
documentazione ricevuta e gli importi risultantil ddsstema informatizzato di registrazione e
conservazione dei dati contabili relativi a ciastwperazione, predisposto e gestito dalla stessa
A.d.G. (art.60, lettera c) Reg. (CE) n.1083/2006).

Detto sistema consente I'agevole ed immediata iiicaione dell’operazione cofinanziata e del
beneficiario, dell’investimento totale previsto,lldemisura del contributo riconosciuto, dello stato
di attuazione della stessa, dell’entita e natutie dpese gia rendicontate, con eventuale indica&zio
della parte di spesa non ritenuta ammissibile.

In particolare I'A.d.C. verifica:

- la completezza dei dati, valutata con riferimentba adenominazione del progetto,
all'indicazione del Beneficiario, agli estremi datto di impegno, all’entita dell'investimento
pubblico e/o privato, laddove previsto, allimpodei mandati di pagamento;

- la coerenza e la congruenza degli stessi, conrdgualla natura ed all’avanzamento della spesa
sostenuta.

Il sistema informatizzato consente altresi I'indivazione della struttura regionale responsabile
della gestione delloperazione, presso la quale omservata la relativa documentazione
amministrativo-contabile.

L’Autoritd di Certificazione non esegue verificher 9ase documentale (che, in definitiva,
replicherebbero quanto gia fatto dall’A.d.G. nedBeuzione delle verifiche ex art.13 del Reg.(CE)
n.1828/06), né tantomeno verifiche in loco.

| controlli dell’Autorita di Certificazione si lintano, pertanto, a verificare la coerenza tra i dati
dichiarati dall’A.d.G. e le informazioni presentelnSIRFO, nonché tra gli stessi dati e la
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documentazione relativa ai controlli di | livellordotti da e sotto la responsabilita del’A.d.Gl Ne
caso in cui siano necessari chiarimenti/approfoedim gli stessi vengono richiesti direttamente
all’A.d.G., che é I'organismo responsabile del bfiamzionamento dei sistemi di controllo.

Il fine e evidentemente quello di evitare il cotifli da sovrapposizione di competenze e la
proliferazione dei controlli, che rallenterebberesécuzione delle operazioni e le procedure di
certificazione.

Solo nel caso in cui I'A.d.C. rilevi una notevoleoerenza e/o difformita sui dati di spesa ricevuti
dall’'A.d.G., e non riceva dalla stessa A.d.G. dhianti esaustivi, puo disporre, compatibilmente
con le risorse umane e strumentali a disposizikesecuzione di controlli e verifiche indipendenti.

L’Autorita di Certificazione riceve ed esamina aadh informazioni e la documentazione relativa
agli esiti dell'attivita di “audit” svolta dagli & organismi coinvolti nell’attuazione dei P.O.
(Autorita di Audit, Stato membro, Commissione Ewrapecc.).

Ai fini della dichiarazione certificata delle spes@.d.C. tiene conto dei risultati di tali ultemi
riscontri e delle indicazione tratte dai documeigionati.

Verificata la completezza e la conformita della wloentazione ricevuta dall’Autorita di Gestione,
I’Autorita di Certificazione elabora gli elenchiltespese da inserire nella dichiarazione certifica
delle spese e domanda di pagamento.

Tramite la sezione dedicata del sistema di morggita- Gestione delle domande di pagamento -
I'A.d.C. richiama a video il dettaglio delle spesastenute per I'esecuzione delle operazioni, gia
inserite nel sistema di cui all'art.60, lettera Reg. (CE) n.1083/2006 e riepilogate nelle

dichiarazioni trasmesse dall’Autorita di Gestione.

Il dettaglio prevede:

1. l'indicazione del codice identificativo dellopeliane a cui riferire la spesa (codice
progetto);

I'indicazione del soggetto che ha sostenuto laagpes

l'indicazione del numero, data, importo, benefidag causale del mandato di pagamento
emesso.

L’Autorita di Certificazione valida le spese daense nella dichiarazione certificata.

La certificazione include quindi le spese gia conte nelle dichiarazioni presentate all'A.d.C.
dall’'A.d.G. rispetto alle quali i controlli di cuall’art. 13, comma 2, lettera a) del Reg. (CE)
n.1828/2006 abbiano dato esito favorevole. La foskione stessa, in ragione del carattere
cumulativo delle spese in essa esposte, potreblmancontenere operazioni non facenti parte
dell’'universo sottoposto a campionamento per lgevia loco in un determinato momento, e quindi
operazioni per le quali non e verificata I'esecugi@ei controlli previsti al comma 2, lettera b) de
medesimo art.13; cio tuttavia non esclude la “Gedilita” delle spese riferite a quelle operajon
che di fatto potranno essere contenute in un uSVEUCCESSIVO.

Nel caso in cui si renda necessario modificare ralclati relativi a spese gia inserite in una
precedente certificazione (per esempio, per laiayestdei recuperi), 'A.d.C. ha cura di
contabilizzare i movimenti “lordi”, lasciando traaalelle variazioni apportate.

| mandati validati sono aggregati in relazione ascuna operazione (codice/linea di intervento) e,
pur conservando le informazioni di dettaglio, carteao di verificare I'esecuzione finanziaria
dell'operazione nel suo complesso e 'avanzameelia dpesa.

Il totale delle spese riconosciuto per singola apene/linea di intervento € infine aggregato a
livello di asse prioritario, ed inserito nella diatazione certificata delle spese e domanda di
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pagamento.

L’Autorita di Certificazione mantiene la contakédliinformatizzata delle singole spese dichiarate ed
inserite in ciascuna domanda di pagamento.

Le dichiarazioni certificate delle spese e le dodeadi pagamento sono redatte nel formato di cui
agli allegati X e X1V del Reg. (CE) n.1828/2006e¥isti rispettivamente per i pagamenti intermedi
e finali (pagamento del saldo) e per eventuali sinie@ parziali del programma, ed inviate alla
Commissione Europea ed alllIGRUE, secondo il cadeioddefinito dalle pertinenti disposizioni
comunitarie e nazionali (articolo 87 Reg. (CE) 83/2006).

| flussi finanziari verso la Regione Basilicata

La gestione dei flussi finanziari e effettuata aacdelle Autorita nazionali coinvolte, su base
telematica, attraverso l'interazione tra il sisteammunitario SFC 2007 e il Sistema Informativo
nazionale gestito dal Ministero dell’Economia ee&linanze - IGRUE.

In casi di forza maggiore, ed in particolare di fmationamento del sistema informatico comune o
di interruzione della connessione, la trasmissidelke dichiarazioni di spesa e delle domande di
pagamento puo avvenire su supporto cartaceo,spatto di quanto previsto dal Regolamento della
Commissione n. 1828/2006 (di attuazione).

Come previsto dall’art. 82 del Regolamento (CE) @ehsiglio n. 1083/2006, la Commissione
provvede al versamento di un importo unico a titdigprefinanziamento, una volta adottata la
decisione che approva il contributo dei Fondi algPamma operativo.

Prefinanziamento

Il prefinanziamento €& pari al 5% della partecipagiocomplessiva dei Fondi al Programma
Operativo ed € corrisposto in due rate: la printagd&%, corrisposta nel 2007, e la seconda pari a
rimanente 3%, corrisposta nel 2008, del contrildgtioFondi strutturali al Programma Operativo.

La Regione Basilicata rimborsera alla Commissiam®ggea I'importo totale del prefinanziamento
gualora nessuna domanda di pagamento sia stataessas entro un termine di ventiquattro mesi
dalla data in cui la Commissione ha versato la aniata del prefinanziamento. Le stesse procedure
di restituzione saranno applicate per la partgooefinanziamento nazionale erogata dallIGRUE.

Pagamenti intermedi

L’Autorita di Certificazione predispone le domandigpagamento intermedio (utilizzando i modelli
di cui al Regolamento (CE) della Commissione N.8(8006 di applicazione dei Regolamenti (CE)
del Consiglio N. 1083/2006 e 1080/2006), le firmgitdlmente e provvede all'invio per il tramite

dellAmministrazione centrale capofila di Fondoiedupporto del Sistema Informativo Nazionale,
alla Commissione Europea e al Ministero dell’Ecormdelle Finanze — I.G.R.U.E., specificando
sia la quota comunitaria che la quota nazionale.

L’Autorita di Certificazione invia una copia di tadertificazioni su supporto cartaceo al Ministero
dello Sviluppo Economico, Dipartimento per le Rolie di Sviluppo e di Coesione — Servizio per
le Politiche dei Fondi Strutturali Comunitari.

Saldo
L'ultima fase del flusso finanziario riguarda I'gyazione del saldo. Valgono, per essa, gli stessi
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principi e le medesime modalita previste per i paggati intermedi nel rispetto delle condizioni
stabilite dall’ art. 89 del Regolamento (CE) deinSiglio n.1083/2006.

La Regione Basilicata puo, per le operazioni cotapdeentro il 31 dicembre dell’anno precedente,
effettuare una chiusura parziale a norma dell’'88&. del Regolamento (CE) del Consiglio n.
1083/2006.

Diagramma delle procedure di redazione, certificela e presentazione delle dichiarazioni di
spesa alla Commissione.

Per la descrizione del diagramma si rinvia allégpts controllo di cui all’Allegato B.

4.3.2 Descrizione dei provvedimenti presi dall’'aitodi certificazione per assicurare il rispetto
delle prescrizioni di cui all'art. 61 del regolamien(CE) n. 1083/2006

Al fine di garantire la corretta Certificazione ecBiarazione di Spesa ai sensi delle lett. b),c) d)
dell'art. 61 del Reg. (CE) 1083/06, I'A.d.C. efigt periodicamente una serie di verifiche ed
accertamenti, volti a garantire la veridicitd deitiddi spesa dichiarati e la coerenza dei dati
certificati.

| provvedimenti adottati dall’A.d.C. per assicurdgeseguenti prescrizioni sono i seguenti:

Certificare ai sensi del punto b) dell’art. 61 Belg (CE) n. 1083/2006

L’Autorita di Certificazione, al ricevimento di urdichiarazione di spesa procede a controllare in
primo luogo la completezza e la conformita dei dan le normative nazionali applicabili.

L’A.d.C. verifica che le spese dichiarate dall’Auta di Gestione sono chiaramente riconducibili
agli importi risultanti dal sistema informatizzadoregistrazione e conservazione dei dati contabili
relativi a ciascuna operazione, predisposto e tgedtll’Autorita di Gestione ai sensi dell’art. 60

lettera c) del medesimo Reg. (CE) n.1083/2006.

Garantire di aver ricevuto dal’AdG informazionienate in merito alle procedure sequite e alle
verifiche effettuate in relazione alle spese figuiraelle dichiarazioni di spesa

Al fine di poter certificare le spese sostenutd’amabito di un PO, I'Autorita di Certificazione
riceve dall’Autorita di Gestione sia la rendiconte® delle spese sostenute per ciascuna
operazione, sia la documentazione idonea a dintesfessecuzione dei controlli di primo livello
sulla corretta esecuzione delle procedure di gestioonché sulllammissibilita della spesa in
relazione a dette operazioni. Quindi I’Autorita @estione, nella relazione inviata alla AdC deve
indicare ogni dichiarazione di spesa, inclusa wreckusione globale sulla garanzia della legittimita
e la regolarita delle spese cofinanziate nel quddr@rogramma.

Tener conto, ai fini della certificazione, dei tisti di tutte le attivita di audit o sotto la sativita.

Ai fini della certificazione delle spese, I'Autaridi Certificazione deve tener conto anche di quant
comunicato dagli altri organismi coinvolti nell’'atizione dei P.O. tra i quali I'Autorita di AuditlA
momento lo scambio di informazioni € cartaceo: antipolare I’Autorita di Audit comunica con
note ufficiali gli eventuali problemi riscontratehcorso dei controlli espletati.

Ai fini della certificazione delle spese, 'AdC éntuta a valutare i risultati dell’attivita di auditle
segnalazioni ricevute ed a porre in essere le guesei azioni correttive per rendere i dati da
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certificare conformi alle segnalazioni ricevute.
Tutta la documentazione ricevuta € archiviata aiglidell’ AdC.

Mantenere una contabilita informatizzata delle splshiarate alla Commissione

L’Autorita di Certificazione registra su un sistermdormatizzato le spese, tra quelle dichiarate
dall’Autorita di Gestione, che sono alla base dealiegole dichiarazioni certificate di spesa
trasmesse alla Commissione.

Tenere una contabilita degli importi recuperalpdcuperati e in attesa di recupero.

Ai fini della corretta certificazione delle spesenraissibili, 'AdC contabilizza le somme
recuperabili, cosi come individuate in base alleifiohe effettuate dall’Autorita di Gestione,
dall’Autorita di Audit, dalla Commissione Europedgll’ IGRUE, nonché da altro organismo di
ispezione e controllo comunitario e nazionale.

4.3.3 Disposizioni riguardanti I'accesso dell’auti@r di certificazione alle informazioni dettagliate
sulle operazioni, sulle verifiche e sugli audite¢tifiati dall’autorita di gestione, dagli organismi
intermedi e dall’autorita di audit

L’Autorita di Certificazione, alla stessa manieratuatti gli attori coinvolti nel PO FSE, tramite
'accesso al sistema informatico/informativo SIRF@diene dati esaustivi che le consentono di
procedere all’attivita di certificazione delle spe

Attraverso tale accesso I'’AdC deve poter essegeado di procedere ad un esame a campione delle
registrazioni informatizzate mantenute dall’ Autardi Gestione.

Altresi, I'A.d.C. si avvale dei risultati degli atidvolti periodicamente dall’Autorita di Audit,ssiai
fini della verifica di eventuali somme da detrardalla certificazione o da non riconoscere, sia per
I'esame delle tipologie di operazioni maggiormeatéschio su cui ampliare/potenziare le verifiche.

L’accesso alle informazioni viene garantito attraeda trasmissione periodica di:
1. Relazioni di controllo/note di irregolarita rileea¢ segnalate da parte dell’'A.d.G.;
2. Rapporti di Audit dal parte dellA.d.A.;

Sirimanda al Cap. 6 per ogni approfondimento.

4 .4. Sistema contabile

4.4.1 Descrizione del sistema contabile che véuighi e utilizzato come base per la certificazione
delle spese alla Commissione

Il sistema contabile regionale registra tutte leragioni che interessano il bilancio regionalesua

architettura e la modalita di rappresentazione edellverse poste contabili (strutturato in
categorie/funzioni- obiettivo, unita previsionali base e capitoli) consente poi di dare distinta
evidenza sia alle entrate che alle spese rispeténée acquisite e sostenute in relazione
all'attuazione dei programmi cofinanziati dai fonstrutturali. Per ciascun movimento e altresi
possibile distinguere la provenienza delle risarserificare la corretta esecuzione finanziarialideg
interventi. | fondi di parte comunitaria, stataleregionale sono iscritti in specifiditoli delle

entrate (tra i trasferimenti, per quel che riguarda leegsmzioni comunitarie e statali, tra le risorse

73



proprie — entrate extratributarie o ricorso al deed per la quota di cofinanziamento regionale) e
quindi ulteriormente suddivisi icategorie(in base al soggetto che trasferisce i fondi -ol&tato),
unita previsionali di base (con riferimento ai diversi periodi di programmaze) e capitoli
(suddivisi per Fondo), con vincolo di destinaziangpecifici capitoli di uscita.

Sul fronte delle uscite, si e provveduto all'istibne, nell’ambito deTitolo 2 del bilancio, Spese
per interventi socio — economici, nefteacro-funzione obiettivorelativa alle attivita intersettoriali,
di due distinte~unzioni Obiettivo denominate, rispettivamente “Politiche per il gapeento della
convergenza verso la competitivita regionale ecimazione - P.O. FSE” e “Politiche per il
superamento della convergenza verso la compeiitvib sviluppo regionale - P.O. FESR”, le quali
si articolano in altrettantenita Previsionali di basequante sono le priorita definite dai relativi
Programmi Operativi. Ciascuna u.p.b. & ulteriorraesuddivisa in capitoli.

La dinamica dei flussi finanziari in entrata ed ugscita dal bilancio regionale pud essere cosi
sintetizzata:

IN ENTRATA

Le domande di pagamento predisposte dal’AdC soasntesse alla Commissione Europea per il
tramite delle Amministrazioni capofila per Fondd,al'lGRUE.

L’accredito delle somme spettanti, sia di parte goitaria che di parte statale, & disposto  previa
verifica della ricevibilita delle domande.

| Fondi comunitari, come anche le relative quoteafinanziamento nazionale, sono accreditati su
un conto bancario specifico infruttifero.

In particolare, alla messa in liquidazione del dboto comunitario segue I'accreditamento della
guota di cofinanziamento nazionale.

L’'erogazione delle somme a favore della Regiondspadta dalllIGRUE mediante versamenti
presso la Tesoreria Centrale dello Stato sui caspettivamente, n. 23211 intestato al Ministero
del Tesoro - Fondo di rotazione per l'attuaziom#ied Politiche Comunitarie - Finanziamenti
CEE, per la quota di finanziamento comunitariay.e22915 intestato a Regione Basilicata —
risorse CEE cofinanziamento nazionale - per lasmondente quota di cofinanziamento statale.

L’Autorita di Certificazione informa, con propriaunicazione, I'Autorita di Gestione in merito
agli anticipi ed agli accrediti comunitari e nazadirricevuti dal’'lGRUE.

L’Autorita di Certificazione ha cura di verificatea congruita degli importi accreditati, la
corrispondenza con le somme richieste nelle redatlomande di pagamento, oltre che la
tempestivita nel trasferimento delle risorse @rtReg. (CE) n.1083/2006).

Si accerta altresi che le somme acquisite sian@tt@mente assegnate al bilancio regionale, con
iscrizione delle stesse ai corrispondenti capisiiuti nello stato di previsione dell’entrata.

Per i pagamenti liquidati ed esequiti per impoiffiedenti dal’ammontare richiesto, i servizi della
Commissione inviano una comunicazione esplicativan allegato il prospetto del calcolo
effettuato.

L’Autorita di Certificazione puo cosi verificare éause del minor pagamento:
1. errori nel calcolo del contributo comunitario;

applicazione di un tasso di cofinanziamento divelsaguello effettivo;

riferimento ad un piano finanziario non piu vigente

superamento della dotazione finanziaria massinuamoisciuta per I'asse;

a s b

eccC.
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Puo altresi verificarsi il caso in cui i servizilldeCommissione interrompano la domanda di
pagamento.

Anche in questo I'AdC riceve una comunicazione iegfiva delle cause di interruzione, con
l'invito a fornire opportuni chiarimenti in meritai problemi rilevati, che potrebbero interessare la
domanda nel suo complesso o solo alcuni assi.

Sulla scorta dell’'esperienza della passata prog@ione possono annoverarsi, come cause piu
frequenti di interruzione di una domanda di pagamda seguenti:

6. richiesta di chiarimenti in merito all’applicaziomi pertinenti criteri di selezione degli
interventi inseriti nella dichiarazione certificatalle spese;

7. verifica di coerenza tra gli interventi inseritillaedichiarazione certificata delle spese e i
documenti della programmazione nazionale e regignal

8. natura delle spese dichiarate alla Commissione;
9. ecc.

Affinché la domanda di pagamento possa riprenderermale iter senza pregiudizio per le
finanze regionali, I'Autorita di Certificazione devfornire alla Commissione tutti i chiarimenti

richiesti. L’Autorita di Certificazione chiama I'Aarita di Gestione a rendere ogni informazione
utile ai fini dell'interlocuzione con i servizi dalCommissione.

Infine, la Commissione potrebbe prescrivere pratid comportamenti con |'obbligo, per
I’Amministrazione regionale, di conformarsi.

| rapporti con gli organismi nazionali e comunitarfini della verifica dei pagamenti  effettuati a
favore della Regione sono curati direttamente dajehte dell’Ufficio titolare della funzione di
Autorita di Certificazione, in quanto dotato dellecessaria rappresentanza esterna.

Egli € opportunamente coadiuvato dal funzionatimdre di P.O. oltre che, eventualmente, dagli
esperti, in ragione del grado di conoscenza d& mhutiascuno delle problematiche in discussione.

L’intero flusso della domanda di pagamento puo resSasionato” tramite I'apposita procedura
informatica predisposta dalllIGRUE (NSF —Nuovo 8t Finanziario) e gia introdotta nel
periodo di programmazione 2000 — 2006.

IN USCITA

Le somme incassate nell’entrata del bilancio reggnsono iscritte in appositi capitoli dello
stato di previsione dell'uscita, in relazione atiéeverse priorita definite nell'ambito dei
programmi comunitari.

Gli impegni ed i pagamenti delle risorse pubbligestite dalla Regione per le operazioni
finanziate nelllambito dei programmi comunitari, ng®no autorizzati dai responsabili di
ciascuna linea di intervento.

L’organismo responsabile per I'esecuzione dei pagdane |'Ufficio Ragioneria Generale del
Dipartimento Presidenza della Giunta.

L'Ufficio di Ragioneria Generale provvede al pagamee delle somme direttamente ai
beneficiari/destinatari finali dell'intervento, $albase degli atti amministrativi predisposti dai
medesimi responsabili di ciascuna linea di intetoerin osservanza della legislazione
amministrativa-contabile nazionale e regionalec®sdo i criteri di sana gestione finanziaria.

Tutti i dati registrati sul sistema di contabiltdgionale relativamente a ciascuna operazione,
vengono archiviati e conservati in maniera taledasentire la rintracciabilita dell’'operazione
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e delle informazioni rilevanti ad essa collegatenfero e data dei mandati di pagamento,
identificazione del/i beneficiario/i, degli altrrganismi coinvolti, specificazione delle tipologie
di spesa e della causale dei pagamenti, modalizagamento, ecc.). Un’apposita codifica
consente di risalire all’'unita organizzativa (uidicdipartimento) che ha disposto la transazione
e presso la quale é conservata la relativa docamiene probatoria (documenti amministrativi
di rito — pareri, autorizzazioni, nulla osta, fm# quietanzate ed altri documenti contabili
giustificativi di spesa, ecc...... ).

Per altro, nessuna spesa puo essere sostenutsu@ pagamento eseguito a carico del bilancio
regionale, senza che siano effettuate le suddsgtstrazioni.

Il sistema informativo contabile adottato dalla Reg Basilicata € separato dal sistema
informativo in uso per il monitoraggio delle opetad cofinanziate dai Fondi strutturali, ma é
operativo un protocollo di colloquio e di scambielld informazioni che ne assicura
l'integrazione informatica.

| dati della contabilita regionale riversati nelstsma di monitoraggio delle operazioni,
unitamente ai dati direttamente immessi e proveénia sistemi contabili dei beneficiari e

degli altri organismi coinvolti nella gestione daelbperazioni medesime, confluiscono nelle
dichiarazioni di spesa presentate dallAdG al’Ad€he sono alla base del processo di
certificazione delle spese.

4.5. Importi recuperati
4.5.1 Descrizione del modo per garantire un rapidoupero del sostegno comunitario

Nell’ambito del processo di reingegnerizzazionesisiema di monitoraggio gia in uso presso
la Regione Basilicata, € prevista la messa a regiefla sezione dedicata alla gestione delle
irregolarita e dei recuperi, non implementata rexiquio 2000-2006. In tale contesto verranno
definite apposite procedure per consentire all’At{Cquisizione di tutti i dati necessari ad
assicurare gli adempimenti previsti all’articolo @8 Reg. (CE) n.1828/2006.

La gestione dei recuperi si inserisce, piu in galeenella gestione delle revoche.

L’Autorita di Certificazione considera, in partieok, glieffetti finanziari delle revoche, cioé
tutti i casi in cui si rende necessario il recupdresomme gia pagate. Infatti non sempre alla
revoca segue il recupero: in alcuni casi si revbsalo atto di impegno, che ancora non si e
tradotto in pagamento al beneficiario. In tali aasn si procede ad alcun recupero.

Tutte le informazioni relative alle revoche, e gliialle soppressioni e recuperi, devono essere
rese disponibili dall’Autorita di Gestione, anchei rasi in cui la revoca e stata disposta a
seqguito delle verifiche effettuate da altre Au@i@rganismi (Autorita di Audit, Commissione
Europea, IGRUE, ecc.).

Allo scopo di consentire a tutti i soggetti coinvohella procedura dei recuperi e delle
irregolarita di condividere tutte le informaziogi,previsto I'accesso alla sezione irregolarita e
recuperi del sistema di monitoraggio anche ai nesgboili degli uffici che predispongono gli
atti di recupero, contestualmente all’adozione idatjl stessi; i suddetti responsabili, infatti,
hannodiretta conoscenzadi tutte le informazioni rilevanti da immetterel rsesstema: estremi
dellordine di recupero (numero e data provvediragnscadenza, motivo per cui I'importo
deve essere recuperato, eventuale segnalazio®@L A, comunicazione all'ufficio legale per
recupero coattivo, ecc.; I'A.d.C., mediante un prrofilo di accesso alle informazioni
presenti nel sistema, aggiornera la contabilitareeuperi stessi al fine di escluderli dalle
certificazioni di spesa, verificando se la sommaetaiperare o recuperata sia gia stata inclusa
in una domanda di pagamento e se si, in quale.
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Nel caso in cui l'importo da recuperare o recupersia gia stato certificato, I'A.d.C.
contabilizza la deduzione e, in occasione dellaippmsizione della successiva domanda di
pagamento, decurta il suddetto importo (compresegéntuali interessi di mora) dal totale
delle spese dichiarate per il rimborso del contabwcomunitario e della quota di
cofinanziamento nazionale.

Se invece la spesa in relazione alla quale si reedessario procedere al recupero di somme
non € stata ancora inserita in una domanda di pag@nl’AdC non effettua alcuna rettifica
rispetto alle domande di pagamento gia presenpatete successive certificazioni la spesa in
questione e esclusa o contabilizzata solo in parte.

La causa di ciascuna revoca deve altresi risuldarecontrolli di | livello, con particolare
evidenza per i casi in cui la revoca stessa diseatadl’accertamento di una irregolarita. Si
sottolinea, per altro, che I'obbligo di procedeterexupero di somme indebitamente pagate
sussiste indipendentemente dallimporto della somaggetto di recupero: non trova
applicazione l'ipotesi della soglia minima di € Q00,00 prevista per I'obbligo di segnalazione
delle irregolarita. Valgono al riguardo le dispdsig di cui all'art. 36, comma 2, del Reg. n.
1828/2006.

Le somme oggetto di recupero devono essere dedalie domande di pagamento (0 non
devono essere in esse inserite) anche nel caso mMoE SONO ancora state recuperate.

Tutte le operazioni relative a recuperi devono msseontabilizzate dall’Autorita di
Certificazione e riepilogate nell’apposita dichizoame annuale da redigere secondo lo schema
di cui all'allegato Xl del Reg. CE n.1828/2006hg#a 1 e tabella 2) da trasmettere alla
Commissione Europea ai sensi dell'art.20 del Regefdo (CE) n.1828/2006, comma 2.

All'atto della predisposizione ed aggiornamento wile dichiarazione, [I'Autorita di
Certificazione interroga il sistema contabile deRe&gione e verifica presso gli uffici di
ragioneria preposti alla riscossione delle entfateentuale incasso ed acquisizione al bilancio
regionale delle somme da recuperare.

La sequenza delle operazioni sopra descritte eralaiivi riscontri consente all’Autorita di

Certificazione di monitorare lo stato dei recupgid effettuati e di quelli in corso anno per
anno e cumulativamente dall'inizio del programmadiegarantire il rapido recupero del
sostegno comunitario.

4.5.2 Disposizioni prese per tenere il registro debitori e per detrarre gli importi recuperati
dalla spesa da dichiarare

Ai sensi dell’art. 61 del Reg. (CE) 1083/2006 cetepmza dell’Autorita di Certificazione e tenere
una contabilita degli importi recuperabili o ritira seguito della soppressione totale o parzialiad
partecipazione ad un’operazione, per risponderdeafinalita I’Autorita di Certificazione alimenta
il registro dei recuperi il quale:

- contiene tutti i dati di identificazione della somnda recuperare (data ordine di recupero,
scadenza, importo soppresso, soggetto che ha erfiestioe di recupero, motivo per cui
limporto e stato revocato, segnalazione allOLAK.);

- consente la distinzione tra gli importi revocaéicuperati e ancora da recuperare, anche al fine

di compilare la dichiarazione annuale relativa agiporti ritirati e recuperati e ai recuperi
pendenti, come da allegato XI del Regolamento I8XH;

- prevede una colonna destinata agli interessi (legdilmora);
- € organizzato cronologicamente;
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e presente nel sistema informatico/informativo SIREd €& accessibile a tutte le autorita
coinvolte nel PO.

Gli importi recuperati sono restituiti al Bilanci®enerale dell’Unione Europea prima della chiusura
del P.O. detraendoli dalla dichiarazione di spesaeassiva.

In tale senso, qui si seguito si descrive la praceger la detrazione dalla certificazione di spesa
per la tenuta della contabilita dei recuperi aggthca tutti i fondi di competenza dell’Autorita di
Certificazione:

1

Gli esiti dei controlli effettuati ai sensi delliar70 del Reg. (CE) 1083/2006 vengono
trasmessi dagli organismi preposti ai controll’Aal.G. incaricati di raccogliere tutti i
documenti di controllo sulle operazioni finanziatdl’ambito del Programma e di registrare le
misure correttive da intraprendere in caso di otagta. Tali esiti sono trasmessi dall'A.d.G.
all’A.d.C. ai fini del monitoraggio delle irregoita e delle necessarie verifiche sulle
procedure di recupero;

L’A.d.G. attiva le procedure di recupero e insezistel Sl i relativi atti di recupero che
alimentano il Registro dei Recuperi (alias registebitori);

L’Autorita di Certificazione monitora la contabdit degli recuperabili o ritirati. Le
informazioni vengono fornite all’Autorita di Cerithizione dall’Autorita di Gestione, che
comunica le irregolarita che generano importi recapili, 'importo da recuperare, |l
debitore, la data in cui & sorto il debito e, sgssommente da comunicazione dell’eventuale
recupero, del pagatore, dellimporto recuperatekaddata di pagamento. Tali informazioni
sono riportate anche nel Registro dei Recuperi, shgenera automaticamente nel SI,
utilizzando i dati inseriti per singolo progetto;

Al momento dell’effettiva restituzione delle sommottoposte a recupero, I'A.d.G. registra
nel Sl I'introito alimentando, in questo modo, gdistro dei Recuperi.
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5. AUTORITA DI AUDIT E ORGANISMI DI CONTROLLO

5.1. Descrizione dei principali compiti e delle irgrconnessioni dell’autorita di audit con gl
organismi di controllo sotto la sua responsabilita

5.1.1 Descrizione delle funzioni e dei compiti

L’Autorita di Audit adempie a tutte le funzioni piste dal Reg. (CE) del Consiglio n. 1083/2006,

secondo le modalita attuative definite dal Regolaimeéella Commissione n. 1828/2006.

In particolare, essa svolge le seguenti attivita:

a) accertare l'efficace funzionamento del sistemayeabtione e di controllo del Programma
Operativo;

b) garantire che le attivita di audit siano svate un campione di operazioni adeguato per la
verifica delle spese dichiarate;

c) presentare alla Commissione, entro nove mé&amarovazione del Programma Operativo, una
Strategia di Audit riguardante gli organismi prefpadle attivita di audit di cui alle lettere a) e
b), la metodologia utilizzata, il metodo di campmamento per le attivita di audit sulle operazioni
e la pianificazione indicativa delle attivita didaual fine di garantire che i principali organismi
siano soggetti ad audit e che tali attivita siaipartite uniformemente sullintero periodo di
programmazione;

d) entro il 31 dicembre di ogni anno, dal 2002@i5:

i. presentare alla Commissione un rapporto annualeouwlirollo che evidenzi le risultanze
delle attivita di audit effettuate nel corso detipgo precedente di 12 mesi che termina il 30
giugno dell'anno in questione conformemente allet&gia di Audit del Programma
Operativo e le carenze riscontrate nei sistemedtigne e di controllo del Programma

i. formulare un parere, in base ai controlli ed atkiviéd di audit effettuati sotto la propria
responsabilita, in merito all'efficace funzionantedel sistema di gestione e di controllo,
indicando se questo fornisce ragionevoli garanzeada correttezza delle dichiarazioni di
spesa presentate alla Commissione e circa la itetit e regolarita delle transazioni
soggiacenti

i. presentare, nei casi previsti dall'art. 88 del R&k) n. 1083/2006, una dichiarazione di
chiusura parziale in cui si attesti la legittimitda regolarita della spesa in questione;

e) presentare alla Commissione, entro il 31 maf4Ay, una dichiarazione di chiusura che attesti la
validitd della domanda di pagamento del saldo éinalla legittimitd e la regolarita delle
transazioni soggiacenti coperte dalla dichiarazifinale delle spese, accompagnata da un
rapporto di controllo finale.

L’Autorita di Audit assicura che gli audit siano egsiti tenendo conto degli standard
internazionalmente riconosciuti, e garantisce clee componenti che |i effettuano siano
funzionalmente indipendenti ed esenti da qualsissiio di conflitto di interessi.

Le funzioni dell’Autorita di Audit sono strettamentonnesse ai compiti cui essa deve ottemperare
nella programmazione 2007-2013 per quanto conceaiggettivamente, la pianificazione delle
attivita di audit fase ), la loro realizzazione per ciascuna annualitéfdiimento fase 2, nonché

la conclusione delle stesse in prossimita dellastivia del P.O. FSE 2007-20%184e 3.

1. Fase programmatica

L’attivita di programmazione di competenza dell’Adta di Audit, come disciplinata dall’art. 62
paragrafo 1, lettera c) del Reg. (CE) n. 1083/20@®yvede l'elaborazione di un modello di
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Strategia da presentare alla Commissione europgea @mesi dall’approvazione del P. O., quale
documento di carattere metodologico finalizzato caganizzare le funzioni dellAdA nei suoi
diversi aspetti.

Tuttavia, il P.O. FSE ricade nella deroga prevadfiart. 74, paragrafo 1, lettera a) del Reg. (CE)
n. 1083/2006 in base al quale non sussiste I'obblg stilare una Strategia di Audit per i
Programmi la cui spesa pubblica totale ammissiideal di sotto dei 750 milioni di euro ed il cui
livello di co-finanziamento comunitario sia infemgoo pari al 40%.

La Regione Basilicata si € avvalsa di tale facatame indicato nella nota n. 240712/82AA del
5.12.2008 con la quale il Presidente ha comunidatanalmente alla Commissione che
I’Amministrazione ‘per il P.O. FSE CCI 2007 IT 051 PO 004, rientranile condizioni fissate
dall'art. 74, paragrafo 1 del Reg. (CE) n. 1083/B0®on intende presentare alcuna Strategia di
Audit cosi come espressamente previsto dalla &etgdello stesso articolb.

L’Autoritd di Audit ha pianificato le attivita di antrollo del Fondo Sociale in un documento
programmatico ad uso interno, denominato “Progrardmfaudit FSE”, redatto in conformita alle
procedure e agli standard riconosciuti a livell@inazionale.

Tale documento indica in dettaglio le metodologie@udit, con particolare attenzione ai seguenti
aspetti:

" Individuazione di obiettivi specifici di audit

" Esame preliminare del sistema di gestione e cdateatlel suo profilo di rischio

" Pianificazione di procedure ed azioni strumenthliaggiungimento degli obiettivi, con
riferimento alle metodologie riconosciute a livelfwernazionale

" Identificazione delle qualifiche idonee al corredspletamento dei compiti assegnati e
scelta del modello organizzativo da adottare

. Identificazione delle risorse finanziarie destinafi&attivita di controllo

. Determinazione della tempistica delle attivita asé alle risorse disponibili e ai carichi di
lavoro, ai fini di una loro uniforme ripartizionelBintero periodo di programmazione.

2. Fase attuativa

L’Autorita di Audit € tenuta ad espletare adeguetgfiche “per accertare I'efficace funzionamento
del sistema di gestione e controllo del programiparativo” predisposto dall’Autorita di Gestione
affinché garantisca che le operazioni co-finanzsdémo realizzate nel rispetto delle normative di
riferimento comunitarie e nazionali.

A tale scopo, 'AdA predispone un’attivita di vadaione dell’assetto organizzativo del sistema di
gestione e controllo (denominata “system audit®; particolare, l'organizzazione interna
dell’Autorita di Gestione e dell’Autorita di Ceiiihizione, le procedure di programmazione,
attuazione, rendicontazione e certificazione dslesa, il sistema di monitoraggio, i sistemi
contabili, le modalita per I'espletamento dei cofitrdi primo livello, gli strumenti individuati pe
assicurare un’adeguata informazione e pubblicitBe deperazioni, il rispetto delle politiche
comunitarie trasversali inerenti ambiente, apgalbiblici, aiuti di stato e pari opportunita.

La valutazione dell’affidabilita dei sistemi di gesme e controllo risulta preliminare all’attivigi
dimensionamento ed estrazione di un campione casdialoperazioni, rappresentativo della
popolazione di progetti approvati dal Programmaraipeo.

Per I'espletamento dell’attivita di campionamentautorita di Audit si conforma alle disposizioni
dell'art. 26, paragrafo 3 del Reg. (CE) 1828/20@&roghe riguardanti i Programmi Operativi
previste all’art. 74 del Reg. (CE) n. 1080/2006'quale ha stabilito chegli audit delle operazioni

di cui all'articolo 62, paragrafo 1, lettera b), teegolamento (CE) n. 1083/2006 sono effettuati in
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conformita delle procedure nazionali, pertanto r&irapplicano gli articoli 16 e 17 del presente
regolamento”.

L’Autorita di Audit procede, per ciascuno degli ententi campionati, ad un esame puntuale
(denominato “audit delle operazioni”) che si tragluo un’analisi documentale delle procedure
amministrative e dei giustificativi di spesa nondméuccessive verifiche in loco volte ad accertare
I'effettivita, la correttezza e 'ammissibilita delspese, a seguito dei previsti controlli di Elie di
competenza dell’Ad&

Le attivita di audit sono svolte su un campion@grazioni adeguato e per spese gia certificate a
norma dell’art. 62, paragrafo 1, lettera b) del REE) n. 1083/2006; qualora siano riscontrati
problemi di carattere sistematico, in ogni caso, sulla base di propria valutazipnefessionale,
I’Autorita di Audit si riserva la facolta di decidese sia necessario sottoporre ad audit un campion
supplementare di progetti, individuato medianteanalisi dei rischi, al fine di garantire una
copertura sufficientemente rappresentativa delleerde tipologie di operazioni, Beneficiari,
Organismi intermedi e Assi prioritari. Al terminegli audit, la Struttura di Il livello procede alla
segnalazione di eventuali problematicita e raccatadiadozione di provvedimenti correttivi.

Gli output documentali relativi alla fase attuatigsano rappresentatiti dai rapporti annuali che
sintetizzano le verifiche effettuate ed informaaddommissione sugli esiti delle attivita svoltei cu
deve essere puntualmente allegato un parere alitfita del sistema organizzativo predisposto in
ambito regionale.

Ai sensi dell’art. 88 del Reg. (CE) n. 1083/200Autorita di Audit ha la facolta di presentare una
dichiarazione di chiusura parziale delle operazommpletate entro il 31 dicembre dell’anno
precedente, conformemente all’Allegato 1X del REZE) n. 1828/2006, secondo una periodicita
stabilita dallo Stato membro.

3. Fase conclusiva

Alla chiusura del Programma Operativo, I'AutoriteAlidit presenta I'attestazione della validita
della spesa ai sensi dell’art. 62, paragrafo 1edeate) del Reg. (CE) n. 1083/2006 e dell'art. 18,
paragrafo 3 del Reg. (CE) n. 1828/2006.

La dichiarazione di chiusura, accompagnata da uyoporéo di controllo finale, deve essere
trasmessa alla Commissione entro il 31 marzo 204dfocmemente al modello riportato
nell'allegato VIII, parte B del Reg. (CE) n. 18285 nel quale occorre esprimere un parere sulla
validita della domanda di pagamento nonché sudjdtimnita e regolarita delle relative transazioni
finanziarie.

5.1.2 Interconnessioni dell’Autorita di Audit caogli organismi di controllo sotto la sua
responsabilita

Allo stato attuale, I'Autorita di Audit non ha dendato alcuna responsabilita di sua competenza ad
altro organismo di controllo.

In ogni caso, la Regione Basilicata, sulla baséedsigenze operative che emergeranno nel corso
della nuova programmazione, intende affiancare rédlerse umane attualmente attestate al’AdA
soggetti esterni dotati di un’idonea specializzaejocui affidare compiti connessi alle attivita di
audit che dovranno essere sviluppate.

8 Art. 60 del Reg. (CE) n. 1083/2006.
° Art. 16, paragrafo 3, del Reg. (CE) n. 1828/2006.
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5.2. Organizzazione dell’'Autorita di Audit e degli organismi di controllo sotto la sua
responsabilita

5.2.1 Organigrammi.

La funzione di Autorita di Audit di cui all’art. 6@el Reg. (CE) n. 1083/2006 per il P.O. FSE 2007-
2013 della Regione Basilicata e svolta dal Dirigemto-temporedell’Ufficio Controllo Fondi
Europei, presso la Presidenza della Giunta RegqitalG.R. n. 464 dell’8.04.2008).

Alla data di chiusura del presente documento, Io4ita di Audit € il dott. Emilio Libutti, nominato
con Deliberazione di Giunta Regionale n. 671 ded3.2008.

La Struttura di Audit articola la propria organizikme in due distinte “Sezioni di controllo”,
rispettivamente, per il P.O. FSE ed il P.O. FESR

Essa si avvale, altresi, di due Posizioni OrgatizgaComplesse: la prima, denominata “Metodi e
strumenti di controllo finanziario” che coordinattiugli auditors suddivisi nelle due sezioni di
controllo; la seconda, denominata “Monitoraggioteali di Il livello” che partecipa alle verifiche
svolte nellambito della sezione di controllo PEESR ed e responsabile del coordinamento degli
eventuali Organismi esterni di cui la StrutturaAdidit potra avvalersi per i controlli di Il livello
delle operazioni co-finanziate dal FESR e dal FSE.

Di sequito si specificano le funzioni ed i compiélle due Posizioni Organizzative:

a. POC “Metodi e strumenti di controllo finanzidrio
Tipologia Posizione Organizzativa Gestionale di elevatapiessita
Professionalita specifichaurea specialistica e/o diploma di laurea vexcndinamento
Funzioni e compiti
> Analisi dei sistemi predisposti dall’Ente per lasgene ed il controllo dei Fondi Strutturali
Europei nonché della loro conformita alle previsioormative e comunitarie (Reg. (CE) n.
438/2001) in funzione dellattivita di system aydit
> Analisi, individuazione e valutazione dei fattorirgschio connessi alle modalita attuative
dei Programmi di utilizzo dei Fondi comunitari aifdel campionamento delle operazioni
co-finanziate;
> Analisi e verifica della domanda di pagamento, skbo finale e della dichiarazione di
spesa riguardante ciascuna forma di interventéepedazione dell’attestazione finale di cui
all'art. 15 del Reg. (CE) n. 438/2001 e della dichrione di chiusura, accompagnata da un
rapporto di controllo finale, ai sensi dell’art.,d8ttera e) del Reg. (CE) n. 1083/2006, da
stilare conformemente al modello di cui allAllegavlll, parte B del Reg. (CE) n.
1828/2006;
> Valutazione di affidabilita dei sistemi di gestiomeontrollo predisposti dalla Regione per la
programmazione 2007-2013, mediante lo svolgimenpedodiche attivita di system audit;
> Elaborazione di metodologie e strumenti di campiogato per 'esecuzione dei controlli di
Il livello sui progetti inseriti nei programmi cofanziati dai Fondi comunitari, di cui all'art.
10 del Reg. (CE) n. 438/2001, nel P.O. FESR (amooeon decisione C2007 6311 del
07.12.2007) e nel P.O. FSE (approvato con decistt¥7 6724 del 18.12.2007);
> Redazione di Programmi di controllo e loro sucasssanodifiche e adeguamenti;
> Redazione della Strategia di Audit FESR, ai seedliait. 62, paragrafo 1, lettera c) del
Reg. (CE) n. 1083/2006, da revisionare e, ove isaces aggiornare annualmente;

g precisa che, anche per il Programma Operatifimawiato dal FESR, I'Autorita di Audit designatail Dirigente pro-tempore
dell'Ufficio Controllo Fondi Europei.
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> Stesura di rapporti periodici sulle attivita di tatio effettuate, ai sensi del Reg. (CE) n.
438/2001, di rapporti annuali di controllo e patierimerito all’efficace funzionamento dei
sistemi di gestione e controllo, a norma dell’'&&, lettera d) del Reg. (CE) n. 1083/2006;

> Funzioni di controllo per la verifica del correttonzionamento dei sistemi di gestione e
controllo mediante attivita di system audit e addile operazioni;

> Funzioni di supporto e attivita relazionali con 3¢rutture della Regione Basilicata e gli
Organismi esterni ad essa impegnati nella gestien&ondi strutturali, al fine di verificare
e favorire I'allineamento delle procedure alle tlive comunitarie;

> Pianificazione, gestione e verifica delle attivdidaudit;

> Gestione delle irregolarita, per la parte di corapes, ai sensi della D.G.R. n. 2284/2003
(limitatamente al P.O.R. Basilicata 2000/2006);

> Corresponsabilita con il Dirigente della StruttdigAudit nella valutazione della qualita del
personale coordinato;

> Responsabile dei procedimenti per le attivita ahpetenza.

b. POC “Monitoraggio controlli di Il livello”
Tipologia Posizione Organizzativa Gestionale di media cesgta
Professionalita specificéNon richiesta
Funzioni e compiti
> Predisposizione e gestione della banca dati derabdrdi Il livello;
> Monitoraggio delle operazioni selezionate per itcah di Il livello;
> Predisposizione e gestione delle procedure diiearger 'attuazione delle raccomandazioni
e dei provvedimenti correttivi indicati nei rappatt audit;
> Follow-up delle raccomandazioni e dei provvedimentrettivi;
> Coordinamento degli Organismi esterni di cui lauStra di Audit puo avvalersi per i
controlli di 1l livello delle operazioni co-finanaie dal FESR e dal FSE;
> Verifica del sistema informativo unitario ed intaty di monitoraggio degli interventi co-
finanziati;
> Monitoraggio dei flussi finanziari legati all’attm@ne dei Programmi comunitari;
> Supporto, per quanto di competenza, alla redazieie rapporti annuali previsti dai
Regolamenti comunitari;
> Responsabile dei procedimenti per le attivita ahpetenza.

Il dettaglio delle figure professionali di cui lar&tura di Audit si avvale in collaborazione can |
P.O.C. e il seguente:

Sezione di controllo P.O. FESR

La Sezione si compone di tre esperti in attivitacaltrollo, con competenze specifiche acquisite
durante i precedenti periodi di programmazione; @er2007-2013 le unita organizzative
svolgeranno i seguenti compiti:

> Redazione dei documenti programmatici richiesta &kruttura di Audit dai Regolamenti

comunitari:

1. Strategia di Audit FESR, ai sensi dell’art. 62,gmaafo 1, lettera c) del Reg. (CE) n.
1083/2006

2. Descrizione del sistema di gestione e controllo RE@rt. 71 del Reg. (CE) n.
1083/2006)

3. Manuale di Audit, a norma dell’'Allegato V, parag& del Reg. (CE) n. 1828/2006

> Verifica del corretto funzionamento del sistemagéstione e controllo FESR mediante
periodiche attivita di system audit (art. 62, Isita) del Reg. (CE) n. 1083/2006)

> Attivita di audit sulle operazioni co-finanziatellremnbito del Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale

83



Supporto, per le parti di competenza, alla redazibei rapporti annuali di controllo e pareri
in merito all’efficace funzionamento dei sistemigdistione e controllo, ai sensi dell’art. 62,
lettera d) del Reg. (CE) n. 1083/2006

Attivitd di campionamento delle operazioni co-fiaate dal P.O. FESR 2007-2013 (art. 62,
lettera b) del Reg. (CE) n. 1083/2006)

Revisione periodica della significativita dei cangi estratti mediante attivita di analisi e
studio

Compilazione, per la parte di competenza, dell’ AnBummary, ai sensi dell’art. 53b(3)
del Regolamento Finanziario, e di altri documenatsmessi dalle Istituzioni europee

Sezione di controllo P.O. FSE

Anche la Sezione di controllo del P.O. FSE e foentit tre esperti di audit, le cui funzioni attinent
al nuovo periodo di programmazione sono elencasegliito:

>

Redazione dei documenti programmatici richiest &truttura di Audit dai Regolamenti
comunitari:

1. Programma di Audit FSE

2. Descrizione del sistema di gestione e controllo EBE 71 del Reg. (CE) n. 1083/2006)
3. Manuale di Audit, a norma dell’'Allegato V, parag& del Reg. (CE) n. 1828/2006
Verifica del corretto funzionamento del sistemagaistione e controllo FSE mediante
periodiche attivita di system audit (art. 62, Isita) del Reg. (CE) n. 1083/2006)

Attivita di audit sulle operazioni co-finanziatellfeembito del Fondo Sociale Europeo
Supporto, per le parti di competenza, alla redazae rapporti annuali di controllo e pareri
in merito all'efficace funzionamento dei sistemigdistione e controllo, a norma dell’art. 62,
lettera d) del Reg. (CE) n. 1083/2006

Attivitd di campionamento delle operazioni co-finaie dal P.O. FSE 2007-2013 (art. 62,
lettera b) del Reg. (CE) n. 1083/2006)

Revisione periodica della significativita dei cami estratti mediante attivita di analisi e
studio

Compilazione, per la parte di competenza, dell’ AnBummary, ai sensi dell’art. 53b(3)
del Regolamento Finanziario, e di altri documenatsiessi dalle Istituzioni europee

Per entrambe le Sezioni di controllo, la StruttdiaAudit potra fare ricorso ad Organismi di
controllo esterni deputati alle verifiche di Il éNo delle operazioni co-finanziate dal FESR e dal

FSE.

Al fine di schematizzare quanto sopra espostoipsrta I'organigramma della Struttura di Audit
della Regione Basilicata.

Le risorse professionali attualmente attestatddA della Regione Basilicata sono le seguenti:

Dirigente pro-tempore;

1 POC: funzionario professionista di attivita dntollo — cat. D.6 (in condivisione con
I'Ufficio Programmazione e Controllo di Gestione);

1 POS: funzionario professionista di attivita dnttollo — cat. D.4;
Sezione controllo FESR e FSE:
v' 1 funzionario interno, esperto di attivita di caiw — cat. C;
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v' 4 collaboratori con profilo professionale specifinanateria di audit.

L'Ufficio sara strutturato in due Posizioni Orgamattive:la prima, complessa, denominata “Metodi
e strumenti di controllo finanziario”, con la quatmllaborano tutti gli esperti ed un funzionario

addetto ai controlli cosi come indicati nellorggramma presente nel “Manuale delle procedure
per le attivita di controllo” di cui la struttura & dotato; la seconda semplice, denominata
“Monitoraggio controlli di 1l livello”.

Di sequito si dettagliano le declaratorie delle &asizioni Organizzative
Denominazione:Metodi e strumenti di Controllo Finanziario.

Tipologia: Posizione organizzativa Gestionale di elevatajdessita
Grado: “A”
Professionalita specificalaurea specialistica e/o diploma di laurea vecontbnamento

Funzioni e compiti

v

AN

Analisi dei sistemi di gestione e controllo dendo strutturali dell’'Unione Europea e della
loro conformita alle previsioni normative e regokmtaeri nazionali e comunitarie, in
conformita ai regolamenti comunitari (Reg. CE n/2881) finalizzata all’Audit dei sistemi;
Analisi, individuazione e valutazione dei fattorirgschio connessi alle modalita attuative
dei programmi di utilizzo dei fondi comunitari filezata al campionamento;

Analisi e verifica della domanda di pagamento @#da finale e della dichiarazione di spesa
riguardante ciascuna forma di intervento finaliazalla redazione dell’attestazione finale di
cui all’art. 15 del Reg. CE 438/2001 e alla dicamone di chiusura ai sensi dell’art.62
Reg.CE 1083/2006 lettera e) rapporto di contral@lé conformemente al modelli di cui
all'allegato VIlII, parte B del Reg.CE 1828/2006.

Valutazione di affidabilita del sistema di gestianeontrollo attraverso lo svolgimento di
System Audit periodiche;

Elaborazione di metodologie e strumenti di campiogiato per la esecuzione dei controlli
di secondo livello a campione su progetti finanzigll’ambito dei programmi cofinanziati
dai fondi strutturali comunitari di cui all’art.1del Reg. CE n.438/2001 e per i Programmi
Operativi FESR ( decisione C2007 6311 del 7/12/286(6SE (decisione C2007 6724 del
18/12/07);

Redazione di programmi di controllo e loro modigal adeguamenti;

Redazione della strategia di audit ai sensi delBar par.1, lettera c) del Reg CE1083/2006
da aggiornare annualmente per i Programmi OperB®8R ( decisione C2007 6311 del
7/12/2006 e FSE (decisione C2007 6724 del 18/1203¢nsi dei Regg. CE n.1083 e 1828
del 2006;

Redazione di rapporti periodici sulle attivita dintrollo effettuate ai sensi del reg.CE
438/01 e redazione di rapporti annuali di controdoparere in merito all’efficace
funzionamento del sistema di gestione e contrallseasi dell’art.62 Reg.CE 1083/2006
lettera d);

Funzioni di controllo per la verifica dell’efficecdei sistemi di gestione e controllo messi
in campo durante le fasi di gestione —Audit- dsieshi e audit sulle operazioni-;

Funzioni di supporto e rapporti con le strutturglieorganismi anche esterni alla Regione
Basilicata impegnati nella gestione dei fondi $tmali al fine di verificare e favorire
I'allineamento delle procedure di gestione allettive comunitarie ;

Pianificazione, gestione e verifica delle attidicaudit;

85



v

v

v

Gestione delle irregolarita per la parte di compedeai sensi della DGR 2284/2003
limitatamente al POR Basilicata 2000/2006.

Corresponsabilita con il dirigente della strutturgella valutazione della qualita del
personale coordinato.

Responsabile dei procedimenti per le attivita dinpetenza.

Denominazione: Monitoraggio controlli 1l livello

AN

AN

AN

Tipologia: Posizione organizzativa Gestionale di media cosgitie

Grado: “B”
Professionalita specifica: non richiesta
Funzioni e compiti

Predisposizione e gestione banca dati dei conthidll livello

Monitoraggio delle operazioni selezionate per ittcollo di Il livello

Predisposizione e gestione delle procedure diigarger I'attuazione delle raccomandazioni
e dei provvedimenti correttivi indicati nei rappatt audit ;

Follow-up delle raccomandazioni e dei provvedimeatrettivi;

Coordinamento degli organismi deputati al contralédle operazioni di cui la struttura puo
avvalersi;

Verifica del sistema informativo unitario ed intagy di monitoraggio degli interventi
cofinanziati;

Monitoraggio dei flussi finanziari legati all’attz@ne dei programmi comunitari .

Supporto per guanto di competenza alla redazioneralgorti annuali previsti dai
regolamenti comunitari

Responsabile dei procedimenti per le attivita dnpetenza
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Legenda

Si precisa che la materia relativa all’acquisizianell’assegnazione delle figure professionali
interne ed esterne resta nella competenza dellgt8® e degli Organi della Regione i quali
dovranno assumere le definitive decisioni e parresisere le procedure previste dalle vigenti norme
in materia, garantendo all’Autorita di Audit il penale idoneo e congruo.

5.2.2 Disposizioni volte a garantire I'indipendenza
Indipendenza funzionale

Il P.O. FSE prevede che “Amministrazione regiangbrima della trasmissione della descrizione
dei sistemi di gestione e controllo previste dall'@1l del Regolamento 1083/2006, provvedera a
collocare I'Ufficio Controllo Fondi Europei in urpsizione esterna al Dipartimento”, titolare della
gestione, “assicurando cosi l'indipendenza fundmnaon le Autorita di Gestione e di
Certificazione” .

La Giunta regionale con Deliberazione dell’8.042080. 464 ha posto funzionalmente I'Ufficio
Controllo Fondi Europei alle dipendenze del Pradieledella Giunta, in posizione autonoma ed
indipendente rispetto a tutti i Dipartimenti regadin

La Giunta ha altresi aggiornato ed integrato ldadtatoria delle funzioni della Struttura di Audit d
Il livello.

Indipendenza deqli auditors
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Per i funzionari preposti alle attivita di contml’Amministrazione regionale ha recentemente
predisposto un inquadramento ad hoc per il lordilprprofessionale .

Al riconoscimento formale delle competenze degldigurs, ’Amministrazione fara seguire
'aggiornamento progressivo delle disposizioni gddtla tutela dellimparzialita e dell’oggettivita
delle loro decisioni, essendo l'indipendenza diangano intimamente connessa all'indipendenza
dei suoi membri.

L’Autorita di Audit ed il personale deputato al ¢alo di Il livello non devono subire l'influenza
né dei soggetti controllati né degli altri orgamicénti parte della struttura organizzativa; in
particolare, la carriera professionale di tali figucompresa la rimozione dagli uffici, non deve
essere condizionata da interessi ed obiettivi pssinda altri organismi regionali e, pertanto, e
soggetta a particolare tutela.

Indipendenza finanziaria

Per 'adempimento dei compiti affidati nel rispettbuna piena indipendenza, I’Autorita di Audit
avrebbe la necessita di disporre liberamente dlifad essa appositamente destinati .

La Struttura, fatte salve le definitive decisior@llthmministrazione, dovrebbe avvalersi di una
guota delle somme stanziate per I'Assistenza Tacmicevista per i Programmi Operativi,
attingendo autonomamente, nel rispetto di un lirddéeindicare, ai capitoli del bilancio regionale
appositamente previsti.

L’auspicato raggiungimento, anche progressivondndipendenza finanziaria risulterebbe, inoltre,
funzionale ad una gestione “diretta” delle risotseane attestate all’Autorita di Audit e sarebbe
garanzia di una piu marcata autonomia degli augldegli organismi controllati .

Indipendenza operativa

La Deliberazione della Giunta Regionale n. 464 @D4.2008 ha conferito all’'Ufficio Controlli
Fondi Europei anche l'autonomia operativa avendmieato ogni dipendenza gerarchica del
Dirigente dai diversi Dirigenti Generali responsatdeéi Dipartimenti; conseguentemente, I'Ufficio
puo programmare e gestire le attivita di competeseraa condizionamenti esterni.

La piena autonomia operativa dell’Autorita di Auéitinoltre legata ad un accesso completo al
sistema informativo predisposto dall'organismo @stipne. A tal proposito, I'art. 24 del Reg. (CE)
n. 1828/2006 rimarca la necessita di “consentifAwtbrita di Audit 'accesso a tutte le
informazioni che richiede per assolvere alle sgpwasabilita a norma dell’art. 62 del Reg. (CE) n.
1083/2006".

Sono previste procedure che consentiranno all’Adopportuno utilizzo sistema informaticco
SIRFO2007

5.2.3 Qualifiche o esperienze richieste

Le unita lavorative che collaborano con I'Autorda Audit e con le due Posizioni organizzative
della Struttura sono indicate nell’elenco sottostacon il dettaglio delle competenze associate a
ciascuna figura professionale:

» 1 funzionario professionista di attivita di audigsponsabile degli adempimenti previsti
dall'art. 62 del Reg. (CE) n. 1083/06 e dall'art. del Reg. (CE) n. 1828/06, con esperienza
maturata in materia di controlli di Il livello durte i precedenti periodi di programmazione,
cui assegnare i seguenti compiti:
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- Audit di sistema

- Audit sulle operazioni, mediante visite pressoehBficiario ed in loco

- Implementazione di misure correttive connesse plleblematiche emerse dal
controllo

- Verifica dell'attuazione delle raccomandazioni eglevvedimenti correttivi indicati
nei rapporti di audit di propria competenza

-  Gestione e archiviazione dei fascicoli di controllo

- Aggiornamento sulla banca dati ad uso interno d#i relativi agli audit effettuati
dalla Struttura

- Supporto alla redazione dei documenti di sintedatte della Struttura di Audit (es.
Rapporto annuale)

» 1 esperto con formazione economica avente incaticsupportare la Struttura di Audit
nelle diverse tematiche inerenti i Fondi Struttiynadediante lo svolgimento delle seguenti
attivita:

0  Audit di sistema

0  Audit sulle operazioni mediante visite presso ihBkciario ed in loco

o Verifica dell'attuazione delle raccomandazioni € gt@vvedimenti correttivi indicati
nelle relazioni di audit di propria competenza

o] Creazione e gestione di una banca dati ad ussntetativa alle operazioni oggetto
di controllo

o] Trasmissione ufficiale dei dati finanziari richiestlla Struttura di Audit dagli
Organismi nazionali e comunitari (es. Annual Sumyn@abelle finanziarie allegate
al Rapporto annuale, ecc.)

* 1 esperto di formazione giuridica con incarico wpgortare, principalmente, la Struttura di
Audit nelle seguenti funzioni:

- Audit di sistema

-  Creazione e gestione di una banca dati ad usonmteziativa alle risultanze del
system audit ed alle attivita di follow-up

- Attivita di controllo sulle operazioni mediante tespresso il Beneficiario ed in loco

- Verifica dell'attuazione delle raccomandazioni eglevvedimenti correttivi indicati
nelle relazioni di audit di propria competenza

-  Trasmissione ufficiale dei dati sensibili inerdatirregolarita rilevate dalla Struttura
di Audit dagli Organismi regionali competenti

e 2 esperti con formazione economico-giuridica ceggare I'espletamento delle seguenti
attivita:
-  Campionamento delle operazioni ed implementaziagla dnetodologia mediante

attivita di analisi e studio nonché di revisioneripdica della significativita del
campione estratto

- Audit di sistema

- Controlli sulle operazioni, mediante visite pregdeneficiario ed in loco

- Verifica dell'attuazione delle raccomandazioni eglevvedimenti correttivi indicati
nelle relazioni di audit di propria competenza

- Redazione dei documenti programmatici richiesti’Aaliorita di Audit dai
Regolamenti comunitari (es. Piano di Audit FSE, N&le di Audit, ecc.)
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5.2.4 Descrizione delle procedure per controllatattbazione delle raccomandazioni e dei
provvedimenti correttivi indicati nei rapporti dudit

Nell’eventualita in cui dai controlli di Il livell@mergano carenze e/o criticita, la Struttura diliAu
predispone undase di contraddittorio con I'Organismo sottoposto a verifica per consenia
produzione di eventuale documentazione aggiuntigalee trasmissione di osservazioni in merito
entro tempi congrui, definiti in relazione alla sifieita di quanto rilevato.

In particolare, a fronte di anomalie o di carenpeumentali, 'AdA stabilisce termini perentori
(generalmente 30gg) entro i quali I'Autorita di @ese, gli Organismi Intermedi o gli Enti
responsabili dell'operazione sottoposta ad audisspno formulare eventuali controdeduzioni ed
integrare la documentazione acquisita dalla Straittli controllo di 1l livello. A tal fine, 'AdG si
assicura di ricevere in tempo utile le indicazifrnite dal soggetto controllato e di trasmetterle
alla Struttura di Audit con ulteriori eventuali glenti in proprio possesso volti alla risoluziondale
criticita riscontrate.

Al termine del periodo previsto per la riceziondl@etegrazioni da parte del soggetto controllato,
I’AdA procede alla valutazione dei nuovi elementqaisiti € ne comunica I'esito; nello specifico,
dichiara che le informazioni fornite chiariscono daomalie rilevate ed individuano sufficienti
elementi correttivi o, al contrario, che non ricte@ndo valide soluzioni la criticita permane. &h t
caso 0 qualora non sia pervenuta alcuna rispost® da data stabilita, 'AdA prende in
considerazione I'eventualita di fornire un ulteedasso di tempo per la presentazione di ulteriori
controdeduzioni (fino ad un massimo di 15 giorni).

Qualora I'Organismo di controllo o il soggetto spibsto ad audit abbiano individuato misure
correttive che necessitano di una successiva ingitamione, 'AdA si riserva di monitorarne
I'effettiva attuazione concordando un congruo soadeo per l'attivita di follow-up.

Se la fase di contraddittorio non risultasse cdisiau al fine di chiarire e/o risolvere le critiait
emerse, oppure le attivita di follow-up poste isexe con cadenza periodica non evidenziassero
riscontro positivo, I'AdA informera il Responsabitiell’Autorita di Gestione in capo al quale
risiede la responsabilita ultima di accettare o oniérischio di non attivare azioni correttive.

Nell'ipotesi in cui la Struttura di controllo di llvello ritenga che I’AdG non abbia provveduto a
porre in essere adempimenti adeguati per risoleetiita di particolare gravita, provvede ad
informare il Presidente della Giunta Regionaleteaaerso il rapporto annuale di controllo di cui
all'art. 62 del Reg. (CE) n. 1083/2006, la Comnussi europea.

Si precisa che il Dirigente della Struttura di Gmst soggetta all’audit resta, comunque,
responsabile delle decisioni da assumere per rimle\riticita riscontrate ed ottemperare alle
raccomandazioni dell’Autorita di Audit.

Le attivita di follow-up poste in essere dalla Struttura di Audit discenddal riscontro di errori o
irregolarita non sanate mediante il processo ditreddittorio. Qualora siano state individuate
misure correttive che necessitano di un determiaato di tempo per la loro implementazione,
I'AdA si riserva di monitorarne |'effettiva attuame concordando con il soggetto controllato uno
scadenzario temporale per I'espletamento delligdtiv

A seguito della risoluzione delle problematiche,agiditors redigono una relazione di follow-up in

cui € riportata la cronologia delle attivita e Hinazione delle correzioni apportate all’errore
precedentemente riscontrato; tale documento eattiegila relazione finale di controllo.

Ove sia stata richiesta la sospensione della doamdngdagamento, I'’AdA trasmette all’Autorita di
Certificazione, mediante nota scritta, I'autoriznaez a sbloccare la certificazione degli importi de
progetto in esame.

90



Diversamente, nel caso in cui le criticita riscateér non vengano sanate, I'AdA trasmette una
comunicazione in merito allAdG/Responsabile dglBoazione e al soggetto controllato.
Quest'ultima € inviata anche all’Autorita di Cetdizione con la conferma della non ammissibilita
di tutto o di parte dell'operazione oggetto di fied.

L’Autoritd di Audit registrera sul proprio databake data di stesura del rapporto finale, il dato
relativo all'eventuale importo considerato non assibile e/o la presenza di irregolarita, in attesa
di una comunicazione dellAdG/Responsabile delliayaéone di recupero o di correzione

dell’errore riscontrato. In tal modo, il database grado di fornire I'evidenza dell'insieme deista

di errorif/irregolarita e dei processi di follow-uposti in essere fino alla risoluzione delle

problematicita.

5.2.5 Descrizione delle procedure relative alla swysione del lavoro degli altri organismi di
controllo sotto la responsabilita dell’autorita dudit

Allo stato attuale, I'Autorita di Audit non ha dendato alcuna responsabilita di sua competenza ad
altro organismo di controllo.

Pertanto, la tematica relativa alla supervisioné ldeoro di altri auditors al momento non é
pertinente.
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5.3  Rapporto annuale di controllo e dichiarazioni dchiusura

5.3.1 Descrizione delle procedure relative alla aewne del rapporto annuale di controllo e
delle dichiarazioni di chiusura

Il rapporto annuale

Il documento di reporting su base annuale, redaitdormemente all’Allegato VI del Reg. (CE) n.
1828/2006, costituisce la sintesi dei risultatiudie le verifiche condotte nel corso dell’annuatii
riferimento, nonché delle modifiche da apportarsistema di gestione e controllo secondo quanto
emerso dall’espletamento dei controlli.

Le principali informazioni attengono ai seguenpetsi:
o Modifiche del sistema di gestione e di controllo
0 Risultanze degli audit dei sistemi
o Resoconto degli audit sulle operazioni
o Follow-up delle criticita riscontrate e delle raotandazioni

Per la stesura del rapporto annuale, la Struttufsudit tiene conto sia degli standard di controllo
accettati a livello internazionale sia delle indicai provenienti dal criterio-guida europeo n. 31,
denominato “Stesura delle relazioni” nel quale swulicati gli orientamenti relativi alla forma e ai
contenuti dei documenti formulati dall’AdA.

Per cio che concerne l'audit del sistema di gestiercontrollo FSE, le informazioni prioritarie da
inserire nel documento indicano, essenzialmensaggetti che hanno effettuato I'audit, I'elenco
riepilogativo delle operazioni oggetto di verifida,rispondenza dei controlli ai presupposti intica
nel “Piano di Audit FSE”, nonché al rispetto congsli®o delle prescrizioni comunitarie. Particolare
evidenza é attribuita alla segnalazione di evenwrabri/criticita che possono presentare carattere
di sistematicita, e dei provvedimenti predispostgld organismi competenti al fine di annullarne
limpatto e ridurne la probabilita che essi possanovamente presentarsi.

Nella sezione dedicata alla verifica delle openaizid) ADA provvede alla descrizione delle

procedure adottate dagli auditors che hanno comdatontrolli in loco sulla base della selezione
dei progetti campionati annualmente. In particqlanediante l'ausilio della tabella riepilogativa
redatta secondo il modello di cui all’Allegato VéldReg. (CE) n. 1828/2006, la Struttura di Audit
indica i dati sulle spese dichiarate alla Commissioggetto di controllo in termini di importo e di
percentuale sullammontare dichiarato, nonché ngoali risultati degli audit condotti, con

evidenza delle irregolarita riscontrate e del taisgrrore risultante dal campione verificato.

Poiché il rapporto annuale costituisce un momensmggregazione e di formalizzazione dell’attivita
effettuata da parte della Struttura di Audit sulogfamma oggetto di controllo, per la
predisposizione del documento la Struttura inteaskdcurare il pieno coinvolgimento dell'intero
staff ad essa assegnato.

Le procedure sopraindicate sono descritte nel “Mbnuli Audit”, capitolo 7 “Gestione dati e
reportistica”.

La dichiarazione di chiusura

La dichiarazione di chiusura costituisce il docutnemediante il quale 'AdA comprova la validita
della domanda di pagamento del saldo finale e tttimita e regolarita delle transazioni
soggiacenti coperte dalla dichiarazione finaleadsfiese.
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Tale dichiarazione deve essere redatta dall Aw@talitAudit e presentata alla Commissione entro |l
31.03.2017 secondo il modello riportato nell’alleg¥lll, parte B del Reg. (CE) n. 1828/2006.

5.32. Chiusure parziali

L’Autorita di Audit ha la facolta di procedere atthiusura parziale di un Programma Operativo, per
i soli interventi conclusi entro il 31 dicembre I®ino precedenté qualora sussistano le
condizioni previste dall’'art. 88 del Reg. (CE) r08B8/2006, ovvero, la presentazione da parte
dellAdC di una dichiarazione certificata della sperelativa alle operazioni completate, che ne
attesti la legittimita e la regolarita.

5.4  Designazione dell’organismo di controllo coordiatore

5.4.1 Descrizione del ruolo dell'organismo di cailo coordinatore

Allo stato attuale, non € stato designato alcuramiggno di controllo coordinatore. Pertanto, non
risulta possibile la descrizione di tale Organismo

5.5 Flowchart — Descrizione delle attivitd previste anorma dell’art. 62 del Req. (CE) n.
1083/2006

11«sj considerano completate le operazioni le cliiitt sono state effettivamente realizzate e peyuiali tutte le spese dei beneficiari ed il
contributo pubblico corrispondente sono stati Gpwsti”.
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AdG e AdC

1. Fase Programmatica

Programma Audit FSE

Giunta

Manuale di Audit

Regionale

IGRUE

Descrizione dei sistemi
di gestione e controllo

2. Fase Attuativa

-

Commissione

System Audit

Europea

-

Valutazione di
affidabilita dei
Sistemi

Fase Programmatica|

Campionamento

Audit delle
operazioni

Follow-up

Rapporto di Controllo,
Parere Annuale

~—

CE, Giunta
Regionale,
AdG e Ad(
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3. Fase Conclusiva

Dichiarazione di CE
chiusura
Legenda:
] Funzioni dell'Autorita di Audit
/] Attivita dell'Autorita di Audit
D Organismi regionali, nazionali e comunitari

5.6 _Audit sulle operazioni.

Per la corretta esecuzione delle attivita di addiStruttura di controllo di Il livello si & dotadel
“Manuale di Audit”, approvato con Deliberazioneldegbiunta Regionale n. 483 del 23.03.2009; in
particolare, la descrizione della metodologia pevdrifiche sulle operazioni e riportata nel capito
6, intitolato“Audit sulle operazioni”.

Sono state predisposte adeguate check-list di a@ntper il P.O. FSE 2007/2013 e allegate al
“Manuale di Audit” quale strumento operativo ad aegli auditors (vedi Allegato d).

Il format per riassumere i risultati delle attiviléacontrollo e riportato nell’Allegato Il — Strumg
operativi f. “Modello di relazione di controllo” HEManuale di Audit” .

La Struttura di Audit potrebbe eventualmente awgaldi una societa esterna per lo svolgimento dei
controlli in loco; in tal caso, saranno richiesidd le necessarie dichiarazioni di indipendenza.

Le misure volte a garantire lo scambio dei risuld&i controlli laddove gli audit dei sistemi ed i
controlli sulle operazioni non vengano effettuadila stesso Organismo, al momento, non sono
state definite in quanto non pertinenti.

Le modalita di registrazione dei controlli effettiu@ un sistema informatizzato sono descritte nel
“Manuale di Audit” al capitolo 7 “Gestione dati eportistica”, paragrafo 7.3 “Implementazione dei
risultati del controllo sul sistema informativo”.

La periodicita del campionamento delle operazioimidécata nel “Manuale di Audit”, paragrafo 2.3
“Cronogramma delle attivitd”, e dettagliata nel italp 5 appositamente dedicato al
“Campionamento statistico casuale e campione soyguigare”.
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6. SISTEMA INFORMATICO

6.1. Introduzione

La Regione Basilicata, per la gestione e il moaggio del P.O.R. 2000 — 2006 Fondo strutturale
F.S.E, ha utilizzato il Sistema Informatico S.FRO (Sistema Informativo Regionale per la
Formazione e I'Orientamento) che e stato defidéabvalutatore indipendente del P.O.R. Basilicata
2000-2006 nella “Relazione di valutazione dellalga e del funzionamento del sistema di
monitoraggio” presentata nel Comitato di Sorvegiamel P.O.R. Basilicata 2000-2006 del 19
febbraio 2003 “Una best practice potenzialmengdiaabile in altri contesti all'interno delle
Regioni italiane “

Il sistema presenta un’architettura centralizzet dati con tecnologia client/ server costitudto
un unico Database contenente tutti i dati dei ptofpgmativi realizzati dalla Regione Basilicata
dalle Amministrazioni Provinciali e costituisceldase informativa per i controlli di Il livello.

La banca dati viene alimentata dai diversi soggatinvolti nella produzione e gestione
dell'informazione e precisamente dalla Regiondle d@rovince e dai soggetti formatori; questi
ultimi registrano i dati fisici e le certificazocontabili in un modulo sw di tipo stand- aloadi
trasmettono al sistema tramite e-mail con fiditptale.

Infine, i dati finanziari relativi ai progetti presti nel Sistema vengono importati quotidianamente
dal Sistema Informatico Contabile Regionale tramita procedura batch.

Le innovazioni tecnologiche, il nuovo quadro istibtnale e normativo 2007-2013 consolidato dai
regolamenti CE e la nuova organizzazione hanno, uogoe, determinato l'esigenza di
reingegnerizzare il Sistema e di implementare sudawzioni

6.2. Descrizione del Sistema

Il nuovo Sistema, denomina&RFO2007 per continuita rispetto al precedente, si presenme
un sistema unico ed integrato per tutte le Auapgti Organismi Intermedi e i Soggetti Attuatai,
si interfaccia tramite webservices verso i sst@formatici regionali:

» il protocollo informatico dell’'ente;

> il sistema contabile SIC della Contabilita e d&lkgioneria;
» il sistema informatico degli atti amministrativi;

» il sistema informativo lavoro Basil.

e verso i principali sistemi nazionali:
» Sistema nazionale di monitoraggio QSN IGRUE
» Sistema Codice Unico di Progetto del CIPE

L’ingresso al Sistema per tutti i soggetti coirtvolella realizzazione del PO € unico e avviene
tramite ilportale SIRFO 2007che consente I'accesso a:

» Area Riservata per AdG;
» Area Riservata per AdC;
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> Area Riservata per AdA;

> Area Riservata per il CdS;

> Area Riservata per gli Organismi Intermedi;
» Area Riservata ai Soggetti Attuatori;

» Area pubblica (Pubblicazione delle normative cortame, delle procedure di gestione FSE;
pubblicazione elenco progetti e destinatari, infazrani sugli avvisi nuovi e quelli scaduti,
accesso al catalogo delle opportunita formativestjanari, modulistica per gli avvisi che
prevedono la domanda in-linea, etc.).

L’accesso alle aree riservate e controllato, pé&rténconsentito solo ai soggetti accreditati; sefa
di autenticazione l'utente viene riconosciutontit® username e passwordhl sistema di gestione
degli accessi e abilitato alle sezioni del portalai riservate in base al ruolo di appartenenza.

Le modalita di interazioni sopra descritte possesgere schematizzate con il seguente diagramma:

Area Sistemi Regionali @

Protocollo Reg.

\nformazioni Opportunita,
Questionari ex-post

agioneria

Report monitoraggio
finanziario,
fisico e procedurale

Iscrizione nel
conti dei
soggetti
attuatori
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6.3. | Moduli del sistema

by

Il sistema e composto da diversi moduli che siedédhziano secondo il ruolo dell'utente e
supportera le attivita delle AdG, AdC e AdA.

Per ogni Autorita sono previste tre macro aree:
1. Gestione delle attivita

2. Gestione documentale

3. Gestione di comunicazione integrata

6.3.1 Gestione delle attivita

Il sistema e stato implementato sull’analisi delggenze delle singole Autorita e tenendo conto di
tutte le informazioni indicate nell’allegato 11l dBeg. (CE) 1828/2006, nel protocollo di colloquio
del Sistema Nazionale di Monitoraggio del QSN e B&tema Informativo Statistico sulla
Formazione.

Ogni Autorita accedera esclusivamente alla progrea riservata per la gestione delle attivita di
competenza.

6.3.2 Gestione documentale

Il sistema consente di archiviare i documenti imfato elettronico in cartelle separate e visionabil
solo dai proprietari.

6.3.3 Sistema di comunicazione integrata

Il sistema permette di trasferire comunicazionirémé ad un determinato progetto tra i diversi
soggetti coinvolti (funzionari, Organismi di Forni@ze, e altre Autorita che accedono al sistema).
Le comunicazioni saranno archiviate nella sezit@emunicazioni del progetto” associata al

singolo progetto.

6.4. Gestione funzioni AdG
Il Sistema informatico supportera tutte le attivikaolte dalla AdG tra cui:
a. Programmazione finanziaria e Programmazione aitedk interventi

Selezione ed Approvazione delle Operazioni

Gestione Fisica, Procedurale e Finanziaria datler@rioni

Verifica Amministrativa e in Loco (Controlli di° livello)

®© a0 o

Gestione Irreqgolarita

6.4.1 Programmazione finanziaria e Programmaziattieita ed interventi

Il modulo programmazione finanziaria del SIRFO2@)drganizzato per consentire alla AJG di
conoscere costantemente lo stato di avanzameratozierio del P.O, articolato per assi, per anni,
per capitoli e UPB (unita previsionali di bilangio
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» Dati per il Popolamento iniziale del modulionporti totali previsti dal P.O per ciascun asse.

> Dati di budget/previsione/ programmato annudlmporti totali per asse e priorita, ripartiti
per anno della programmazione.

» Dati aggiornati in tempo realdmporti totali, distinti in impegnato e spesqatititi per asse
e per annualita derivati dal sistema di interopiitabtra il SIRFO ed il sistema contabile
(SIC).

» Elaborazione degli Scostamentia I'andamento reale della spesa, I' impegnatal e
programmato.

» Gestione della riprogrammazionePrevedere la storicizzazione della programmazione
corrente per poter inserire una nuova a seguitda desigenza di riprogrammazione
finanziaria.

Analoghi moduli di programmazione finanziaria sa@nrealizzati per le diverse fonti di
finanziamento nell’ ottica di programmazione un#andicata dal QSN.

6.4.2 Gestione Fisica, Procedurale e Finanziargle operazioni
Il Sistema Informativo SIRFO2007 prevede che per ogerazione si compili una” SCHEDA” .

Ogni scheda e suddivisa in “SEZIONI” che riportandati Finanziari, Fisici e Procedurali del
progetto.

Ogni sezione si puo presentare nei seguenti stati:

» “bozza”: idati inseriti sono incompleti;

> “completa”: idatiinseriti sono stati verificatilall'istruttore;
» ‘“validata”: i dati sono stati verificati dal resposabile;
>

“da trasmettere”. i dati sono in attesa di essemeviati al Sistema di Monitoraggio
Nazionale;

> “trasmessa”: i dati sono stati inviati al Sistem@ Monitoraggio Nazionale e non e
permesso effettuare alcuna modifica.

La tecnologia web e linterazione con gli altri @mi informativi della Regione consente
I'aggiornamento in tempo reale dei dati.

6.4.3 Verifica Amministrativa e in Loco (Contrall 1 livello)

Particolare attenzione € stata posta all'implenmotee di moduli che contengono tutti gli elementi
informativi connessi alle attivita di verifica ammigtrativa e in loco poste in essere dalle strattur
preposte.

Gestione Controlli Amministrativi

Gli organismi di formazione inviano al sistema mf@tico, per via telematica e con firma digitale,
le informazioni relative ai destinatari delle aitidv formative, le comunicazioni, le fatture e
certificazioni di spesa scannerizzate. Tali datiggno associati in automatico al singolo progetto a
cui si riferiscono e la ricezione viene notificalaesponsabile del procedimento.
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Alcuni controlli amministrativi sono eseguiti in tamatico dal sistema (ad esempio l'inoltro della
stessa certificazione di spesa) che segnala I'ea&nerrore, altri, invece, richiedono l'intervento
del funzionario. Per ogni progetto sara implementat’apposita sezione con le check list previste
Manuale dellAdG al fine di rendere sempre rintracciabili e cotehili gli esiti delle verifiche
amministrative da parte degli organismi di contrabinvolti nel PO.

Gestione Controlli in Loco

Il Sistema SIRFO 2007 prevede una libreria di mitaadi campionamento che puo essere
aggiornata periodicamente e che consente di assagia metodologia diversa , secondo le criticita
rilevate, ai singoli Avvisi Pubblici e la predisposne di modelli di check list ad hoc.

Sulla base del metodo di campionamento definitaialnmente dall’AdG sull'intero universo delle
operazioni o relativamente alle operazioni di oymwiso Pubblico e delle soglie di rischio tollerate

il sistema SIRFO2007 seleziona i progetti (estraeihdcampione oltre la soglia di rischio). |
progetti campionati per il controllo in loco, vemgoportati in evidenza ai funzionari che gestiscono
il relativo procedimento sotto forma di messaggiteino. Per i progetti selezionati si attiva nel
sistema la sezione “CONTROLLI IN LOCO” della schearogetti che consente ai funzionari che
effettuano la verifica in loco di compilare, traminternet, la check list predisposta. Terminata
compilazione della check list e la redazione debake che riassume gli esiti del controllo, il
sistema genera un messaggio per I’AdG che riploctadice del progetto, il titolo, la data, il lgo,

il nome del funzionario che ha espletato il codrad gli esiti.

Ovviamente, gli esiti di ogni controllo sono regist nel sistema e sono sempre disponibili per la
consultazione sia dall’AdG che dall’AdC e dall’AdA.

6.4.3 Gestione Irregolarita
Nel sistema sara implementata una apposita sep@ma raccolta dei dati relativi alle irregolarita

La sezione sara raggiungibile dall'interno dellaesta progetto, dalla pagina controlli, nel caso in
cui le irregolarita siano state riscontrate in sddeontrolli ordinari ( verifica amministrativa ia
loco).

La sezione gestione irregolarita prevede le seguefirmazioni (alcune derivate dalla scheda
operazione):

» Dati della operazione:titolo, codice, atti ammirasivi collegati
» Dati sul soggetto attuatore: denominazione, P.IS&de

» Dati finanziari: importo ammesso a finanziamentoporto privato, importo erogato,
importo certificato, importo spesa controllato

» Dati sul controllo: data, ora, luogo, funzionarttecha effettuato la verifica
» Descrizione irregolarita:
1. identificativo unico irregolarita;
tipo irregolarita e pratica usata per commetterla;
data o periodo a cui si riferisce l'irregolarita;
fonte della prima informazione che ha indotto aspmeere la irregolarita;

a bk~ DN

data della informazione;
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6. autorita che ha accertato l'irregolarita;

7. eventuale ammontare di spesa ritenuta irregolasoggetta o0 meno a
comunicazione allOLAF .

* Gestione Sanzioni
1. natura sanzioni;
2. data di decorrenza di applicazione sanzione.

» Gestione Recupero: stato di attuazione della proeedi recupero o revoca

La AdG trasferira telematicamente all’AdC e all’ Addati sulle irregolarita riscontrate.

6.5. Gestione funzioni AdC
Accesso ai DataBase per la certificazione di Spgser la visualizzazione delle irregolarita

6.6. Gestione funzioni AdA
Accesso ai Database per i Controlli di 11° livello

6.7. Gestione funzioni per Soggetti Attuatori

Comunicazioni in linea delle attivita relative @irsi di formazione( avvio attivita, sospensione,
calendari delle lezioni, conclusione, ...)

Compilazione in linea dati di certificazioni di Sze
Invio dei giustificativi di spesa in formato el@ttico scannerizzato e firmato digitalmente;
Compilazione in linea dati fisici di monitoraggio.

6.8. Gestione accesso ai Destinatari
Visualizzazione Avvisi Pubblici;
Visualizzazione graduatorie;

Forum:;

6.9. Gestione funzioni Organismi intermedi
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6.10. Gestione importazione dati finanziari

Il Sistema SIRFO é collegato al Sistema InformatBantabile e tramite gli estremi (humero, data,
Struttura proponente) del provvedimento di impegihicogni progetto importa giornalmente , con
modalita di trasmissione “Batch”, il numero dalhpegno e dei mandati ad esso collegati e lo
associa al progetto stesso.

Attualmente, si sta implementando una interfacpjaieativa di tipo asincrono (servizio di notifica)
che consente il colloquio costante tra i due Sispanla trasmissione dei dati in tempo reale.

6.11 Misure di Sicurezza Adottate

Al fine di garantire I'affidabilita del Sistema Imfmativo SIRFO2007 é stato redatto un documento
tecnico che riporta lidentificazione delle risors@ Proteggere, I'analisi dei rischi e il piano
operativo per assicurare la sicurezza.

Le risorse esaminate e messe in sicurezza sonozesdseente:
* Hardware (computer, supporti magnetici, apparetateali rete)
» Software (Sistemi Operativi, Database, Applicazioni
» Dati gestiti dal Sistema

» Utenti del Sistema (personale dell’Ente o esterno)

La sicurezza delle attrezzature hardware del I8ste garantita dalle politiche di securety attuate
dall’'ufficio “SISTEMI INFORMATIVI REGIONALI" per la Server Farm dell’ Ente Regione.

La sicurezza dei dati € assicurata dall’eseceziantomatica di Backup che viene effettuata
giornalmente e mensilmente in duplice copia suhdismastri per mezzo del Sw IBM Tivoli.

La sicurezza, infine, per quanto attiene gli Utelgi Sistema si concretizza con la registrazione e
'assegnazione per ogni utente dei privilegi diesso ai dati (lettura/scrittura). In generale nel
Sistema SIRFO 2007 sono previsti i seguenti riitministratore, Responsabile di Asse, Utente
Base, Utente Esterno, le cui responsabilita spdafisono riportate nel manuale.

6.12. Tempi ed operativita del sistema

Considerata la complessita e l'ampiezza della probtica, la realizzazione del Sistema
Informatico avverra attraverso I'implementazionerdiduli autoconsistenti, successivi e/o contigui,
in grado di fornire risposte per obiettivi priorta

La Regione Basilicata ha implementato il sistemBRF& 2007 nel rispetto della tempistica di
attivazione dei moduli dichiarata; i moduli deltsima risultano quindi tutti attivati e sono i
seguenti:

Portale SIRFO 2007 per la gestione della Comuniceze pubblicita

Gestione Accessi ai moduli

Gestione Programmagzione finanziaria e Programmaezttivita ed
interventi per AdG
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Gestione Comunicazioni in linea Ente Attuatore (a\attivita,
sospensione, conclusione, calendari,...)

Gestione Compilazione in linea dati fisici di maméggio Ente Attuatore
Gestione Verifica Documentale e Controlli di 1 llee
Gestione Irregolarita

Gestione funzioni AdC

Gestione funzioni AdA
Gestione Codice Unico di Progetto (CUP) e interabiita sistema
CIPE

Gestione Interoperabilita con Sistema nazionalaahitoraggio QSN
IGRUE

Gestione Interoperabilitd con Atti e provvedimatigitali

Gestione Interoperabilita con S.1.C

Gestione funzioni Organismi intermedi

6.13. Le tecnologie del sistema

La tecnologia che viene utilizzata per la realzzaae del Sistema e:
Java J2EE Lato server

Tecnologie RIA (Rich internet application ) lateecit mediante browser web Ms-explorer/
Firefox

Le Rich Internet Application (RIA) sono applicaziameb che possiedono le caratteristiche
e le funzionalita delle tradizionali applicazionerpcomputer, senza pero necessitare
dell'installazione sul disco fisso.

Le RIA si caratterizzano per la dimensione intérate per la velocita d'esecuzione. Infatti
la parte dell'applicazione che elabora i dati eféndta a livello client e fornisce una pronta
risposta all'interfaccia utente, mentre la grantepakei dati e dell'applicazione rimane sul
server remoto, con notevole alleggerimento pewnhguter utente.

Anche l'interazione con una RIA avviene in rematamite un comune web browser.
Il Data Base ¢ RDBMS Oracle.
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ALLEGATI

Allegato A
Schema di accordo Regione / Organismi Intermedi

Allegato B

Manuale delle Procedure dell’Autorita di Gestiohejaale sono allegate, con riferimento alle
procedure di gestione e controllo di I livello:

1. Piste di controllo e descrizioni (PDC);

Le piste di controllo allegate sono, in coerenza dopar. 2.5.1 del documento di
descrizione dei S.G.C., le seguenti:

v PDC A - Acquisizione di beni e servizi a titolani&gionale
PDC B — Formazione a titolarita regionale

PDC C - Incentivi a titolarita regionale

PDC D — Acquisizione di beni e servizi a regia oegile
PDC E — Formazione a regia regionale

D N N N NN

PDC F — Incentivi a regia regionale

2. Check list per le verifiche di primo livello docuntali (CLD);

Le check list desk allegate sono, in coerenza d¢opai. 2.5.1 del documento di
descrizione dei S.G.C., le seguenti:

v' CLD A — Acquisizione di beni e servizi a titolaritdgionale
CLD B - Formazione a titolarita regionale

CLD C - Incentivi a titolarita regionale

CLD D — Acquisizione di beni e servizi a regia mtale
CLD E - Formazione a regia regionale

D N N N NN

CLD F — Incentivi a regia regionale

3. Check list per le verifiche di primo livello in lodCLL);

Le check list in loco allegate sono, in coerenza dopar. 2.5.1 del documento di
descrizione dei S.G.C., le seguenti:

v' CLL A — Acquisizione di beni e servizi a titolaritagionale
v CLL B - Formazione a titolarita regionale
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CLL C — Incentivi a titolarita regionale
CLL D — Acquisizione di beni e servizi a regia raggle
CLL E — Formazione a regia regionale

DN NI NN

CLL F — Incentivi a regia regionale

Allegato C
D.G.R. n. 1100 del 24 Giugno 2002
D.G.R. n. 465 del 3 Aprile 2006
D.G.R. n. 637 del 3 Maggio 2006
D.G.R. n. 884 del 3 Luglio 2007
D.G.R. n. 464 dell'8 Aprile 2008
D.G.R. n. 671 del 15 Maggio 2008
D.G.R. n. 31 del 13 Gennaio 2009
D.G.R. n. 220 del 10 Febbraio 2009
D.G.R. n. 483 del 23 Marzo 2009
D.G.R. n. 1075 del 10 Giugno 2009
D.G.R. n. 1146 del 16 Giugno 2009

Allegato D

Misure di Sicurezza adottate nel Sistema Infornoaper la Formazione e I'Orientamento
Professionale (SIRFO2007)
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