AU 4

DIPARTIMENTO AMBIENTE, TERRITORIO E IL DIRIGENTE GENERALE

REGIONE BASILICATA POLITICHE DELLA SOSTENIBILITA

Oggetto: procedura comparativa di selezione relativa long list di soggetti esperti in grado
di fornire servizi di assistenza specialistica e/o di collaborazione professionale presso il
Dipartimento Ambiente, Territorio e Politiche della Sostenibilita della Regione Basilicata.

VERBALE n. 3

L’anno 2013, addi 21 maggio alle ore 10.10 presso la Direzione Generale del Dipartimento
Ambiente, Territorio e Politiche della Sostenibilita della Regione Basilicata, in Potenza alla via V.
Verrastro 5, si € riunito per la terza volta il gruppo di lavoro incaricato con Disposizione di servizio
del 22 aprile 2013 prot. n. 0072018/7502, costituito dall’arch. Anna Abate, dalla dott.ssa Maria
Giuseppina Padula e dal geom. Carlo Gilio, presieduto dal Dirigente Generale Dott. Viggiano
Donato.

Si da atto che:

- con la Determinazione Dirigenziale n. 7502.2012/D. 1485 del 23.10.2012 & stato approvato
lavviso pubblico per listituzione di una long-list di esperti esterni all’amministrazione regionale
per il conferimento di futuri ed eventuali incarichi di collaborazione presso il Dipartimento
Ambiente, Territorio e Politiche della Sostenibilita;

-con Determinazione Dirigenziale n. 7502.2012/D.01801 del 30.11.2012, é stata costituita la
commissione per la valutazione delle istanze di iscrizione alla Long List presentate;

- con Determinazione Dirigenziale n. 7502.2013/D.258 del 01.03.2013 sono stati approvati gli
elenchi degli iscritti alla Long List di esperti esterni allamministrazione regionale per il
conferimento di futuri ed eventuali incarichi di collaborazione presso il Dipartimento Ambiente,
Territorio e Politiche della sostenibilita;

- con la medesima Determinazione Dirigenziale n. 7502.2013/D.258 del 01.03.2013 sono stati
stabiliti i criteri per la procedura di selezione comparativa, secondo il Disciplinare per il
conferimento di incarichi di collaborazione esterna, approvato con D.G.R. del 30 Aprile 2008 n.
551;

- che, in particolare, al punto 4. della predetta Determinazione Dirigenziale & stabilito di
“applicare la procedura comparativa in riferimento alla natura dei singoli progetti presentati dalle
strutture dirigenziali del Dipartimento, nel rispetto dell’art. 4 dell’avviso pubblico approvato con
determina dirigenziale n, 1485/2012%;

- che con Disposizione di servizio a firma del Dirigente Generale del Dipartimento Ambiente,
Territorio e Politiche della Sostenibilita, del 22 aprile 2013 prot. n. 0072018/7502, & stato istituito
un gruppo di lavoro con il compito di coadiuvare il Direttore Generale nell’applicazione della

procedura comparativa, prevista dal sopracitato Disciplinare per il conferimento di incarichi di

collaborazione esterna, approvato con D.G.R. del 30 Aprile 2008 n. 551;
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- con D.G.R. n. 531 del 14.05.2013 ¢& stato approvato il progetto “Basilicata Ecological Green Hub:
Rete Natura 2000” ammesso a finanziamento sulla linea di intervento 1V2.1.A del PO FESR
Basilicata 2007-2013;
- con verbali n. 1 del 7/5/2013 e n. 2 del 20/05/2013 sono stati, rispettivamente assegnati i
punteggi a tutti gli iscritti alla long list relativi al voto di laurea e stabiliti i criteri specifici per la
selezione delle figure professionali occorrenti alla realizzazione del progetto “Basilicata Ecological
Green Hub: Rete Natura 2000”.
- assume le funzioni di verbalizzante I'arch. Anna Abate;

%
Il Dirigente Generale, coadiuvato dal gruppo di lavoro, prosegue nella procedura di selezione
comparativa tesa ad individuare, con riferimento alla Long List approvata con Determinazione
Dirigenziale n. 7502.2013/D.258 del 01.03.2013, i soggetti esperti in grado di fornire 'assistenza
specialistica e/o la collaborazione professionale presso il Dipartimento Ambiente, Territorio e
Politiche della Sostenibilita della Regione Basilicata, per attuare il progetto “Basilicata Ecological
Green Hub: Rete Natura 2000,

i Difigente Generale, preliminarmente, stabilisce che nella valutazione del curriculum per il
punto a) titoli si procedera come segue:
- Master: ove nel curriculum non risulti esplicituta la durata e la tipologia del master si
intenderd che trattasi di master di I livello a cui attribuire 1 punto;
- Master: saranno valutati quali master di II livello quelli aventi la durata maggiore o uguale a
1 anno o durata maggiore a 1200 ore;
- Specializzazione: sono considerate specializzazioni i percorsi post-universitari svolti presso le

Universita della durata maggiore o uguale a 2 anni, nonché i percorsi SSIS.

Il Dirigente Generale stabilisce altresi che nella valutazione del curriculum punto b) esperienza
professionale, si procedera come segue:
- Esperienza professionale nell’area tematica di appartenenza: saranno valutati gli anni di
iscrizione all’albo professionale, nonché attivita nel progetto Sfera, stage, assegni di ricerca.
Non saranno valutati le attivita di tirocinic e borse di studio.
- Esperienza professionale a favore della PA: i periodi di attivita pari o superiori a 15 giorni
saranno considerati come equivalenti a 1 mese; i periodi di attivitd pari o superiore a 6 mesi

saranno considerati come equivalenti a 1 anno.

Il Dirigente Generale stabilisce altresi che nella valutazione del curriculum punto b} attestati o
corsi di specializzazione, si procedera come segue:
- Formazione: saranno valutate le autodichiarazioni di partecipazione a corsi e seminari su

tematiche coerenti con Uambito di riferimento. Non saranno uylutate le autodichiarazioni
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relative a convegni.

Il Dirigente Generale stabilisce altresi che nella valutazione del curriculum punto b) livelli di

applicazioni informatiche, saranno attribuiti max 4 punti su 10 e si procedera come segue:

Non dichiarato 1

Conoscenza di Base 9
acchetto Office)
Conoscenza informatiche
superiori (Autocad, ArcGis, 4
AutoMap, GIS, etc.)

Il Dirigente Generale stabilisce altresi che nella valutazione del curriculum punto b) livelli di

conoscenza della lingua straniera, saranno attribuiti max 6 punti su 10 e si procedera come

segue:
Livello Punteggio
Non 1
dichiarato
A 2
B , 4
C 6

Nel caso conoscenza di pitl lingue straniere si valuta la competenza linguistica pit elevata tra
quelle dichiarate.
_ Y%
Il Dirigente Gemerale, coadiuvato dal gruppo di lavoro, procede a selezionare dalla long list
generale le figure professionali richieste dal progetto “Basilicata Ecological Green Hub: Rete Natura
20007, nel rispetto dei criteri riportati nel verbale n. 2 del 20 /0572013, suddivise in:
e Senior: 4 giuristi, 2 economisti, 1 geologo, 2 ingegneri ambientali, 1 ingegnere civile/ambientale,
1 architetto paesaggista, 1 chimico, 1 informatico, 1 agronomao;
* Junior: 3 ingegneri ambientali, 1 architetto, 1 chimico;
¢ Tecnico/informatico: lesperto banche dati e flussi informativi.
%
Risultano iscritti negli ambiti tematici scelti, per il profilo Senior, n.48 nominativi come segue:
v Informatico n. 2
Economista n, 10
Ingegnere Ambientale n. 7
Ingegnere civile n. 3
Agronomo n. 3

Giurista n. 14

Architetto n. 4
Geologo n. 3
/ ; S
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v Chimicin. 2
Si precisa che gli iscritti aventi la laurea in Chimica iscritti alla long list per il profilo Senior sono
soltanto due; si precisa, altresi, che gli iscritti aventi la laurea in Informatica iscritti alla long list
per il profilo Senior sono soltanto due; pertanto, la valutazione sara effettuata soltanto fra i due
iscritti.
%
Risultano iscritti negli ambiti tematici scelti, per il profilo Junior, n. 23 nominativi come segue:
v' Ingegnere Ambientale n. 9
v" Architetton. 9
v Chimicin. 5
Si rileva che gli iscritti aventi la laurea in Chimica non posseggono esperienza nel profilo
prevalente; essendo complessivamente solo cinque, si decide di ammetterli tutti a valutazione.
o :
Risultano iscritti negli ambiti tematici scelti, per il profilo Tecnico, n. 3 nominativi.
%
A seguito della verifica si redige V'allegato contenente il nominativo degli ammessi a valutazione
evidenziando quelli ammessi a selezione che saranno convocati a sostenere il colloquio, 1 profili di

appartenenza {Senior, Junior, tecnico), gli ambiti di appartenenza (Al3 ete.} il punteggio dei titoli.

Il presente verbale si chiude alle ore 13.40.

i1 presente verbale consta di n. 4 pagine e 3 allegati (Senior, Junior, tecnico)

Il Gruppo di lavoro

Arch. Abate Anna

p1ssaPadula Gigleppina

)




AMBITI PRESCELTY

' ALLEGATO 1 al Verbale del 21/05/2013

275 % & A Chimica 110 9 3 15 13,50 linglese 7,00} 2,001 2,00} 6,00] 4,00] 21,00} 34,504 B X
576 . A [chimica 105 7 15 | 850 [inglese . 7,00 10,00 1,00 4,00] 1,00 23,00 31,50 X X X X X
i i
A Scienze e Tecnologie Agrarie 98 5 3 1,5 9,50 |inglese/Francese 4,00 4,00] 10,00 4,00 4,00 26,00 35,50 X X X X X X
A Scienze Forestali 106 ) 3 15 13,50 [inglese/Spagnolo 5,00 2,00 5,00, 4,00 4,00 20,001 33,50 X X X X X
A Scienze Forestali 110 9 3 1 1,5 14,50 |[Inglese/Francese 10,00] 10,001 1,00] 4,00 4,00] 29,00 43,50] X X X X X X X X
A |scienze Politiche 108 | 9 | 3 | s | 1 19,00 'e"?:;i/e Ss‘:‘g""k’ 4,00 3,00 1,00 6,00] 4,00 18,00 3700 X X X X X X X
STr— -
a - [Slurisprudenza/Scienze della) | 9,00 |inglese/francese 10,00 10,00 2,00 4,00 2,00 28,00 3700 X X X
comunicazione
A Giurisprudenza 107 9 ' 2 15 12,50 |inglese/francese 5,00 6,00, 3,00 6,00 2,00] 22,00} 34,50 X X X X X X X X X
A Giurisprudenza 102 7 1 15 9,50 finglese 4,00 4,00 10,00 4,00] 2,00 24,00 33,50 X X X X
A 110£Lod 10 2 12,00 |inglese/Francese 4,00 6,00 3,00 6,00/ 2,00 21,00 33,00 X X X X X X
A Scienze Politiche 110 9 1 10,00 iInglese/Francese 10,00/ 6,001 1,00 4,00 2,00 23,00 33,00 X X X X X
A Giurisprudenza 95 5 1 1,5 7,50 }inglese 9,00/ 4,00} 6,00 4,00 2,00] 25,00 32,50 X X X X X X X
A__ IGiurisprudenza 106 ] 9,00 _linglese 1,00} 6,00 8,004 4,001 2,00 21,00; 30,000 X X X X X X
A Giurisprudenza 86 5 1 6,00 lfrancese 10,00 4,00 4,00 4,00/ 2,00 24,00, 30,00, X X X X X X X
A Giurisgrudenza 100 5 1 6,00 ilnglese 4,00 9,00 1,00; 4,00 2,00] 20,00 26,00 X X X
A |Giurisprudenza 83 5 5,00 Ef:::::e/ nglese e 5,00 4,00 3,00 6,00] 2,00 20,00 25000 X X X X X X X
R R A Glurisprudenza 91 5 1,5 6,5 [Francese 10,01 1,0/ 4,0] 2,0l 17,0} 23,5 X X X X X
VINCENZO A Giurisprudenza 94 5 ] 1 15 13,50 jinglese 2,00 4,00] 2,00 1,00, 1,00, 10,00, 23,50] X X X X X X X X
IMMACOLATA A isp 110 9 3 12,00 |inglese/Francese 0,00 5,00 2,00 2,00; 9,00; 21,00 X X X
A Economia e Commercio 89 5 3 1 9,00 |Inglese/Francese 8,00 4,00 8,00 4,00 4,00} 28,00 37,00} X X X X X
A Economia dell'Ambiente 105 7 3 10,00 [Inglese/francese 4,00 5,00 7,00] 6,00 4,00 26,00 36,00 X X X X X X X X
. 110/tod
A Economia e Commercio o 10 3 1,5 14,50 |Inglese/Spagnolo 8,00] 1,00 4,00 6,00 2,00 21,00 35,50 X X X X X X X X X X X X X
A Sclenfe dell 'Amrr.umstrazmne 110/Lod 10 10,0 |inglese/Francese 6,0 8,0] 2,0 4,0 4,0 24,0 34,0 X X X X X X
e dellOrganizzazione e
A Economia e Commercio 929 5 1 1,5 7,50 {inglese/Spagnalo 10,00 3,00] 4,00] 6,00 1,00] 24,00 31,50 X X X X
lg}g‘%\& A Economia e Commercio T o4 5 15 6,50 |Inglese/Francese 4,00 4,00 10,00, 4,00 2,00 24,00, 30,50 Xc XC XC
Sl
MARIA GIOVANNA A [fenzepoltichendiizzo ~ 110/lod | 10,00 |Trancese/Spagnol 5,00 9,00 4,00 2,00 20,00 30000 X X X
economico internazionale e o
EMANUELE A |Economia e Commercio 105 7 7,00 !Fv:l:csees/:pasnow 8,00 7,00 1,00) 4,00 2,00 22,00 20000 X X X
LIDIA A [Economia Aziendale mi ted] 10 10,00 ’S’L‘i'j:z Francese/ 4,00 7,00 1,00 4,00 1,00 17,00 2700  x X x X
MICHELE A Economia e Commercio 81 5 3 8,00 lnglese 4,00] 8,00] 4,00 2,00] 18,00; 26,00, X X X
Ingegneria 110/t0d
A Elettronica/Ingegneria o 10 1 1,5 12,50 |inglese 4,00 9,00] 4,00 4,00 4,00 25,00 37,50 X X X X X
Informatica
A Scienze delfinformazione 93 5 5,00 linglese 4,00] 6,00] 10,00 4,00] 4,00] * 28,00 33,00] X X X X X X X X
" Tamb
A |necanedaperfambientee |0 | 1] 15 | 11,50 [inglese 10,00 5,00 10,00 4,00 4,00 33,00 44,50 X X X X
il territorio
- Y
A |Mecsneraperfamblentee | o, f 15 | 650 [mglese 10,00 9,00 2,00 4,00 1,00) 26,00 32,50 X X X X X X
il territorio
p - e
A | aeeen pertAmbienies | 106 | o 15 | 1050 finglese 4,00 4,00 500 4,00 4,00 21,00 asg x| «x X X X X X X X X X %
T = T -
A |Mocgner perfambientee | 0 | g 3 15 | 1350 |Francese/inglese 10,00 0,00 4,00 4,00 18,00 350l X X X X X X
il territorio .
p - e
A |Mecgneraperfambientee |0 | 3 15 | 11,50 [inglese 2,00 3,00] 6,00 4,00 2,00 17,00 28,50 X X X X X X
il territorio *
T T T
a  [Mecenenaperfambientee |00 | 15 | 1050 finglese 3,00 4,00 4,00 4,00 15,00] 550 % X X X X X X X X X
il territorio
A |IngeeneraperfAmblentee | o0 | g 9,00 |inglese 0,00 2,00 3,00 4,00 4,00 13,00 22,00 X X X X X
it Territorio
Ingegneria Civile difesa de! 110/t0d
A suolo e pianificazione o 10 3 15 14,50 jinglese 10,00 4,001 7,00] 4,00 4,00] 29,00 43,50 X X X X X X X
territoriale
A Ingegneria Civile 110 g 3 1 1,5 17,50 |inglese/Francase 5,00 6,00] 5,00 4,00 4,00 24,00 41,50] X X X X X X X X X X X
ingegneria Civile Idraulica 100 5 1,5 6,50 Inglese 7,00 6,0_Qj 3,00] 4,00 4,00 24,00] 30,50 X X X X X
CESARE GIOVANNI A Scienze geologiche 110 9 1,5 10,50 {InglesefFrancese 9,00 10,00 3,00 4,00 4,00 30,00 40,50 X X X X X X X
ALFONSO A Scienze Geologiche 105 7 1 1,5 9,50 [Inglese/Francese 10,00 4,00} 4,00] 4,00} 22,00] 31,50} X X X X X X X X
MICHELE A Scienze geologiche 99 5 1,5 6,50 |Inglese/Francese 2,00} 1,00 1,00 4,00 8,00 14,50/ X X X X X X X X X X X
Architettura mofled| 5 | 3 | 3 15 | 17,50 [Spaenolo/frances 500 10,00 3,00 6,00) 4,00 28,00) ass00 X x X x X X X X
e e/inglese
" 110/tod
Architettura A 10 1 15 12,50 |francesefinglese 10,00 10,00 0,00 1,00 2,001 23,00 35,50] X X X X X
Architettura 106 9 3 1,5 13,50 }lInglese 3,001 6,00 4,00 4,00] 4,00 21,00 34,50] X X X X X - X
:;'ieagr:’[::i’::d"e ¢ 03 | 7 15 | 850 linglese 3,00 4,00 10,00 4,00 4,00 25,00 33,50 XC Xc xc XC xc xc Xc Xc xc Xc xc Xc xc xc
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ingegnerla Edile o Urbanistica | 103 7 15 | ase inglese 11,00 6,00 500 5,00 7,00 4,00 4,00) 26,00 34,50 X
% . Eg Architettura 110/tods | 10 15 | 125 lnglese 9,60) 500 2,00 4,00 4,00 15,00 27,50 x
| %3?‘5 L architettura 110 9 15 | 115 Inglese >12 10,00 1,00 1,00 2,00 2,00 15,00 26,50 X
o o d
110 9 15 | 1S Inglese 12,00 10,00 2,30 2,00 2,00) 5,00 4,00 24,00 37,50 X
103 7 15 8,50 o M 11,404 9,00 2,60 3,00 4,00} 2,004 18,00} 26,50}
110/tode E 15 11,50 N geseTranee 4,30) 2,00] 0,00 0,00 2,00 4,00 2,00 10,00 21,50
235 [PACE Chimica 99 5 3 8,00 N i 6,10} 4,00] 2,60} 3,00} 4,00} 2,00] 13,00} 21,00}
303 |LORUSSO MARINA Chimica 93 s 9,00 inglese 2580 1,00 1,00 1,00 4,001 2,00 1,00) 17,00
ingegnerla per Pamblente e X 106 9 15 | 1050 Francese 1080 9,00 2,00 2,00 1,00 6,00) 4,00 22,00 32,50 X
el 106 9 6 15 17,50 A ST 5,90 4,00 2,89) 3,00 4,00 4,00 15,00) 32,50 X
ngegaeria per tamblente el | 31011 ode 1 15 14,50 Inglese 6,10 4,00 3,00 4,00 4,00 15,00} 29,501 X
Ll s 15 | 1350 ingiese 3,20] 1,00 1,00 1,00 2,00 4,00) 2,00 12,00 25,50 x
mgegneria per FAmblente et | pon 00 | 10 15 | uso L"“'e‘e/ frances 4,40) 2,00 2,00) 4,00 4,00 12,00) 23,50) x
el s 15 | 1050 el 5,10 400 4,00 4,00) 12,00 22,50 X
ngegnerta per FAmblente el | 10, 0oy 0 15 11,50 inglese 3,30 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00) 4,00 11,00 22,501 x
el g s 15 | es0 Inglese 4,60 3,0 2,00 200 500 2,00 13,00 18,50) X
| ;ﬁfﬁma pertamblenteett | 3 ionade | 10 15 | wuse inglese 2,00] 0,00 4,00 2,00) 6,00 17,50 X
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[
XC | XC

Xc

XC | XC

XC | XC | XC

XC | XC

Xc

28,00
19,00{ XC

23,00
19,00}

4,00
4,00]

4,00]
1,00

3,004
5,00

>13|
8,00

5,001
0,00

42|

n. d.

inglese
inglese

Perito Tecnico
Ragioniere e parito

(ndustriale
commerclale
Non indicato

<

s

ALLEGATO 3 al Verbale del 21/05/2013




