5 (‘}, €> Salute, Sicurezza ¢ Solidarietd Sociale,
OELIBERAZIONE N° /i alia Persona e alla Comunita

StouTaony -1 01T, 2008 DIMRTIMENTO

del 29.08.2008 avente ad oggetto:"Centro di Riferimento Regionale per Ia cura dej Disturbi alimentar] o
del Peso. Assetto organizzativo®. LQerr LS Clra i 0t

ASSESSORE DIPTO SALUTE, SICUREZZA £ SOLIDANIETH

Relatore SOUIALE, SERVIZI MLA PERSONA E ALLA COMUNT)
La Glunta, riunitasi 1| glomo alle ore /{O| QQ  nelia sede dewente,
=7 0TT. 2008 r—
1. Vito DE FILIPPO Presidente {)( |
2. Vincenzo FOLINO Vice Presidente
3. Antonio AUTILIO Componente )(
4. Roberto FALOTICO Components ‘ 7
5. Innocenzo LOGUERCIO Componente D '
JLO. Antonio POTENZA Componente )( )
7. Vincenzo SANTOCHIRICO Components | D(j

Segretario; Avv. Maria Camela SANTORO

Uatto sl compone di N* pagine compreso il frontespizio
ha declso in merito al'argomento in oggetto, | e
secondo quanto riportato nelle pagine successive. edine allegat]

UFFICIO RAGIONERIA GENERALE

O Prenatazione di impegno Ne urs Cap. per €

O Assunto Impegno contabile N° urs Cap.

Esercizio per €

IL DIRIGENTE

Atto soggetto a pubblicazione O integrale O per estratto
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VISTA ia LR. 12/96 o Successive modifiche ed integrazioni concemente la * Riforma
dell'organizzazione Regionale”:

VISTA laD.G.R. 11/98 con cui sono stati individuati gli atti rientranti in via generale nelle
competenze della Giunta Regionale;

VISTE Ia' D.G.R. 1148/05 o Ig D.G.R. 1380/05 relative alla denominazione o
configurazione dei Dipartimenti Regionalj;

VISTA la D.G.R. 2017/05 con cui sono state individuate le strutture dirigenziali ed & stata
stabilita la declaratoria dei compiti alle medesime assegnati:

VISTO l'art. 4, comma 8,delia legge 412/91 che detta norme in materia dj controlio
preventivo sugii atti delle Aziende Sanitarie;

VISTO rart. 44 della LR, 31 ottobre 2001, n. 39 che individua gii atti da sottoporre al
controllo preventivo della Giunta Regionale;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale del'Azienda Sanitaria U.S, L.n 3 di
Lagonegro n. 471 del 29.08.2008 avente ad oggetto:” Centro di Riferimento Regionale per
la cura dei Disturbi alimentari o del Peso. Assetto organizzativo”;

RILEVATO che, con il provvedimento sopra Specificato, il Direttore Generale dell'Azienda
Sanitaria di che trattasi, premessi gii atti aziendali di organizzazione e regolamentari
propededitici e richiamata Ia normativa vigente in materia, per le motivazioni esposte nel
provvedimento in parola, istituisce Funitd operativa semplice dipartimentale di “attivita
internistiche del DCA” e conferisce il relativo incarico ad uno dei medici dipendenti
individuato nell'ambito della struttura di appartenenza;

RILEVATO aitresi che nel provvedimento n. 471/2008:

- @ individuata la durata dellincarico condizionata risolutivamente alla conferma di
tale struttura aziendaie nei futuri provvedimenti di organizzazione di competenza
del Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria dellg Provincia di Potenza ( azienda
prevista dalla nuova organizzazione regionale ex lsge regionale n. 12/2008);

- @ rinviata a successivi atti l'individuazione delle responsabilita, dei compiti e delle
funzioni proprie della struttura e del suo titolare;
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VISTA la LR. n. 12 del 1.07.2008 di modifica ed integrazione della precedente legge

regionale n. 39/2001 concemente il riordino e la razionalizzazione del servizio sanitario
regionale;

VISTQ in particolare I'art. § comma 4 ultimo periodo delia legge regionale sopra citata che
dispone, per il periodo Compreso tra I'entrata in vigore defia legge regionale n.12/08 e
lentrata in funzione delle nuove aziende, il controllo preventivo regionale sugli atti
aziendali di organizzazione nonché su quelli concementi il conferimento degli incarichi,
attivita di controllo da espletare secondo le modalita di cui ali'art. 44 della LR 39/01;

RITENUTO che nella fase transitoria delineata all'art. 5 comma 5 della citata legge n.
12/08 le aziende sanitarie configurate ai sensi della L.R. n. 39/01 debbano soprattutto
predisporre provvedimenti finalizzati alla progressiva unificazione delle procedure ed
istituti  evitando comungue modifiche tali da poter risuitare non coerenti con il quadro
istituzionale di cui alla vigente legge regionale di riordino;

RAMMENTATO che anche il conferimento degli incarichi & soggetto, tra I'altro, ai criteri di
compatibilita finanziaria vigenti in materia di personale;

PRESO ATTO di quanto esposto dall'azienda ne! provvedimento in esame;
VISTI @ RICHIAMATI :

- I CCNL area medica e veterinaria 1998/2001;
- Lalegge regionaie n. 39/01;

RITENUTO, con esclusivo riferimento alla rmit& delle procedure adottate, di poter
approvare la deliberazione aziendale n. del 29.08.2008 avente ad oggetto: “Centro di
Riferimento Regionale per la ra dei Disturbi alimentari o del Peso. Assetto
organizzativo®, quaie atto izzativo di natura transitoria, fermo restando il rispetto
delle compatibilita ico - finanziarie dell’ente;

>
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SU parere espresso dal Comitato di Direzione del Dipartimento Salute, Sicurezza e
Solidarieta Sociale , Servizi alla Persona e alla Comunita; '

AD unanimita di voti;
DELIBERA

Per quanto sopra esposto \ . \.
oW Elukolar « CAim NEUSTER /LA oo Lteall
Di approvare la deliberazione de Direttore Generale del'Azienda Sanitaria U.S.L. n. 3di

Lagonegro n. 471 del 29.08.

Il presente provvedimento & definitivo o non & soggetto a controllo.

L'ISTRUTTORE

I! Responsabile di P.O. IL DIRIGE
(Dokt. Gi NO)

Tuttl gll atti al quall & fatto riferimento nella premessa ¢ nel dispositivo deita deliberazione sono depositati
presso la struttura proponente, che ne curerd Ia conservazione nei termini di legge.
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Di esplicitare la compatibilita della deliberazione n. 471 del 29/08/2008 adottata dal Direttore
Generale dell”Azienda Sanitaria n.3 di ugmwgoumﬂdamwddrmmmbscmnma4mMaLR.
n. 12/08 atteso che il predetto articolo prevede esplicitamente che gli incarichi conferiti e j
provvedimenti adottati dai Dirigenti Generali o0 Commissari delle preesistenti aziende, fino alla data
di entrata in vigore della legge stessa. in materia di direzione di strutture e di disciplina di rapporti
organizzativi sono validi ed efficaci e, ove in scadenza, sono prorogati sino all’adozione dei nuovi
provvedimenti organizzativi da parte dei Direttori Generali delle nuove Aziende da effettuarsi entro
centottanta giorni dal loro insediamento, ma nulla dispone in ordine al conferimento di nuovi

incarichi.



. V.V,

RAAAA
——

REGIONE BASILICATA

Dipartimento Salute, Sicurezza e Solidarieta Sociale, Servizi alla Persona e
alla Comunita
Ufficio Formazione ed aggiornamento e politiche del personale del S.S.R.

Attivita di controllo ai sensi della L. 412/91 e della L. R.39/01
Azienda Sanitaria U.S.L. n. 3di Lagonegro
Deliberazione n. 471 del 29.08.2008

OGGETTO: “Centro di Riferimento Regionale per la cura dei Disturbi alimentari e del
Peso. Assetto organizzativo”.
Pervenuta ai Dipartimento il 4.09.2008

Consegnata ali'Ufficio il 30.08.2008

VISTO l'art.4,comma 8, della legge 412/91 che detta norme in materia di controflo preventivo
sugli atti delle Aziende Sanitarie;

VISTO l'art.44 della L.R. 31 ottobre 2001, n.39 che individua gli atti da sottoporre al controllo
preventivo della Giunta Regionale;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale dellAzienda Sanitaria U.S.L. n. 3 di
Lagonegro n. 471 del 29.08.2008 avente ad oggetto:” Centro di Riferimento
Regionale per la cura dei Disturbi alimentari e del Peso. Assetto organizz.ativo",’
RILEVATO che, con il provvedimento sopra specificato, il Direttore Generale dell'Azienda
Sanitaria di che trattasi, premessi gli atti aziendali di organizzazione e regolamentari
propedeutici e richiamata la normativa vigente in materia, per le motivazioni esposte nel
provvedimento in parola, istituisce l'unitd operativa semplice dipartimentale di “attivita
interistiche del DCA” e conferisce il relativo incarico ad uno dei medici dipendenti individuato
neil’'ambito della struttura di appartenenza;

RILEVATO aitresi che nel provvedimento n. 471/2008:



- @& individuata la durata dell'incarico condizionata risolutivamente alla conferma di tale
struttura aziendale nei futuri provvedimenti di organizzazione di competenza del
Direttore Generale dell'’Azienda Sanitaria della Provincia di Potenza ( azienda prevista
dalla nuova organizzazione regionaie ex lege regionale n. 12/2008);

- & rinviata a successivi attj I'individuazione delle responsabilitd, dei compiti e delie
funzioni proprie della struttura e del suo titolare;

VISTA la L.R. n. 12 del 1.07.2008 di modifica ed integrazione della precedente legge
regionale n. 39/2001 concements il riordino e la razionalizzazione del servizio sanitario
regionale;

VISTO in particolare I'art. 5 comma 4 uitimo periodo della legge regionale sopra citata che
dispone, per il periodo compreso tra 'entrata in vigore della legge regionale n.12/08 e I'entrata
in funzione delle nuove aziende, il controlio preventivo regionale sugli atti aziendali di
organizzazions nonché su quelli concernenti il conferimento degli incarichi, attivita di controllo
da espletare secondo le modalita di cui all'art. 44 delia L.R. 39/01;

RITENUTO che nella fase transitoria delineata all'art. 5 comma 5 delia citata legge n. 12/08
le aziende sanitarie configurate ai sensi defla L.R. n. 39/01 debbano soprattutto predisporre
provvedimenti finalizzati alla progressiva unificazione delle procedure ed istituti evitando
comunque modifiche tali da poter risultare non coerenti con il quadro istituzionale di cui alla
vigente legge regionale di riordino;

RAMMENTATO che anche il conferimento degli incarichi & soggetto, tra I'altro, ai criteri di
compatibilita finanziaria vigenti in materia di personale;

PRESO ATTO di quanto esposto dallazienda nel provvedimento in esame:

VISTI e RICHIAMAT! :
- il CCNL area medica e veterinaria 1998/2001;
- Lalegge regionale n. 39/01;

RITENUTO, con esclusivo riferimento alla conformita delle procedure adottate, di
poter approvare la deliberazione aziendale n. 471 del 29.08.2008 avente ad oggetto:
“Centro di Riferimento Regionale per la cura dei Disturbi alimentari e del Peso.



Assetto organizzativa®, quale atto organizzativo di natura transitoria, fermo restando il
rispetto delle compatibilita economico — finanziarie dell'ente;

SI PROPONE

Per quanto sopra esposto

Di approvare la deliberazione de! Direttore Generale deil'Azienda Sanitaria U.S.L. n.
3 di Lagonegro n. 471 del 29.08.2008 avente ad oggetto:” “Centro di Riferimento
Regionale per la cura dei Disturbi alimentari e del Peso. Assetto organizzativo”, quale
atto organizzativo di natura transitoria, fermo restando il rispetto delle compatibilita
economico ~ finanziarie dell’ente.

L'ISTRUTTORE IL RELATORE DIRIGENTE DELL'UFFICIO

Per ricevuta , la Segreteria Dipartimentale

Potenza, fi
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REGIONE BASILICATA

Dipartimento Salute, Sicurezza e Solidarieta Soclale, Servizi alla Persona e
alla Comunita
Ufficio Formazione ed aggiornamento e politiche del personale del S.S.R.

Seduta del 02 . [0 - 200R

IL COMITATO Di DIREZIONE

VISTO rart. 4,comma 8,della legge 412/91 che detta norme in materia di controllo
preventivo sugli atti delle Aziende Sanitarie;

VISTO fart. 44 della L.R. 31 ottobre 2001, n. 39 che individua gli atti da sottoporre al
controlio preventivo della Giunta Regionale;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro
n. 471 del 29.08.2008 avente ad oggetto:” Centro di Riferimento Regionale per la cura dei
Disturbi alimentari e del Peso. Assetto organizzativo”;

RILEVATO che, con il provvedimento sopra specificato, il Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria di che trattasi, premessi gli atti aziendali di organizzazione e regolamentari
propedeutici e richiamata ia normativa vigente in materia, per le motivazioni esposte nel
provvedimento in parola, istituisce Iunita operativa semplice dipartimentale di “attivita
internistiche del DCA” e conferisce il relativo incarico ad uno dei medici dipendenti individuato
neliambito della struttura di appartenenza;

RILEVATO altresi che nel provvedimento n. 471/2008:



- @ individuata la durata dell'incarico condizionata risolutivamente alla conferma di tale
struttura aziendale nei futuri provvedimenti di organizzazione di competenza del
Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria della Provincia di Potenza ( azienda prevista
dalla nuova organizzazione regionale ex lege regionale n. 12/2008);

- @& rinviata a successivi atti lindividuazione delle responsabilitd, dei compiti e delle
funzioni proprie della struttura e del suo titolare;

VISTA la L.R. n. 12 del 1.07.2008 di modifica ed integrazione della precedente legge
regionale n. 39/2001 concemente il riordino e la razionalizzazione del servizio sanitario
regionale;

VISTO in particolare I'art. 5 comma 4 ultimo periodo della legge regionale sopra citata che
dispone, per il periodo compreso tra 'entrata in vigore della legge regionale n.12/08 e l'entrata
in funzione delle nuove aziends, il controllo preventivo regionale sugli atti aziendali di
organizzazione nonché su quelli concementi il conferimento degli incarichi, attivita di controllo
da espletare secondo le modalita di cui all'art. 44 della L.R. 39/01;

RITENUTO che nella fase transitoria delineata all'art. 5 comma 5 della citata legge n. 12/08
le aziende sanitarie configurate ai sensi della L.R. n. 39/01 debbano soprattutto predisporre
provvedimenti finalizzati alla progressiva unificazione delie procedure ed istituti evitando
comunque modifiche tali da poter risultare non coerenti con il quadro istituzionale di cui alla
vigente legge regionale di riordino;

RAMMENTATO che anche il conferimento degli incarichi & soggetto, tra laltro, ai criteri di
compatibilita finanziaria vigenti in materia di personale;

PRESO ATTO di quanto esposto dall'azienda nel provvedimento in esame,
VISTI e RICHIAMATI :

- il CCNL area medica e veterinaria 1998/2001:
- Lalegge regionale n. 39/01;



RITENUTO, con esclusivo riferimento alla conformita delle procedure adottate, di
poter approvare la deliberazione aziendale n. 471 del 29.08.2008 avente ad oggetto:
‘Centro di Riferimento Regionale per la cura dei Disturbi alimentari e del Peso.
Assetto organizzativo®, quale atto organizzativo di natura transitoria, fermo restando il
rispetto delle compatibilitd economico — finanziarie dellente;

All'unanimita;

ESPRIME PARERE
Per quanto sopra esposto

Di approvare la deliberazione del Dirsttore Generale dell’Azienda Sanitaria U.S.L. n.
3 di Lagonegro n. 471 del 29.08.2008 avente ad oggetto:” “Centro di Riferimento
Regionale per la cura dei Disturbi alimentari e del Peso. Assetto organizzativo”, quale
atto organizzativo di natura transitoria, fermo restando il rispetto delle compatibilita
economico — finanziarie dell'ente.

IL SEGRETARIO | COMPONENT! iL DIRIGE GENERALE
s %U/
o7
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Del che & redatto J| presente verbale che, letto e confermato, viepe sottoscritto come segue:
/
L SEGRETARIO CO m i /a:sno:-:?lr/

Sl attesta che copia conforme della presente deli razione & stata thasmessa in data 5 0. (0.0 8
al Dipartimento interessato Q al Consiglio regionale O '

L'IMPIEGATO ADDETTO
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