AVVISO PUBBLICO di selezione comparativa “PROGETTO CLECI”

Awviso per il conferimenti di n. 1 incarico di prestazione d’opera soggetto a regime d’I.V.A.

1. FINALITA

Nell’ambito delle attivita inerenti il progetto CLECI (Corsi di Lingua e di Educazione Civica italiana) si € resa
necessaria I'acquisizione di un laureato in materie socio/economiche con funzioni di project manager che
dovra coordinare e garantire il raggiungimento degli obiettivi progettuali di seguito indicati:

- Coordinare il progetto “CLECI” e garantire, anche in relazione al cronoprogramma del progetto
approvato, il raggiungimento degli obiettivi progettuali;

- Coordinare l'attuazione dei WP del Progetto gestiti dalla Regione Basilicata, Dipartimento Salute
Sicurezza e Solidarieta Sociale, Servizi alla Persona e alla Comunita — che & responsabile degli Atti, Capitolati
e verifiche prestazione, accertandone l'integrazione e la coerenza con gli altri WP del Progetto;

- Collaborare con il Lead Partner del progetto;

- Redigere il cronoprogramma specifico delle fasi dei WP coordinati dalle Regione Basilicata e svolgere
periodicamente il processo di controllo, riportando ai referenti del Progetto lo stato di avanzamento dei
lavori, con periodicita mensile, evidenziando gli eventuali scostamenti rispetto al cronoprogramma stesso;

- Partecipare ad incontri richiesti dalla Regione Basilicata e dal Ministero dell’Interno e mettere in atto
le decisioni scaturite dai predetti incontri;

- Produrre le documentazioni e/o le relazioni di avanzamento del Progetto e supervisionare quelle
prodotte dal team di Progetto;

- Provvedere alla contabilizzazione/rendicontazione delle risorse per conto della Regione Basilicata;
- Agire per il miglioramento dei processi produttivi e del consolidamento della rete afferente il Progetto;

- Partecipare agli incontri tecnico-organizzativi con gli Uffici della Regione Basilicata ed in particolare
quelli indetti dal referente regionale del progetto, connessi ad un efficace pianificazione e realizzazione
delle attivita progettuali.

2. REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Gli interessati dovranno possedere, al momento della data di scadenza del termine per la presentazione
della domanda di ammissione alla selezione di cui al presente avviso, i seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europes;
2. godimento dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo o che impediscano I'esercizio
della professione;

4. non essere stati destituiti o dichiarati decaduti dall'impiego presso una Pubblica amministrazione;



5. non trovarsi in conflitto di interessi con I’'Ente Regione Basilicata;

6. non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza nell’interesse
dell’Ente Regione Basilicata;

7. possesso della Laurea magistrale in materie economica o sociale conseguita anche con il vecchio
ordinamento o altra laurea equipollente;

8. disponibilita immediata;

9. Auver svolto attivita di project manager da almeno tre anni in progetti regionali, nazionali o
transnazionali;

Elementi curriculari che attestano I'esperienza professionale specifica rispetto all’oggetto dell’incarico

a) Conoscenza in materia di analisi dei bisogni degli immigrati e delle relative problematiche di
integrazione sociale;

b) Comprovata esperienza professionale specifica rispetto all’oggetto dell’incarico prestata a favore di
Enti Pubblici/Pubbliche Amministrazioni e nel Privato Sociale

c) Aver realizzato progetti in materia di integrazione sociale degli immigrati presso Enti Pubblici
/Pubbliche Amministrazioni/Privato Sociale ;

d) Specializzazioni e master afferenti la materia del presente avviso;

e) Pubblicazioni afferentila materia oggetto del presente avviso.

3. DURATA DELL'INCARICO

L'incarico di cui sopra avra durata dalla stipula del contratto fino al 30 giugno 2013 e comungque non oltre la
data di conclusione del progetto “CLECI” per un monte ore massimo erogabile di 240 previste dal progetto
finanziato . Alla fine del contratto dovranno essere raggiunti gli obiettivi sopra elencati e dovranno essere
garantite tutte le attivita connesse alla rendicontazione del progetto in parola. Le attivita per il raggiungimento
degli obiettivi sono da svolgersi senza alcun vincolo di subordinazione, fermo restando I'obbligo di svolgere le
attivita secondo le esigenze della Regione Basilicata indicate dal responsabile del progetto.

4. COMPENSO

Per I'incarico di cui sopra & previsto un compenso orario di € 80 (euro ottanta/00) per 240 ore massimo
erogabili al lordo delle ritenute di legge e degli oneri previdenziali e assicurativi a carico del collaboratore,
nonché IVA ed oneri previdenziali qualora dovuti. Il compenso verra corrisposto al collaboratore in rate mensili
posticipate, a rendicontazione delle ore effettivamente e previa acquisizione dei fondi da parte del Ministero
dell'lnterno - I’Autorita Responsabile per il Fondo Europeo per I'Integrazione — Direttore Centrale per le
Politiche dell'lmmigrazione e dell’Asilo, del Dipartimento per le Liberta Civili e I'lmmigrazione, nonché di
formale dichiarazione del responsabile del progetto Dr.ssa Lucia Colicelli, dalla quale risulti la conformita e la
compatibilita dello stato d’avanzamento del progetto rispetto al rateo del corrispettivo bimestrale maturato.

5. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

5.1 1l presente avviso e pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata e sul sito

www.regione.basilicata.it

5.2 Le domande dovranno pervenire in formato cartaceo presso il Dipartimento Salute Sicurezza e Solidarieta
Sociale, Servizi alla Persona e alla Comunita - Ufficio GESTIONE TERZO SETTORE,ENTI NO PROFIT E CONCESSIONE
BENEFICI ECONOMICI - Via Vincenzo Verrastro, 9 - 85100 Potenza (PZ).


http://www.regione.basilicata.it/

5.3 Il dossier di candidatura deve essere cosi composto:

e Domanda di partecipazione compilata e sottoscritta dal candidato secondo il modello di domanda di
cui all’allegato “A” del presente avviso;

e Curriculum professionale in formato Europeo debitamente sottoscritto dal candidato con apposita
dichiarazione di veridicita delle informazioni in esso contenute, espressa in calce al curriculum stesso;

e Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita

e Eventuali pubblicazioni inerenti la materia dell’'incarico in fotocopia ed allegata autocertificazione di
autenticita ed originalita, resa nei modi di legge da sottoporre a valutazione

5.4 Il dossier di candidatura dovra essere indirizzato a :

REGIONE BASILICATA — Dipartimento “Salute Sicurezza e Solidarieta Sociale Servizi alla Persona e alla
Comunita” — Via Vincenzo Verrastro, 9 — 85100 Potenza (PZ) e dovra pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12.00 (dodici) del quindicesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata. Se inviato a mezzo postale (pubblico o privato) deve pervenire,
pena esclusione, entro lo stesso termine indicato. Non fa fede il timbro postale di spedizione. Se il
quindicesimo giorno coincide con un sabato o con un giorno festivo, la data utile per la ricezione sara quella
del giorno lavorativo successivo sempre entro le ore 12.00 (dodici). Sul plico contenente la documentazione
dovra essere apposta la dicitura “Avviso pubblico — Progetto CLECI”.

5.5 L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione delle domande, dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o per eventuali disguidi postali o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

6. ISTRUTTORIA E VALUTAZIONE

6.1 Ai fini della verifica dei requisiti richiesti, I'istruttoria e la valutazione circa 'ammissibilita delle candidature
sono effettuate dalla Direzione Generale del Dipartimento Salute.

6.2 Costituiscono motivi di esclusione delle candidature:

a) La mancanza dei requisiti minimi di ammissione di cui all’art. 2 (dal punto 1 al punto 9) del presente
avviso;

b) La mancanza della sottoscrizione della domanda di partecipazione all’avviso pubblico;

c) La mancata dicitura sul plico contente la documentazione di cui all’art. 5 del presente avviso;

e) La presentazione del dossier di candidatura oltre i termini previsti;

f) La mancanza della fotocopia del documento di riconoscimento.

6.3 La valutazione dei dossier di candidatura ritenuti idonei sara effettuata con la procedura comparativa
disciplinata nel successivo articolo 7 del presente avviso.

6.5 Nei casi di esclusione la Regione provvede a comunicare ai candidati, per i quali I'istruttoria e la valutazione
hanno avuto esito negativo, le motivazioni dell’esclusione. Avverso detto provvedimento € ammesso ricorso
giurisdizionale nei termini di legge.



7. PROCEDURA COMPARATIVA

7.1 La valutazione sara effettua da una commissione nominata con determinazione dirigenziale e composta dal
Dirigente Generale del Dipartimento, dal Referente del Progetto nonché Dirigente dell’Ufficio Gestione Terzo
Settore, il dirigente dell’ufficio Formazione ed Aggiornamento e Politiche del Personale del Servizio Sanitario
Regionale e un segretario amministrativo da individuare tra il personale non dirigente del Dipartimento.

7.2 Nella prima seduta la Commissione nominata ai sensi del comma precedente definira nel dettaglio i criteri
di valutazione previsti al successivo articolo otto, predisponendo un’adeguata griglia di valutazione.

7.3 Al termine dei propri lavori, la commissione redigera apposito verbale contente |’assegnazione dei
punteggi sulla griglia di cui al punto precedente e la relativa graduatoria di merito.

7.4 Gli atti della commissione e la graduatoria di merito sara approvata dal Dirigente Generale del
Dipartimento Salute con proprio provvedimento.

7.5 La graduatoria & pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata ed & consultabile sul sito
internet della Regione www.regione.basilicata.it. La pubblicazione sul BUR Basilicata ha valore di notifica per i

candidati ritenuti idonei a ricoprire il ruolo previsto nell’incarico.

7.5 La graduatoria di merito potra essere utilizzata in caso di rinuncia del vincitore o di decadenza dal diritto al
conferimento. Il contratto, in tal caso, verra conferito al candidato che, risultando idoneo, sia collocato nella
graduatoria di merito in una posizione immediatamente successiva a quella del vincitore.

8. CRITERI DI VALUTAZIONE

1. Lavalutazione, dei titoli di studio, dei curricula con le esperienze professionali attinenti al programma
ed il colloquio individuale di approfondimento sara effettuata dalla Commissione giudicatrice
nell’ambito dei criteri di seguito elencati; la Commissione potra assegnare complessivamente max n.
trenta punti cosi suddivisi:

A. titoli di studio fino ad un massimo di 5 punti, cosi attribuibili:
o :3 punti per il conseguimento del diploma di laurea previsto all’art 2 punto 7 del presente
bando con il massimo di voti (110 e lode);
o 2 punti per il conseguimento del diploma di laurea previsto all’art 2 punto 7 del presente
bando con voti da 100 a 110
o 1 punto per il conseguimento del diploma di laurea previsto all’art 2 punto 7 del presente
bando con voti da 90 a 99
o Fino max 2 punti per specializzazioni universitarie post laurea e master, attribuibili nel modo
che segue:
= 2 punti per i corsi di dottorato di ricerca conseguito presso universita pubbliche o
private;
= 1 punto per i corsi di specializzazione universitaria post laurea di durata almeno
biennale;
= 0,5 per i master universitari di durata superiore a mesi sei.
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B. Incarichi ricoperti nel settore oggetto dell’avviso e durata degli stessi:
b.1) il punteggio relativo agli incarichi svolti nel settore dell’immigrazione presso enti pubblici e
del privato sociale, fino ad un massimo di 10 punti, sara attribuito nel modo che segue:
a) 0,50 perincarichi di durata fino a 6 mesi
b) 1 punto per incarichi di durata da 6 ed un giorno mesi ad 1 anno
c) 2 punti perincarichi di durata da 1 anno ed 1 giorno fino a 2 anni
d) 3 punti perincarichi di durata superiore ad anni 2
b.2) per incarichi di project manager in progetti riguardanti I'immigrazione gestititi da enti
pubblici e/o privati il punteggio massimo di punti 10 sara attribuito nel modo seguente:

a) 0,50 nell’ambito di progetti di durata fino a 6 mesi

b) 1 punto nell’ambito di progetti di durata da 6 ed un giorno mesi ad 1 anno
c) 2 punti nell’lambito di progetti di durata da 1 anno ed 1 giorno fino a 2 anni
d) 3 punti nell’ambito di progetti di durata superiore ad anni 2;

- per le conoscenza delle dinamiche del fenomeno immigrazione, da attestare con
pubblicazioni o produzioni nella materia oggetto dell’incarico, fino ad un massimo di punti 5, il
punteggio sara cosi assegnato:
da 0,5 a 3 per ogni pubblicazione o altra produzione, da attribuire tenendo conto dei seguenti
criteri:
e 3a) coerenza con le tematiche oggetto dell’incarico o con tematiche interdisciplinari
ad esso pertinenti;
e D) apporto individuale nei lavori in collaborazione;
e ) qualita della produzione scientifica, valutata all'interno del panorama nazionale
od internazionale della ricerca, sulla base dell'originalita, del rigore metodologico e
del carattere innovativo;
e d) collocazione editoriale dei prodotti scientifici presso editori, collane o riviste di
rilievo nazionale o internazionale che utilizzino procedure trasparenti di
valutazione della qualita del prodotto da pubblicare.

2. Il colloquio di approfondimento sara finalizzato esclusivamente a chiarire punti controversi del dossier
di candidatura e ad approfondire gli aspetti di dettaglio utili alla corretta applicazione dei criteri
valutativi individuati al punto 1 del presente articolo. Esso, pertanto non comportera I'attribuzione di
punteggio alcuno.

9. CONTROLLI

9.1 La Regione si riserva la facolta di esercitare eventuali controlli circa la veridicita delle informazioni,
contenute nel curriculum prodotto, anche con richiesta all'interessato della relativa documentazione
comprovante quanto dichiarato.

9.2 Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazioni mendaci, I'accertata non
veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta la decadenza della nomina con interruzione immediata
del rapporto di collaborazione e la cancellazione dalla graduatoria di merito.



10. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto del 1990 n. 241, il responsabile del procedimento di
cui al presente bando & Dr.ssa Giuseppina Vitacca dipendente del Dipartimento Salute, Sicurezza e Solidarieta
Sociale, Servizi alla Persona e alla Comunita.

11. ACCESSO AGLI ATTI

Il diritto di accesso ai documenti amministrativi € esercitabile nei tempi e nelle forme consentiti dalla legge
presso I'Ufficio Relazioni con il Pubblico attestato presso la Direzione Generale del Dipartimento.

12. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

12.1 Tutti i dati personali forniti dai soggetti coinvolti nel procedimento amministrativo saranno trattati dalla
Regione nel rispetto delle disposizioni contenute nel decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

12.2 Il conferimento dei dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti richiesti dal presente avviso
pubblico.

12.3 L'interessato gode dei diritti di cui all’articolo 7 del citato decreto legislativo.

13. ALLEGATI E PUBBLICAZIONE
Il presente Avviso si compone di n.1 allegato, che ne costituisce parte integrante e sostanziale:
Allegato A “Schema di domanda di partecipazione all’Avviso pubblico”

Il presente avviso viene pubblicato unitamente ai suoi allegati sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata e
reso disponibile sul sito ufficiale della Regione all’'indirizzo www.regione.basilicata.it.
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Allegato A

Schema di dichiarazione unica
Domanda di partecipazione Avviso pubblico — Progetto “CLECI” (Corsi di Lingue e di Educazione
Civica Italiana) e dichiarazione sostitutiva ex artt. 46 4 47 D.P.R. 445/2000

Alla Regione Basilicata

Dipartimento “Salute, Sicurezza e Solidarieta Sociale,
Servizi alla Persona e alla Comunita”

Via Vincenzo Verrastro, 9

85100 - Potenza

I1/la sottoscritto/a
nato/a Prov. ( ) il residente in
Prov. indirizzo

CHIEDE

di partecipare all’Avviso pubblico - Progetto “CLECI”- Dipartimento Salute Sicurezza e Solidarieta Sociale,
Servizi alla Persona e alla Comunita”, pubblicato sul BUR Basilicata n° del

1. GENERALITA’

Cognome

Nome

Nazionalita

Data di nascita

Luogo di Nascita

Sesso

Stato civile

Codice fiscale

2. INDIRIZZO ATTUALE (il candidato € tenuto a comunicare tempestivamente ogni cambiamento)

Paese

Comune (provincia)

Via € numero civico

Codice Avviamento Postale

Telefono

Fax

E-mail




REQUISITI PER L’INSERIMENTO (artt. 2/8 dell’avviso)

3. LAUREA
L_aL_Jrea Data .
(specificare se . e Voto di
. . conseguimento Nome e sede dell’universita
vecchio ordinamento laurea laurea

0 magistrale)

4. ALTRI TITOLI (artt. 2/ 8)

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni mendaci, cosi come stabilito
dall'art. 76, D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ex art. 75 del medesimo D.P.R.,

DICHIARA sotto la propria responsabilita,

1 di essere cittadino ;

2 di non aver riportato condanne penali passate in giudicato, anche con sentenza in applicazione di pena su
richiesta ai sensi dell’articolo 444 codice di procedura penale, che impediscono la costituzione di rapporti
con la pubblica amministrazione;

3 che tutte le indicazioni corrispondono al vero.

Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlli sulla veridicita di quanto
dichiarato ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 445/2000.

(luogo e data) (firma per esteso del dichiarante)

Allega fotocopia del documento valido di riconoscimento (tipo) , N

Informativa ai sensi dell’art. 13 del DLgs 196/03
| dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti
e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.



